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El presente Programa General del Servicio Electoral Profesional para el Proceso
Electoral 2012, en 6rganos desconcentrados, constituye por si mismo una herramienta
valiosa para el desarrollo de las actividades institucionales; es, como lo sefala el
Estatuto del Servicio Electoral Profesional, un conjunto de actividades, procedimientos,
politicas y estrategias, cuya formulacion deriva del mandato constitucional relativo al
desempefio profesional como deber del Instituto; en tal virtud, es una obligacion
institucional realizar todas las acciones necesarias para contar con personal
profesional, directivo y técnico especializado.

El Programa tiene como propdsito primordial asegurar que el persona. lel Servicio
realice todas sus actividades con eficiencia, eficacia y con € cto apego 1 la ley; su
naturaleza y contenido estan orientados a fortalecer los pri~cip,ss de certeza, legalidad,
independencia, imparcialidad, objetividad y profesior ~ademas de contribuir al
desarrollo de la democracia en el Estado de Méxi mediante procedimientos que
garanticen la igualdad de oportunidades, latrar~ ‘rel ylale alidad.

Es importante sefialar que este docur ni 2 en «enido a lo establecido
en el Cdodigo Electoral del Estadc 3 M -y ala necesidad de implementar
estrategias innovadoras que "rte can o~ Jdad de servidores electorales
profesionales que requiere e. ‘0, co. ando asi el sustento para la
incorporacion del pers )l Se. Electural Profesional, contribuyendo a la

organizacion del Pror s Euw :toral 2v  para elegir diputados y miembros de los
ayuntamientos.

Este Prog. 1de lala. pales actividades que realizara la Direccion del Servicio
Elect~! F - i, a taveS de los programas especificos de Reclutamiento,
C- zioén,  “luacion y Seleccidn, sefalados en el Cédigo Electoral del Estado de
i\ ©0. nismo. < observan procedimientos de calidad certificados, para proveer de
pe calificac._,-que asegure el cumplimiento de los fines del Instituto Electoral del
Este. e México.

El Prog.ama de Reclutamiento se orienta fundamentalmente a atraer a los ciudadanos
interesados en ingresar al Servicio Electoral Profesional y contempla las actividades
relacionadas con la publicacion y difusibn de las convocatorias para aspirantes a
vocales, instructores y capacitadores, y el procedimiento para la recepcion de
solicitudes.

El Programa de Capacitacion esta encaminado a fortalecer los elementos de caracter
académico y técnico que garanticen a los miembros eventuales del Servicio, los
conocimientos y habilidades necesarias para un mejor desempefio en sus cargos,
considerando fundamentalmente: un curso de formacién para los aspirantes a vocales,
un curso de fortalecimiento para los vocales designados, asi como el curso de
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formacién para los aspirantes a instructores y capacitadores. Este programa esta
vinculado directamente con el Programa de Evaluacion, el cual contempla las acciones
a seguir para la aplicacion de las distintas evaluaciones de aprovechamiento, ademas
de lo relativo a la evaluacion del desempefio del personal eventual del Servicio
Electoral Profesional con funciones directivas.

Finalmente, el Programa de Seleccion define los mecanismos a través de los cuales, se
habran de conformar las listas de los aspirantes con mejores calificaciones que seran el
insumo fundamental para que la Comision del Servicio Electoral Profesional y la Junta
General generen las propuestas de entre las cuales el Consejo General d¢ gnaré a los
vocales distritales y municipales. Como lo sefiala la normatividad r ectiva, las
propuestas deberan en cada caso, sustentarse con informacion objetiva'e u conjunto.
De igual forma, para el caso de los instructores y capaci* lores, se jresenta el
procedimiento que habra de observarse para su seleccion.

Este Programa se estructura en dos apartados func  entdles: 1. Ingreso al Servicio
Electoral Profesional para aspirantes a puestos 'on ciones “'irectivas en las juntas
distritales o en las juntas municipales y 2. Ir sal S '<io E ctoral Profesional para
aspirantes a puestos con funciones técnic.

La ejecucion de este Programa Ger |, es a ~argo de la Direccion del Servicio
Electoral Profesional del Ins. ©  emba realizacion de algunas de las
actividades se desarroll> 2n a le las ¢ _.dntas areas del mismo, a efecto de
cumplir con el prop¢ . ordial integrar en tiempo y forma los organos

desconcentrados.
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La creacion por mandato constitucional del Instituto Electoral del Estado de México, en
marzo de 1996, exige de personal altamente capacitado y calificado para llevar a cabo
la funcion estatal sustantiva de organizar, desarrollar y vigilar los procesos electorales.
Para cumplir esta importante responsabilidad institucional, el Cddigo Electoral del
Estado de México establece en forma general, lo relativo al Servicio Electoral
Profesional, complementadndose con dos ordenamientos mas que regulan su
funcionamiento: el Estatuto del Servicio Electoral Profesional, y a partir de éste, el
Programa General del Servicio Electoral Profesional.

La Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de México, est. ece en su
articulo 11, primer parrafo, que: “La organizacion, desarrolloy~ lancia de i.)s procesos
electorales para las elecciones de Gobernador, Diputados - la cegislatura del Estado y

Ayuntamientos, es una funcién estatal que se realiza 7 de un organismo publico,
autonomo, dotado de personalidad juridica y patrimc propios, denominado Instituto
Electoral del Estado de México...”. Asimismo, = la “el Ir. tuto sera autoridad en

la materia, independiente en sus decisic y funci mier , 'y profesional en su
desempefio.”

El Cddigo Electoral del Estado M¢ o0, en. v ulo81, fraccion V, sefala que es
un fin del Instituto promover el v. r por i _nticidad y efectividad del sufragio;
en el segundo parrafr rticure seflaia que para el desempefio de sus
actividades, el Instituf  onte. 1 con e rsonal calificado necesario para prestar el
Servicio Electora! Prof  nal. Asi tambiéi. el articulo 95, fracciones V y XXIX, establece

entre las atr” as Consejo General: designar a los vocales de los 6rganos
desconce: 0S;) robe )oliticas generales, los programas y los procedimientos
admir~*ratl. Instituto yue le proponga la Junta General; aprobar y expedir el
E- del £ <io Electoral Profesional; y, evaluar el desempefio del mismo.

Cu >7al arti._.0 99, fracciones | y IV de dicho Cédigo, corresponde a la Junta
Gern proponer al Consejo General las politicas generales y los programas del

Instit.  asi como, conjuntamente con la Comision del Servicio Electoral Profesional,
los canuidatos a vocales de las juntas distritales y municipales, y someterlos a la
consideracién del 6rgano superior de direccion para que efectle las designaciones.

El mismo ordenamiento en su articulo 109 bis, fracciones Il y Ill, establece como
atribucion de la Direccién del Servicio Electoral Profesional entre otras: cumplir y hacer
cumplir las normas y procedimientos del Servicio Electoral Profesional; llevar a cabo los
programas de reclutamiento, capacitacion, evaluacion y seleccion de los aspirantes a
ingresar al Servicio Electoral Profesional.
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El articulo 3 del Estatuto del Servicio Electoral Profesional establece que el Servicio es
un sistema que se integra por servidores electorales calificados profesional o
técnicamente, para el desempefio de sus funciones.

El Acuerdo N° IEEM/CG/10/2011 del Consejo General, de fecha 31 de enero del afio
2011, reconoce el presente programa, a partir de la aprobacién de las Adecuaciones al
Programa Anual de Actividades del Instituto para el afio 2011, bajo la linea
programatica 6, referente al Programa del Servicio Electoral Profesional, y que se
define como el proyecto 6.2, con el nombre de Programa General del Servicio Electoral
Profesional para el Proceso Electoral 2012, en Organos Desconcentrados,
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Dotar al Instituto Electoral del Estado de México de personal profesional, eventual
especializado, calificado para cumplir el propésito de organizar, desarrollar y vigilar el
Proceso Electoral 2012, asi como coadyuvar en la promociéon del voto en |75 distritos y
municipios que integran al Estado de México, derivado de los programas e apruebe
el Consejo General.

Implementar estrategias que garanticen 1~ <nci. e as antes suficientes para
ocupar los puestos del Servicio Electc rofe~"an. " nos desconcentrados,
que cumplan satisfactoriamente dn ' JS re. oS establecidos en la

normatividad aplicable.

Desarrollar mecanism~  mara slutamie o de los aspirantes a ingresar al
Servicio Electoral F _al, en modalidades de vocales distritales, vocales
municipales, inst ores. y  cap. tadores, garantizando la igualdad de
oportunidar Ua Mgreso.

Ejecuta. ‘ivi© Jes de acitacion para el fortalecimiento académico y técnico de
: spire ._ingresar al Servicio Electoral Profesional, asi como garantizar el
€Se rollo v raluaciones objetivas y transparentes.

der al Sistema de Gestion de Calidad y la mejora continua.
Coe. yuvar al cumplimiento de los fines institucionales (previstos en el articulo 81 del
Cadigo Electoral del Estado de México) y asegurar un desempefio de los servidores

electorales profesionales apegado a los principios rectores del Instituto.

Seleccionar a los aspirantes a vocales de acuerdo a su interés para adquirir la
responsabilidad como vocal distrital o vocal municipal.
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Este programa tendra como principal proposito atraer ciudadanos cc os perfiles
necesarios para ocupar puestos con funciones directivas en érganos det ncentrados
gue conforman el Servicio Electoral Profesional; observande 2n todo i >mento los
procedimientos y medidas necesarias que garanticen imparciahidad y la
confidencialidad de los datos proporcionados por los int~ '9s para la seleccion.

Es importante sefialar que el proceso de reclut-mie establerido en el Estatuto del

Servicio Electoral Profesional, incluye p» orie.  'os ¢ la busqueda de los
ciudadanos mas aptos para desempefiar. alos ary ~Inciones directivas de:
vocal ejecutivo, vocal de organizaci¢” ‘lec. ° _.ocal ov __pacitacion. Este proceso
inicia con la publicacion de una ¢ 'ocat en-la que se da a conocer a los
ciudadanos los requisitos y ik s pan cipar en el concurso de dichos
puestos y concluye con-' ~blic.. Je los . girantes que podran presentarse al

curso de formacion.

Bajo esta cons’ SiG. s siguientes apartados se refieren a los procesos que han de
realizarse ©~ s CCi a-los /ciudadanos que se desempefiardn como vocales
distritales y nir’  les.

Prev.  uerdo del Consejo General del Instituto, la Junta General publicara a través de
la Dire.  6n del Servicio Electoral Profesional, la convocatoria dirigida a los ciudadanos
gue aspiren a ocupar un cargo como vocal ejecutivo, de organizacion electoral o bien
de capacitacion, durante el Proceso Electoral 2012.

La convocatoria establecera los requisitos que deben cumplir los ciudadanos
interesados, las fechas para la recepcion de solicitudes, asi como los aspectos que
seran considerados para efectos de la seleccion final.

Atendiendo lo sefialado en el articulo 91 fraccién | del Estatuto del Servicio Electoral
Profesional la publicacion se efectuara en los estrados y pagina Web del Instituto
(www.ieem.org.mx), en el periodo comprendido entre el 29 de agosto y el 31 de
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diciembre de 2011. Ademas de ser difundida en los diarios nacionales, regionales y
locales de mayor circulacion en la entidad, de acuerdo a la propuesta técnica que
formule la Unidad de Comunicacion Social, con base en la programacion establecida y
la suficiencia presupuestal aprobada, durante la Gltima semana de agosto y en el mes
de septiembre de 2011, en coordinacion con la Direccion del Servicio Electoral
Profesional; asi mismo, se difundira preferentemente en Internet mediante banners e
inserciones, asi como en las principales redes sociales: Twitter y Facebook.

Difusion en prensa de la convocatoria de aspirantes a vocales distritales y municipales.

Martes 30 y miércoles 31 de agosto de 2011

Jueves 1, viernes 2 y sabado 3 de septiembre de 20

Domingo 4, lunes 5, martes 6 y miércoles 7 de - e de 2011
Ademéas de las actividades de difusion cefel se oJuscara promover la
convocatoria en programas de Radio y avisi” Vi ¥ con el apoyo de la

Unidad de Comunicacién Social.

Adicional a lo anterior, se -. o la co yia en 3,500 carteles, que se
distribuiran de la siguient~ aera. \ para lc 125 municipios tomando como base
el dltimo corte de laLi” _.«. nalde. tores del Estado de México correspondiente
al ano 2011. Para ef s de realizar v a distribucion proporcional a la cantidad de
ciudadanos ir~ € Lista Nominal, el nimero de carteles que se colocaran se
asignaran-" .ux O CL ~~1ategorias que se describen:
Inte .. ciudadanos inscritos en la Lista Nominal para la distribucién de convocatorias.

1 a 50,000 10

50,001 a 100,000 16

100,001 a 150,000 20

150,001 a 200,000 30

200,001 6 mas 40
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Distribucion de convocatorias de aspirantes a vocales distritales y municipales.

Municipios 2,460
Partidos politicos 945
Reserva 95
Total 3,500

El operativo institucional de colocacién de carteles que se realizara en |” municipios
sera del miércoles 31 de agosto al sabado 3 de septiembre de 2011, en lugares de
mayor afluencia (instituciones educativas de nivel medio y superior, cas.  de cultura,
DIF, clinicas de salud, palacio de gobierno, médulos del Regi~ > Federal . e Electores
del IFE, mamparas de las sedes del Poder Judicial, etc.). Pare .erificar el cumplimiento
de esta actividad, los servidores electorales comisiona“”’ eran: llenar el formato del
registro del pegado de las convocatorias, tomar fotog!  4s y realizar llamada a la DSEP
para la entrega de reportes de los municipios™ nc 9s; er Ina sesion posterior a
estas actividades, la Secretaria Técnica de SEP, “ente 1 un informe en el que
mostrara el procedimiento de verificacion o fer~ ‘"a.

Convocatoria de aspirante=a v¢ s disi Sy~ unicipales, distribuida por municipio.

| T i 231,717 40
Il T\ 324,135 40
rem. 54,031 16

) -~ iquipile. 45,132 10
tzolotepec 45,363 10

\ Xonacatlan 34,441 10

\ Lerma 79,563 16
San Mateo Atenco 54,505 16

Ocoyoacac 39,608 10

Tenango del Valle 50,711 16

Almoloya del Rio 7,455 10

v Calimaya 28,405 10
Rayon 7,221 10

San Antonio la Isla 19,751 10

Texcalyacac 3,454 10

Tianguistenco 45,130 10

VI Atizapan 6,783 10
Capulhuac 21,676 10

Xalatlaco 16,874 10
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‘Lista Nominal

Distritos Municipios al 31 de marzo 2011 ‘ Distribucion por Municipio
Tenancingo | 61,610 16
Malinalco 17,393 10
Vil Zumpahuacéan 10,981 10
Joquicingo 9,104 10
Ocuilan 18,300 10
Temascaltepec 21,577 10
San Simoén de Guerrero 4,179 10
Texcaltitlan 12,133 10
Vit Zacualpan 10,747 1
Sultepec 18,441 1C
Almoloya de Alquisiras 11,304 10
Tejupilco 52,465 16
X Amatepec 23,036 10
Tlatlaya 27,951 10
Luvianos J— 10
Valle de Bravo 4,332 10
X Amanalco | . o 10
Villa Victoria | 5 16
Santo Tomas N Y B 10
Otzolo~ 3,9 10
X Ixtapa Ire 6,032 10
Zace pan 3,068 10
o hat 21,441 10
\ oadeA 27,602 10
" ipe del Pruguso 73,393 16
B n José del Rincén 52,341 16
I El Oro 22,463 10
Atlacomulco 63,005 16
Acambay 42,339 10
X Aculco 28,401 10
Temascalcingo 45,403 10
Timilpan 11,604 10
Jilotepec 55,856 16
oy Chapa de Mota 18,190 10
Polotitlan 10,453 10
Soyaniquilpan de Juéarez 8,490 10
Ixtlahuaca 95,940 10
XV Jocotitlan 41,926 10
Morelos 19,710 10
XVI Atizapan de Zaragoza 375,688 40

13 Proyecto DSEP 26/08/2011 Copia no controlada
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‘Lista Nominal

Distritos Municipios al 31 de marzo 2011 ‘ Distribucion por Municipio
XV Huixquilucan | 160,252 30
XVIII Tlalnepantla de Baz 265,819 40

Cuautitlan 63,277 16
IX Melchor Ocampo 37,657 10
Teoloyucan 53,856 16
Tultepec 88,648 16
Zumpango 98,162 16
Apaxco 18,633 10

Jaltenco 22,767 1
XX Hueypoxtla 31,331 1C
Tequixquiac 22,756 10
Tonanitla 5,939 10
Nextlalpan 16,811 10
XXI Ecatepec de Morelos 395.750 40
XX Ecatepec de Morelos . T 40
Texcoco 02,24° 30
Atenco | - o 10
Chiautla | 2 10
XX Chiconcuac N —l\ B 10
Papal~" 3,2, 10
Tepe oC 17,904 10
Tel ca 21,296 10
XXIV rahy otl 163,821 30
XXV | ahua. 184,928 30
Yo N rahualcéyou 167,326 30
- N Chalco 185,789 30
| va Chalco Solidaridad 240,358 40
Cocotitlan 9,787 10
‘ Temamatla 8,256 10
Tenango del Aire 7,286 10
Juchitepec 15,311 10
Amecameca 36,295 10
Atlautla 18,978 10
Ayapango 4,920 10
XXVII Ecatzingo 9,836 10
Ozumba 18,178 10
Tepetlixpa 12,970 10
Tlalmanalco 33,492 10
XXIX Naucalpan de Juarez 346,860 40
XXX Naucalpan de Juérez 311,329 40

Proyecto DSEP 26/08/2011 Copia no controlada 14
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| Direccion del Servicio Electoral Profesional

Distritos Municipios al 31 de marzo 2011 ‘ Distribucion por Municipio
XX 'La Paz | 149,152 20
Chimalhuacéan 359,724 40
XXXI Nezahualcoyotl 206,720 40
el Ecatepec de Morelos 465,950 40
Tecamac 218,598 40
Ixtapan de la Sal 25,100 10
Coatepec Harinas 24,465 10
XXXIV _
Tonatico 9,905 10
Villa Guerrero 36,855 1
Metepec 159,025 3¢
XXXV Chapultepec 5,455 10
Mexicaltzingo 8,075 10
Tepotzotlan 50,357 16
.y Villa del Carbén 27,7’%1_ 10
Coyotepec g 10
Huehuetoca 4,722 16
XXXVII Tlalnepantla de Baz | ’ - 40
SOOI Coacalco de- Berriozabal 3R __ ‘Gz 40
Tultitlan 3z 40
Acolmr” 62,L . 16
Tems pa 22,753 10
O a 22,846 10
XXXIX | wxa, 15,520 10
opalte. 6,370 10
" ndelas Prdes 16,237 10
Teotihuacan 38,180 10
t Ixtapaluca 278,465 40
Chicoloapan 117,275 20
B Nezahualcoyotl 184,063 30
—XA Ecatepec de Morelos 281,245 40
XL Cuautitlan Izcalli 374,475 40
Isidro Fabela 8,485 10
XLIV Jilotzingo 12,633 10
Nicolas Romero 239,408 40
YLV Zinacantepec 100,436 20
Almoloya de Juarez 92,071 16
Proyecto DSEP 26/08/2011 Copia no controlada
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Derivado de la experiencia acumulada en los procesos electorales 2005-2006, 2009 y
2011, se instalaran 45 sedes receptoras de solicitudes en los domicilios que ocuparon
las Juntas Distritales aprobadas por el Consejo General durante el Proceso Electoral de
Gobernador 2011, las cuales seran atendidas por personal comisionado de 6rganos
centrales, la DSEP sera responsable de impartir la capacitacion al personal que sera
comisionado para la recepcion de solicitudes, y se les proporcionara como material de
soporte el “Instructivo de entrega y recepcion de solicitudes de los aspirantes a vocales
2012"; las 45 sedes permitiran al ciudadano ubicar el domicilio, de a¢” 'rdo con el
municipio y distrito en que residen, y que acreditan con su credencial-pa’  ‘otar, como
se indica en la tabla seis.

La solicitud sera entregada a los ciudadanos en las fechas ', Jomicilios que para tal
efecto se establezcan en las 45 sedes y recibida S servidores electorales
comisionados.

La relacion del personal comisionado par~ ecer.. . de licitudes se hara del
conocimiento de esta Comisién previa fer e > lleve a cabo dicha
recepcion.

Es importante sefalar que cc’ “ 5ito de r-este procedimiento, la solicitud
también podra ser impres~ “asuc gina W. _del Instituto (www.ieem.org.mx), a
partir de la publicacior onvoca . que se realizara el lunes 29 de agosto de

2011, de igual forma e ada uadelas. des alinicio de la recepcion de las mismas.

Esta activir <. vare abn del lunes 5 de septiembre al sabado 10 de septiembre
de 2011, e. he o de ) a'17:00 horas; en las mesas de recepcion el ciudadano
entr 1lo. 1entos _registrados en la tabla 5; el servidor electoral comisionado

dre y cot 4 elllenado de cada solicitud verificando lo ahi expresado con los
o} v tos qu ara esta etapa son solicitados, por tanto se debera hacer la
vel «0n cuidauosa de los siguientes requisitos a cumplir:

Sei. udadano mexicano.
Tener residencia efectiva con al menos tres afios anteriores a la fecha de
publicacién de la convocatoria, comprobada con la constancia de vecindad que

expida el Secretario del Ayuntamiento.

Tener como minimo la edad de 25 afios cumplidos a la fecha de la publicacién de la
convocatoria.

Acreditar como minimo el nivel de educacién media superior concluida.
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Contar con credencial para votar, con domicilio en el Estado de México y del
municipio por el que participa, la seccion que conste debera pertenecer al distrito
por el que participa.

Por ningin motivo seran recibidas solicitudes fuera del periodo sefalado, ni en lugar
distinto a las sedes del domicilio que le corresponda de acuerdo con la credencial para
votar del solicitante, o bien aquellas que sean presentadas a través de terceras
personas y sin los documentos solicitados.

El trdmite que el ciudadano debera seguir sera:

a) Presentarse en la sede que le corresponda de acuerdo con el di icilio de su
credencial para votar. Sefialando en la solicitud su elec~" n para pa. cipar como
vocal distrital o municipal.

b) Entregar su solicitud y declaratoria bajo prot¢  de decir verdad debidamente
requisitadas y firmadas.

c) Entregar el original de la constanzic ver” 'ad nicipio del domicilio de
su credencial para votar con { en. anos oturyada por el Secretario del
Ayuntamiento.

d) Entregar fotocopis creu. ! para v_ar por ambos lados (no se aceptara
el tramite de mc¢ .. expedic.  or el IFE). Mostrar el original para cotejo.

e) Entreo~ t0, el documento que acredite su nivel de estudios mas alto,
par- CL. Se ~ eptados exclusivamente los siguientes documentos:
certh,. ' alde e.. .0s de nivel medio superior como minimo, o el certificado

rcia. siel de estudios de nivel superior, 0 acta de examen recepcional, o
ti Jlo, o la profesional. Mostrar el original para cotejo.

. Documentos a entregar en el reclutamiento de aspirantes a vocales.

1. Solicitud de ingreso impresa con firma autdgrafa.

2. Declaratoria bajo protesta de decir verdad, impresa con firma autografa.

3. Credencial para votar con domicilio en el Estado de México y del municipio por el que
participa. Original (indispensable para cotejo) y fotocopia por ambos lados. No se aceptara
el tramite de movimiento expedido por el IFE
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4. Comprobante del nivel de estudios mas alto: certificado total de estudios de nivel medio
superior, como minimo, o el certificado parcial o total de estudios de nivel superior, 0 acta
de examen recepcional, o titulo o cédula profesional. Original (indispensable para cotejo) y
fotocopia.

5. Constancia de vecindad en el municipio del domicilio de su credencial para votar con al
menos tres afios expedida por el Secretario del Ayuntamiento de su domicilio actual. No se
aceptara constancia de gestion del tramite.

La documentacién y requisitos seran verificados por el servidor electora’ misionado,
quien asignara un folio especifico (en la solicitud y en el acuse de rec )), a fin de
contar con un elemento Unico de identificaciébn exclusivamer” a los ciut. . danos que
cumplan con lo estipulado. Finalmente le proporcionaran el ac_se de recibo respectivo
al interesado, el cual debera conservar para todas las ¢ , tramites del concurso.

El servidor electoral comisionado es responsab' e 1 ir las:~ licitudes con todos los

documentos de la tabla 5, en cada sede v-  .car ei rectc enado de las mismas,
cotejando que los datos sean correctos /¢, 10 ‘an, 1S0, campos en blanco
dentro de la solicitud de acuerdo con da. «enidos e 10s 3 documentos anexos
(credencial para votar, comproFante : est. s * constancia de residencia); cabe
destacar que son responsable. direcci. Servicio Electoral Profesional de
verificar los requisitos g1+ . CUlhy, ‘aspiral .¢ en esta etapa del proceso.

Al término de cada jor  a de 12cepcion . 2 solicitudes, el personal comisionado debera

levantar y pre- a ireccion del Servicio Electoral Profesional las solicitudes y el
acta circu” «<Cla . ino. ‘““la cantidad recibida, asi como los incidentes ocurridos,
si fuer=el ¢

e adec Y desempefio de lo anterior se impartirda con antelacion una

Ce. 7 :ion cor.  .ta impartida por la Direccion del Servicio Electoral Profesional al
per. ( comisionado de drganos centrales, presentando el “Instructivo de entrega y
recep. 1 de solicitudes de los aspirantes a vocales 2012”, donde se orientara en lo

referen._a fechas, horarios, formatos administrativos, llenado de la solicitud y la
declaratoria bajo protesta de decir verdad, los requisitos a verificar, las consideraciones
generales de los documentos validos para su recepcion y los que no lo son, asi como
los supuestos casos de los ciudadanos que no cumplen con los requisitos durante esta
etapa y no puede ser recibida su solicitud.

Cabe sefialar que en esta actividad los integrantes de la Comision del Servicio Electoral
Profesional podran acreditar ante la Direccién observadores para cada sede.

Las 45 sedes receptoras consideradas para la recepcion de solicitudes con los distritos
y municipios que atienden son las siguientes:



v
g I E E M | Direccién del Servicio Electoral Profesional

Instituto Electoral del Estado de México

Tabla 6. Sedes para la recepcién de solicitudes.

Oficina S - o
Distrital Municipios que comprende Distritos Domicilio
Guatemala 108, Col.
1 Toluca Toluca | Ameéricas, Toluca,
C. P. 50130
Tenancingg” )5, Col Ser
2 Toluca Toluca 1l Juana In e ruz,
}oluga . 500
Jiquipilco, Otzolotepec,
3 Temoaya Temoaya, Xonacatlan //}
Lerma. San Mateo Afe Emilia%pata 8, Col.
4 Lerma ’ Ocovoacac entro, Lerma de Villada,
y C. P. 52000
AImoJoy delR Calle La Ermita S/N, Col. La
Tenango del Ray )
5 valle T Ermita, Tenango del Valle,
C. P. 52300
Tex
\2 Prolongacion Galeana S/N
6 Tia apan, Capulhuac, Vi Col. La Teja, Santiago
aco, Tianguistenco Tianguistenco,
@ C. P. 52600
/\ . . . Emiliano Zapata 17, Col. de
Joquicingo, Malinalco, Ocuilan . T
Te [o] > L ! P Vil La Trinidad, Tenancingo,
@ Tenancingo, Zumpahuacan C. P. 52400
sﬁ—i.n(’;glg)éagfé?gglsgisﬁ eSpa;nC Camino Nacional S/N, Bo.
8 Sultepec Temascaltepec Téxcaltitlén ! VI de Camino Nacional,
pec, ' Sultepec, C. P. 51600
Zacualpan
L Prol. 27 de septiembre 12,
9 Tejupilco Amatepec, JL?\J/:;F:(',ZO' Tlatlaya, IX Col Juérez, Tejupilco,
C. P. 51400
Av. Independencia 506 Bis,
10 Valle de Bravo Amanal\c/ciil,av\?il(l:?ocriig Bravo, X Col. Centro, Valle de Bravo,
C. P. 51200
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Municipios que comprende

Distritos

Domicilio

Donato Guerra, Ixtapan del
Oro, Otzoloapan, Santo

2 de Marzo 31, Col. Las

Morelos

11 Santo Tomas Tomas, Villa de Allende, Xl Fincacs:, lEagtloll'gmas,
Zacazonapan o
" £ oro El Oro, San Felipe del i La RuletaEllfj,rC;ol. Centro,
Progreso, San José del Rincon, C. PW\
Acambay, Aculco, Priv. M Col.
13 Atlacomulco Atlacomulco, Temascalcingo, Xl Centro, co
Timilpan . PN\ 450
Chapa de Mota, Jilotepec, Vicente erreM
14 Jilotepec Polotitlan, Soyaniquilpan de La Venta, Jilotepec,
Juérez . P.54240
A\
\) 5 de mayo S/N, Bo. de San
15 Ixtlahuaca Ixtlahuaca, Jocotitl4 Joaquin, Ixtlahuaca,
/K’ C. P. 50740
Av. Presidente Lépez
- . Mateos, lote 6, Mzna. 7, 31-
16 Alizapan de XVI A, Col. México Nuevo,
Zaragoza T
Atizapan de Zaragoza,
C. P. 52966
Av. 16 de Septiembre 32
(conocido como terreno
17 1 -IU| quilucan XV “Mochu”), Bo. San Martin,
/\ Huixquilucan,
C. P. 52760
AN
@ lainep e Av. Atlacomulco 52, Col. La
Ba Tlalnepantla de Baz XVIII Loma, Tlalnepantla,
C. P. 54070
— Av. Ahuehuetes 102, altos,
19 Cuautitlan Cua_llj_gglznh(l;/;er:cq_ﬂtgc:?po, XIX Col. Centro, Cuautitlan,
yucan, tuftep C. P. 54801
Apaxco, Hueypoxtla, Jaltenco, Melchor Ocampo 58, Bo. de
20 Zumpango Nextlalpan, Tequixquiac, XX Santiago, Zumpango,
Tonanitla, Zumpango C. P. 55600
Primera Cerrada de Av. de
21 Ecatepec de Ecatepec de Morelos XX los Maestros 2 lote 1, Col.

Los Morales, Ecatepec,
C. P. 55000
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Oficina D S S
Distrital Municipios que comprende Distritos Domicilio
Av. Adolfo Lépez Mateos,
Lote 1, Mzna. 2, Col.
22 Ec&tepec de Ecatepec de Morelos XXl Jardines de San Gabriel,
orelos
Ecatepec,
C. P. 55220
Atenco, Chiautla, Chiconcuac, Enélg%r;?azé.lgata 118, P/A
23 Texcoco Papalotla, Tepetlaoxtoc, XXMI \
Texcoco, Tezoyuca
24 Nezahualcdyotl Nezahualcéyotl XXIV <
Av. CWOC 157, Col.
. . Esta e México,
25 Nezahualcoyotl Nezahualcdyotl Nezahualcoyot,
C. P. 57210,
Av. Cuauhtémoc 194, Col.
. México 22. seccion,
26 Nezahualcoyotl a tl XXVI Nezahualcoyotl,
C. P. 57620
3L A Tizapan 7, Col. Reforma
21 Ch XXV Chalco, C. P. 56600
Solidaridad
‘:’ Meca, Atlautla, In“ml:etlﬂe d”enommado
/\ A 1 Ayapango, Ecatzingo, Ozumba XXVII At.at aco”, Av. San
Te etlix a Tlalménalco ! Francisco 9, Col. Centro,
O petiixpa, Amecameca, C. P. 56900
Naucalpan de Calle 4, 6 BIS, Col. Fracc.
Jué?ez Naucalpan de Juéarez XXIX Industrial Alce Blanco,
Naucalpan, C. P. 53370
Av. Club Reforma 26, int.
30 Nauca]pan de Naucalpan de Juéarez XXX 1,2y 3, Col. San Juan
Juarez Totoltepec, Naucalpan,
C. P. 53270
Alvaro Obregén 14, Col.
31 La Paz Chimalhuacén, La Paz XXXI AmpllamonPL:Zs Reyes, La
C. P. 56527
Proyecto DSEP 26/08/2011 Copia no controlada
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Municipios que comprende

Distritos

Domicilio

32

Nezahualcéyotl

Nezahualcdyotl

XXXII

Av. Pantitlan 547, Col. José
Vicente Villada,

Nezahualcoyotl,
C. P. 57710
Segundo Retorno de
Nenufar Mzna. 18-B, Lote
33 Ecatepec de Ecatepec Qe Morelos, XX
Morelos Tecamac
34 Ixtapan de la Coatepec Harinas, Ixtapan de X
Sal la Sal, Tonatico, Villa Guerrero />;>
\j alle Mariano Matamoros
35 Metepec Chapultepec, Mete 49, Bo. de San Mateo,
Mexicaltzin Metepec,
/c\ C. P. 52140
Co toca V Av. Juarez S/N, Bo. Los
36 Villa del Carbén Ha Carblén XXVI Gutiérrez, Villa del Carbon,
' C. P. 54300
Tl . \/ Sattillo 251, Col. Valle
37 Tlalnepantla de Baz XXXVII Ceylan, Tlalnepantla,
C. P. 54140
Calle Agua S/N, Mzna. XVI
. zona 1, lote 15 (en exterior
Coal Coacalco de Berriozabal, ’
@ Berri Tultitlan XXXV lote 9A), Col. Los Acuales,
Coacalco,
C. P. 55739
Acolman, Axapusco, Av. Hidalgo 40,
Nopaltepec, Otumba, San Col. La Estacion,
39 Otumba Martin de las Piramides, HKXXIX Otumba,
Temascalapa, Teotihuacan C. P. 55900
Prol. Morelos S/N lotes 3y
40 Ixtapaluca Chicoloapan, Ixtapaluca XL 4, Col. La Era,
Ixtapaluca,
C. P. 56530
Eucaliptos 201, Col. La
41 Nezahualcoyotl Nezahualcoyotl XLI Perla, Nezahualcdyotl,
C. P. 57000
Proyecto DSEP 26/08/2011 Copia no controlada 22
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Tlacopan 25, Mzna. 643,
42 Ecatepec de Ecatepec de Morelos XLII Lote 25, Fracc. Cd. Azteca,
Morelos Ecatepec,
C. P. 55120
Cerrada Rosas, Mzna. 1,
lote 9 del Ex Ejido Mateo
43 Cuautitlan lzcalli Cuautitlan Izcalli XL Xoloc, Col. Santa Rosa de
Lima, Cug” lan lzcalli,
C.T 740
Inmueble Tecojote’’
Isidro Fabela, Jilotzingo CalleJose N . Moielos y
44 Nicolas Romero D ’ XLIV Ravon\20, Cow Zaragoza,
Nicolas Romero Nk
Nicoalas Romerq,
C.'R. 54400
Av. 16 de septiembre 334,
45 Zinacantepec Almzc_)loya de Juarez, P/A Bo. de San Miguel,
Inacantepec Zlnacantepec,
C. P. 51350
Conforme se realiza li  cepc.n de so..  udes, la Unidad de Informatica y Estadistica
realizara la cav" 2 ¢ 1 de los datos de la solicitud y se iniciaran una serie de
revisiones v - Jde. macion que se mantendran durante todos los procesos que
se descrit.  =n - (e pre a. reclutamiento, capacitacion, evaluacion y seleccion,
con’ alic ue los aspirantes que sean designados cumplan con los requisitos
e JOS ¢ normatividad vigente, mismas que seran validadas por la Direccién

G =r cio Ele. "l Profesional y puestas en conocimiento de la Comision del Servicio
Ele ~Profesic al.

Una v recibida y cotejada la solicitud con los documentos anexos, en las mesas
receptoras atendidas por los servidores electorales comisionados y verificados los
requisitos ya mencionados en el apartado anterior, se realiza la revision automatizada
de los siguientes diez requisitos indispensables para poder tener derecho a presentar el
examen de seleccion previa:

Tener 25 afios cumplidos a la fecha de la publicacion de la convocatoria. Articulo 86
del Estatuto del Servicio Electoral Profesional.
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Estar inscrito en el Registro Federal de Electores y en la Lista Nominal, asi como
contar con credencial para votar, con domicilio por el que participa en el Estado de
México. Articulo 86 del Estatuto del Servicio Electoral Profesional.

Pertenecer a la seccién electoral acreditada en su credencial para votar que
corresponda a la sede en la que entrego su solicitud.

No haber sido sustituido durante los dos ultimos procesos electorales de un cargo
perteneciente al Servicio Electoral Profesional, salvo que haya sido por causa
justificada y valorada por la Comision del Servicio Electoral Profesional

En su caso, haber aprobado las dos ultimas evaluaciones del dese. )efio en su
responsabilidad como vocal, previo conocimiento de ! >omisién \ el Servicio
Electoral Profesional.

No haber fungido como representante de partido  iitico ante mesas directivas de
casilla y consejos distritales y municipales ive <caly T lJeral, en los tres afios
anteriores a la publicacion de la convoc~

No haber sido registrado como ca  Jatc ~go de eleccién popular alguno, en los
altimos cinco afos anteriore~ ~la.  Hlicac. ‘¢ | convocatoria respectiva. Articulo
86 del Estatuto del Servicio c. >rofesic

No haber desempe 0 ce. Jo direc.. ante partido politico alguno, en los tres afios

anteriores a !~ mub,  tion de la convocatoria.
No es.  1ger ' une ucion de inhabilitacion por autoridad federal o estatal
2" hrap )ar cargo v puesto publico, lo cual seréa verificado por la Contraloria

- -al de stituto.

La d'de Infc_.natica y Estadistica del Instituto, una vez capturados los datos de las
solic.  =s presentadas, integrara un listado general de todos los aspirantes, generando
3 tant. 2n medio magnético, conteniendo dicha informacién, que seran enviados a la
Secretaila Ejecutiva General para efectos de solicitar por oficio a las instancias
siguientes el cruce de dicha informacion:

a). A la vocalia del Registro Federal de Electores, de la Junta Local Ejecutiva del IFE en
el Estado de México, para que dicha autoridad electoral federal haga constar que los
citados aspirantes se encuentran inscritos en el Registro Federal de Electores y en la
Lista Nominal, debiendo contar con credencial para votar, con domicilio en el Estado de
México y del municipio por el que participa, asi mismo expida informe que haga constar
la relacién de aspirantes que tienen privados sus derechos politico — electorales por
mandato de juez penal competente.
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b) A la Contraloria General del Instituto, para que verifigue que los aspirantes a vocales
no se encuentran inhabilitados por autoridad alguna para ocupar cargo 0 puesto
publico, tanto a la Secretaria de la Funcién Publica del Gobierno Federal como de la
Secretaria de la Contraloria del Gobierno del Estado de México.

Aquellos solicitantes que no cumplan con los requisitos de esta primera revisién, no
podran presentarse al examen de seleccién previa.

El objetivo del examen de seleccidn previa, sera elegir a los 15 (quince) ci.  adanos con
la mas alta calificacion por cada uno de los 45 distritos (675 - dadanos), ademas de
los 15 (quince) con mas alta calificacion por cada uno de lo. .25 municipios (1,875)
dando un total de 2,550 seleccionados como maximao S que podran ingresar al
curso de formacién para aspirantes a vocales.

A partir de la publicacién de la convocator’ sasta. ~dbar 24 de septiembre de
2011, se dispondra de una guia a es a Web del Instituto
(www.ieem.org.mx), que contendra " tel <valuar, wwilografia y los requisitos

para presentar el examen de selrccio  revia

Dentro de ese periodo < “lgare. Wiso el_grensa invitando a los solicitantes a
consultar esta guiaen’ _ay 1Web ¢ 1stituto, en los diarios nacionales, regionales
y locales de mayor cii  acién 2n la enti. 1d, de acuerdo con la propuesta técnica que

formule la Ur’ e Municacion Social, con base en la suficiencia presupuestal
aprobada
Pub. ~_B aviso-a los solicitantes para consultar la guia del examen de seleccion previa.

Sébado 3 de septiembre de 2011

Sébado 10 de septiembre de 2011

La guia comprendera la informacion que orientard al ciudadano, respecto a las
condiciones, requisitos y documentacion que debera exhibir el dia del examen, fecha y
lugar en donde habrd de presentarse, estructura del examen, la forma como se
calificaran los examenes, donde se daran a conocer los resultados, quiénes podran
participar como observadores durante la aplicacion del examen, los temas que
comprende (incluyendo la bibliografia basica y general), asi como las recomendaciones
necesarias.
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El Instituto publicara los listados de aceptados a presentar el examen de seleccién
previa, asi como los lugares y grupos el martes 20 de septiembre de 2011 en los
estrados y a través de la pagina Web del Instituto (www.ieem.org.mx).

Para dar cabal cumplimiento a los objetivos del Programa General del Servicio Electoral
Profesional para el Proceso Electoral 2012, en érganos desconcentrados, el examen de
seleccion previa se realizard mediante una prueba objetiva integrada por una serie de
reactivos enunciados en formato de pregunta, que admiten so6lo una respu’ ta correcta,
cuya calificacion sera uniforme y precisa para todos los examinados. ; necesario
resaltar que el examen esta compuesto de dos documentos: un ¢ dernillo de
preguntas y una hoja de respuestas.

La prueba objetiva, sera aplicada para la seleccion de pirantes a vocales y sera
de opcion multiple, por ser ésta la que permite al evi  «0 €jercer cuatro capacidades
fundamentales: memoria, comprension, analisis~ Yat  1d par> stablecer relaciones.

El examen de seleccion previa estara a C. de" ‘rsc ' Direccién del Servicio
Electoral Profesional del Instituto qu~ ob. 4+ en_toau nomento, las medidas de
seguridad que invariablemente anlicai arae.  “ror :dimiento.

El banco de reactivos se” ua o 2 reacti\ s, mismos que estaran estructurados
con base en los temas’ .on.  rafia co. lidos en la guia para el examen de seleccion
previa.

La elabor- <G ba <~ reactivos se realizara por la Direccién del Servicio
Electoral P.  ~ie°  ‘sienue a'la Unica area que participa en tal actividad. La Unidad
de” 1atic —.adistica, Unicamente se encargara de la elaboracion del sistema,

e, 2nga acto-alguno con dicho banco. El equipo de cémputo sera entregado
e v 59 de  _tiembre de 2011 a las 10:00 horas, en presencia de un Notario
Paw de los Consejeros Electorales miembros de la Comisién del SEP, asi como

repre.  antes acreditados de los partidos politicos.

Invariablemente se utilizara un solo equipo de computo para la realizacion del banco de
reactivos con la finalidad de evitar que se pueda sustraer por algun método la
informacién. El equipo de computo debera tener inhabilitados: los puertos USB, el lector
de disco compacto, puertos para memoria Compack Flash SD, y cualquier dispositivo
de memoria externa, asi como el médem de Internet, tarjeta y puerto de red, y
desactivar el explorador de Internet.

Para la elaboracion del examen se utilizard un algoritmo (método y notacién de las
distintas formas de célculo) que considere una funcion para la seleccién aleatoria de
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reactivos, a partir de esto se integrard cada uno de los tres diferentes tipos de
cuadernillos de preguntas.

Una vez que se tenga elaborado el examen, la computadora sera empaquetada y el
paquete serd sellado y firmado por todos los miembros de la Comisidn sin excepcion.
Una vez que se termine la impresion de examenes volvera a resguardarse, sellar y
firmar por todos los miembros de la Comision y el Notario Publico.

Temas para el examen de seleccién previa.

Historia de México 72 12 |
Legislacién Electoral g 60
Cultura politica democratica y partidos politicos 288 48
Total N A 120
La impresion del examen <e li. cabo i .iras miércoles 21 y jueves 22 de
septiembre de 2011 er torio u opio Instituto Electoral, en presencia de los

Consejeros Electorale /s rep esentan. de los partidos politicos y el Notario Publico.

El cuaderni/ npi en hojas de papel bond por ambas caras de la hoja, tamafio
carta, eng do 1la uperior izquierda, respetando la imagen institucional y
sélo ‘mp. sjemplares en numero igual al de las listas generadas para cada
rv .

La acion ale «toria automatizada, la impresion y el ensobretamiento de examenes

sera. ‘te un Notario Publico, Consejeros Electorales y representantes de los partidos
politic. acreditados ante la Comision del Servicio Electoral Profesional. Todo ello en el
auditoriv del Instituto, en donde se elaborara acta notarial de todo lo actuado. Por
cuestiones de seguridad, no se permitira el acceso de personas sin acreditacion o
personas ajenas al procedimiento, estando prohibida la introduccion de félderes,
computadoras portétiles, camaras fotograficas, carpetas, libretas y hojas, entre otros.

Al final de la impresién, en sobres cerrados se anotara el nUmero respectivo de cada
uno de los grupos de las diferentes sedes y se integraran los cuadernillos, las hojas de
respuesta para lector optico, la lista para el registro de asistencia al examen y el formato
del acta circunstanciada para registrar las incidencias que surgieran antes, durante y
después de la aplicacion del examen. Los sobres se sellaran y se firmaran en presencia
del Notario Publico.



%MIEEM | Direccion del Servicio Electoral Profesional

Instituto Electoral del Estado de México

Los paquetes integrados quedaran bajo resguardo de la Secretaria Ejecutiva General, a
la que se le entregaran en el area que para tal efecto se fije, y a la que se le colocaran
sellos en los accesos ante la presencia del Notario Publico, Consejeros Electorales, asi
como los representantes de los partidos politicos de la Comision del Servicio Electoral
Profesional.

El dia del examen debera abrirse el lugar de resguardo ante la presencia de Notario
Plblico para hacer la entrega a los servidores electorales comisionados - como
coordinadores de cada una de las sedes, los paquetes que contienen I©  examenes
gue deberéan distribuirse a los servidores electorales comisionados que |  plicaran en
cada uno de los grupos integrados.

El examen de seleccién previa se aplicara el sdbade - de septiembre de 2011 a las
13:00 horas en punto y tendra una duracion » “xin. e 120 minutos a partir de su
inicio, siendo su presentacion obligatoriay ¢ _altad.  *a de rminante para pasar a
la siguiente fase; la no sustentacion estr “Xa. importar el motivo,
descalificara a cualquier solicitante, i Xis wosibilioau dalguna de presentarlo en
fecha distinta.

Para la aplicacion del an o, ‘lizara .« operativo institucional en el que
participaran servidores .c.. les de. 6érganos centrales, a los que se le impartira
una capacitacion com a por parte de _Direccion del Servicio Electoral Profesional,

acerca del pre- el ' no se detallara ningun aspecto del contenido del examen.
El persona Ir" uto dew estar en la sede que le corresponda antes de las 12:00
ho~ ra . « cabo la organizacion necesaria, debiendo portar de manera visible

dety del In to y eloficio de comision respectivo.

Elt.  <ro de personal por lugar de aplicacion se definira en funcién de los examenes a
aplice grupos designados. Independientemente del numero de los aplicadores, en
cada I. _ar habrad un coordinador responsable, que preferentemente tendra nivel de
subdirector en érganos centrales, y los aplicadores seran servidores electorales con
nivel de licenciatura.

El nimero maximo de participantes sera establecido de acuerdo a la capacidad del
inmueble y requerimientos de la sede; pudiendo ser de 30 aspirantes por grupo y en
cada aula habra un aplicador responsable.

El Instituto establecera contacto con las autoridades de las instituciones educativas en
las que se pretende llevar a cabo la aplicacion del examen de seleccion previa, una vez
realizados los tramites administrativos para solicitar las aulas en las sedes establecidas,
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se implementara un operativo institucional, con el personal de la Direccion del Servicio
Electoral Profesional, mediante el cual procedera a hacer una verificacion con el objeto
de que las instalaciones que se proporcionaran para este fin, cuenten con ventilacion,
iluminacién, escritorio, pizarrén, pupitres, contactos, energia eléctrica teléfono, fax,
estacionamiento, sanitarios; de tal manera que se formalizar4 en esta visita quiénes
seran las personas encargadas el dia de la aplicacion del examen de mantener abiertas

las sedes.

Instituciones en las que se pretende aplicar el examen de seleccién previa.

Amecameca, Carretera » necameca -
1 Atlautla, Ayapango, Centro Universiv. Ayapangokm. 2.5
Ecatzingo, Ozumba, XXVII U
Amecameca Tepetlixpa y £ A Amgecameca, Estado de
Tlalmanalco Mexico
s Av. Hermenegildo
Chalco, _Cocotltlan, , Galeana No.3 Col. Ma.
2 Juchitepec, tro Isabel
Temamatla, Valle de VI U. A
Chalco Chalco Solldarld_ad y Valle de Chalco Valle de Chalco, Estado
Tenango del Aire. L
de México
Unidad Académica Av. Bordo _de Xophlaca
- s/n Benito Juérez
Profesional
U. A E.M. .
~hic an, Nezahualcoyotl Nezahtéilc,\;l))é/gité,oEstado
3 ima. an, XXIV, XXV, XXVI
‘ tapa. XXXI, XXXII, XL, . . .
Nezahualct N walcoye XLI, C|el|§o Lindo Esquina
Paz Feria de las Flores
Normal No. 1 de Col. Benito Juarez
Nezahualcoyotl
Nezahualcoyotl, Estado
de México
Atenco, Chiautla, Av. Jardin Zumpango
. s/n
Chiconcuac, Centro . .
. . Fraccionamiento el
Papalotla, Universitario :
XX Tejocote
Tepetlaoxtoc, U. A .E. M.
Texcoco
Texcoco y Texcoco
Texcoco, Estado de
Tezoyuca. MExi
éxico
Acolman, Axapusco, Cerrada Nezahualcoyotl
5 Nopaltepec, Centro Universitario Sto. Domingo s/n
Otumba, San Martin XXXIX U. A .E. M. Aztacameca
Otumba de las Piramides, ' Valle de
Temascalapay Teotihuacan Axapusco, Estado de
Teotihuacan. México
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comprende Distritos Domicilio
Calle José Revueltas
6 Centro Universitario No. 17B|§r(1)::.aTlerra
U. A E. M.
Ecatepec de Ecatepec
Morelos Coacalco de P Ecatepec de Morelos,
Bernozabal, XXI, XXI1, XXXl Estado de México
Ecatepec de XXXVIIL, XLII :
Morelos, TecAmac y ' Avenida de los
6 Tultitlan MaestrosNo. 1 Esq.
Normal de Av. F  olucion
Ecatepec de Ecatepec
Morelos Ecatep e Morelos,
Estaa, 2 México
Camint Viejo a
Apgﬁ ZO J:)I(tt?:co Jilotzingo continuacion
7 yp ' Centrr ario | calle Rayon Col. Valle
Nextlalpan,
Tequixquiac XX R = Hermoso
Zumpango T ; ' 1pango
onanitla y dod
Zumpango. Zumpang(?, 'Esta ode
Meéxico
Atizapan de Camino Real No. 179
Zaragoza, < Normal de San Mateo Nopala
8 Cu;:uﬁggllaggalli Naucalpan Naucalpan, Estado de
Huixauil- ! 1, XVII México
Atizapan de Melchoci Xir, XX
p XXX AL Blvd. Universitario s/n
Zaragoza Nau¢ nde . o : -
. Centro Universitario Predio San Javier
Judrez, ayucan, U.A E.M
Tl;;n Raz Valle de México Atizapan de Zaragoza,
pan. Estado de México
) Av. México s/n
'eﬁ(u)g(t)cgﬁgefs,idro Col. Granjas de
: ol CECYTEM Guadalupe" la
, ela, Jilotzingo, XXXVIy XLIV La Colmena Colmena"
98 dlas Romero, Nicolas Romero
(aero Tepotzotlan y Villa icola
del Carbon Nicolas Rom,er_o,
’ Estado de México
Acambay, Aculco, Carretera Toluca -
Atlacomulco, Chapa All Ico Km. 60
de Mota, Jilotepec . - tlacomuico Km.
10 Polc')titlén ! Centro Universitario Facultades de la
Sovaniauil ah de Xy XIV U. A E.M. U. A E M
Atlacomulco Y Juciireg Atlacomulco
- Atlacomulco, Estado de
Temascalcingo y Méxi
= éxico
Timilpan.
Proyecto DSEP 26/08/2011 Copia no controlada
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Municipios que

Distritos Institucion Domicilio
comprende
Santo Domingo de
Ixtlahuaca, Guzman s/n
11 Jocotitlan, Morelos, Salida a San Felipe del
El Oro, San Felipe Xy XV fiﬁ;TﬁLgZ Progreso
Ixtlahuaca del Progreso y San
José del Rincon. Ixtlahuaca, Estado de
México
Almoloya del Rio, CECYTEM
Atizapan, Calimaya, Metepec
Capulhuac, P
12 Chapultepec,
Xalatlapo, M_etepec, V, Iy XXXV
Metepec Mexicaltzingo,
P Rayoén, San Antonio Prolongacion de
la Isla, Tenango del Avenida Independencia
Valle, Texcalyacac y TEM s/n
Tianguistenco. n IV Barrio la Cieneguita
Tenango del Valle,
Estado de México
<w \/ Carretera Tenancingo -
Universitario | Villa Guerrero Km.1.5
Coatepec U. A E. M.
Ixtapan Tenancingo Tenancingo, Estado de
13 J o México
Malinal VIly XAXIV
Tenancingo Carretera al Santo

Desierto s/n Col. El
@ suerr Normal de Salitre.

Tenancingo
Tenancingo, Estado de
@ México

Av. Rio Papaloapan s/n
Facultad de Contaduria
Unidad Académica y Administracion
. Profesional Santa Cruz
Almoloya de Juarez, “ i
Jiquipilco, Lerma, Los Uribe Azcapoltzantongo.
U. A E. M.
Ocoyoacac,
14 Toluca, Estado de
Otzolotepec, San 1L, IV, XLV México
Toluca Mateo Atenco, o
TeQ::g;t'l;?]Iuca, Boulevard Isidro Fabela
i e)é Norte. 601 Col.
p Normal No. 1 Doctores
Toluca
Toluca, Estado de
México

Proyecto DSEP 26/08/2011 Copia no controlada
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15 Amatepec, Centro Universitario Rincon de Aguirre s/n.
o Tejupllco: Tlatlaya, y IX u. A E M. Tejupilco, Estado de
Tejupilco Luvianos. Tejupilco. !
Meéxico
16 Unidad Deportiva s/n
Almqloya de Normal de Sultepec Sultepec, Estado de
Sultepec Alquisiras, San M&
., {CO
Simén de Guerrero,
Sultepec VI
’ carr (Toluca-
16 Temascqltgpec, Centro Universitario Tejup Km. 67.5
Texcaltitlan y U AE M
Sultepec Zacualpan Temascaltep” Temascalt, Jec, Estado
de México
Amanalco, Donato
Guerra, Ixtapan del Calzada Normalismo
17 Oro, Otzoloapan, Mexiguense No.14
Santo Tomas, Valle nNorr » Valle El Arco
valle de Bravo de Bravo, Villa de Xy Xl 2
Allende, Villa Valle de Bravo, Estado
Victoria y de México
Zacazonapan. ‘
Si por causas ajenas -~ tituto, 'no de oS lugares sefalados no estuviera

disponible, la Direcci ao. Servicio.  2ctoral Profesional realizara las gestiones
necesarias para obten tro etpacio, dit. .diendo el cambio con la anticipacion debida.

En el casr as,  des ~"as de una institucién considerada para la aplicacion de
los exame, e tendei.  los criterios de conformacion numérica de grupos, de
ac’ al nu o« € solicitudes recibidas y orden de prelacién registrado.

L. - dinados previa presentacion con los responsables del lugar, notificaran

tele amente a la Direccion del Servicio Electoral Profesional su llegada a cada una
de la. =2des donde se aplicara el examen, reportando cualquier anomalia que se
presen.

El examen sera aplicado a las 13:00 horas, en cada una de las sedes, sin embargo, el
responsable podra permitir el acceso al aula a partir de las 12:45 horas, pidiendo que
los aspirantes le muestren el original del acuse de recibo de la solicitud y el original de
la credencial para votar, en ausencia de alguno de los requisitos no podra presentar el
examen, lo cual debera asentarse en el acta circunstanciada (DSEP-F005-AC).

Una vez que se encuentren presentes los aspirantes, el aplicador procedera a registrar
la asistencia en el formato que le sera entregado previamente por la Direccion del
Servicio Electoral Profesional (DSEP-F001-LA). A partir de las 13:00 horas el aplicador
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recabara y cotejara el original del acuse de recibo de la solicitud y el original de la
credencial para votar, procediendo a la entrega del cuadernillo de preguntas y la hoja
de respuestas. Los paquetes de exadmenes se abriran en presencia de los observadores
de los Consejeros Electorales y de los partidos politicos acreditados.

No se autorizara la entrada a ningun aspirante 15 minutos después del inicio de la
evaluacién. Deberan ser registrados en el acta los incidentes que se presenten durante
la actividad.

En caso de que un participante copie o intercambie informacion con otre 2l aplicador
debera recoger el examen y marcar la hoja de respuesta con la leyenda: NCELADO;
guedando debidamente registrado en el acta los incidentes que se preser. 1durante la
misma.

Los aplicadores no permitiran el uso de computadoras ‘2s, agendas electrénicas,
teléfonos celulares o cualquier dispositivo electrénice i la-consulta de documentos o
libros. Esto se informara desde el inicio del e¥v mer i algur Harticipante hace caso
omiso a lo sefalado, se procedera a cancel” 4A0ja L Yspu¢ asy se asentara en el

acta correspondiente.

Sin excepcion alguna, todos los-exar  es G ‘an-er recogidos con los cuadernillos

de preguntas, verificando que « o sealg 3 cantidad entregada al aplicador.
Los examenes seran intr oS ©. sobre, « cual debera sellarse y acompafarse
con las firmas de un .ge Jrecisar.  en el exterior los datos de la sede, grupo,
coordinador, aplicadc con2nido de. sobre. El acta circunstanciada, la lista de
asistencia y Ir ne hoja de respuesta se entregaran por separado a la DSEP.
Serarespsr e 1de.  =or recoger todos los cuadernillos entregados.

El rolic o examen sera continuo, el examinado no podra abandonar

en, nean. el aula durante la aplicacion del mismo, salvo que se trate de una
Ce bidame.  justificada.

Cada ) de los partidos politicos podra acreditar por escrito un observador por grupo,
amas. dar el 22 de septiembre de 2011. Dichos observadores deberan abstenerse de
intervenir en el desarrollo y aplicacién del examen y no podran comunicarse con los
sustentantes; deberan firmar los sobres que resguardan los examenes y el acta
cualquier comentario que tuvieran que formular lo haran al aplicador y se asentara en el
acta circunstanciada al concluir el examen. La Direccion del Servicio Electoral
Profesional informard a los responsables de cada sede los nombres de los
observadores.

Al término del examen los aplicadores procederan a trasladarse de manera inmediata al
Instituto, los cuales entregaran el sobre sellado con los examenes y cuadernillos de
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preguntas, asi como el acta circunstanciada, la lista de asistencia y los talones de hoja
de respuesta, a la Direccion del Servicio Electoral Profesional, para su resguardo.

El aplicador elaborara acta circunstanciada en la que consten los hechos ocurridos
durante el examen. Dicha acta serd firmada por el aplicador, los observadores
acreditados de los partidos politicos y un testigo que, preferentemente, sera el Gltimo
sustentante.

El examen no podréa aplicarse por ningin motivo en fecha y hora distinta a la sefialada;
la no sustentacion del examen es motivo de descalificacidon automatica.

Los resultados del mismo permitiran elegir a los 15 (quince) ciudadanos |\ 1 mas altas
calificaciones por cada uno de los 45 distritos (675 ciudada~ s), ademe de los 15
(quince) con mas alta calificacién por cada uno de los 125 mu. .ipios (1,875) dando un
total de 2,550.

El lunes 26 de septiembre de 2011, la «<10n der c~amen de seleccion previa
se elaborara una clave, en las oficina:  laL_ <i6~ del Servicio Electoral Profesional,
a cargo del personal de ésta.

La calificaciéon del exar ouautome.  day se realizara el martes 27 de septiembre

de 2011 a partir de 10:0u horas, ¢ el auditorio del Instituto, en presencia del
Notario Publie C.  jeros Electorales integrantes de la Comision del SEP, y de
los partide”  _ic

El- n e —wItegrado por 120 preguntas y la calificacion sera representada en

esc lade 100 puntos, utilizando la siguiente férmula:

Se col. derard la calificacién con tres decimales y, en caso de empate, el orden de
prelacion en la entrega de la solicitud.

La Direccion del Servicio Electoral Profesional procedera, previa verificacion de que los
sobres se encuentren sellados, a trasladarlos al auditorio donde se calificaran en las
jornadas consecutivas necesarias, estando presentes los integrantes de la Comision del
Servicio Electoral Profesional y el Notario Publico.

Los resultados seran ensobretados y resguardados por la Direccion del Servicio
Electoral Profesional.
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Los listados de los aspirantes que pueden asistir al Curso de Formacién y en su caso,
presentar la evaluacion del aprovechamiento, se publicaran el viernes 7 de octubre de
2011, en los estrados y pagina Web del Instituto (www.ieem.org.mx).

Una vez finalizado el Proceso Electoral 2012, la Direccion del Servicio Electoral
Profesional destruira todo el material relativo a esta evaluacién, en pres ncia de los
integrantes de la Comisién en apego a las disposiciones de su sistema gestion de
calidad ISO 9001:2008, y se levantara acta circunstanciada de la actividac

Este programa especifico estara const*u.  0or~  ‘via. caracter académico y
técnico, orientadas a fomentar el cor  mie .10s_aspirarites a ingresar al Servicio
Electoral Profesional, lo que pe mitir  lejore. s * Jdices de desempefio individual e
institucional, atendiendo criterio. ancia, | a'y cumplimiento de los principios
rectores del Instituto. Si* “Esta.. 2l Servi.io Electoral Profesional no contempla
la realizacion de curs¢ <1 1acion . solicitantes de 6rganos desconcentrados, el

presente programa ¢ blece un curs. -de formacion para aspirantes a vocales
distritales y r e.

E. 0’y SU « _.uacion constituyen un insumo mas del procedimiento de seleccion,
incl.  iez temas, divididos en tres bloques: un bloque relativo a marco conceptual en
el se.. o publico electoral, otro a la operacion del proceso electoral y uno mas de
temas \ .gales en materia electoral; se desarrollard en dos sesiones de 5 horas 5
minutos cada una, con una duracién total de diez horas diez minutos (incluidos
descansos), celebrandose el sabado 15 y domingo 16 de octubre de 2011, en un
horario de 9:00 a 14:05 horas, con un receso de 20 minutos, cada dia.

Independientemente de la entrega fisica del material didactico impreso, la cual se
llevard a cabo al inicio de la primera sesion, y con la finalidad de ofrecer un mayor
tiempo para el estudio de los contenidos del Curso de Formacion, se tiene prevista la
publicacion digital del material didactico interactivo en la pagina Web del Instituto
(www.ieem.org.mx) a mas tardar el viernes 7 de octubre de 2011, a efecto de que en
las sesiones del curso puedan solamente sefalarse los alcances de cada tema,
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resolver dudas y si es el caso, abordar aspectos de tipo practico. Para mayor facilidad,
quienes asi lo deseen podran acudir a partir de esta fecha a las oficinas de la Direccion
del Servicio Electoral Profesional, para obtener en medio magnético, los contenidos
correspondientes. El material didactico debera ser presentado ante la Comisién del
SEP, a mas tardar el 28 de septiembre de 2011.

La puntualidad y permanencia en el Curso de Formacion para aspirant ; a vocales
seran obligatorias al 100 %:

. Carga horaria del Curso de Formacién para aspira~ s a vocales.

1 Caracteristicas basicas del Sistema Elector ' Me '1: 0:30 hrs.

2 Partidos politicos: derechos y oblige” o 1:00 hrs.

3 Estructura y funcionamiento ¢ ;EI\ - 0:30 hrs.

4 Sistema electoral y pre~ as¢  orales L™ ado-de México. 0:30 hrs.

5 Preparacion de* ~=cion: N 1:00 hrs.

6 Jornada ele al. 1:00 hrs.

7 Ar ste 3 a la jornada electoral. 1:00 hrs.

8 3litos  ectore o 1:30 hrs.
"\ aeJe medios de impugnacion. 1:30 hrs.
. Jur, dencia a nivel federal y estatal, en materia electoral 1:00 hrs
(mec. smos de consulta). ’ )

\ 2 recesos de 20 minutos cada uno 0:40 hrs.

El curso incluye los temas necesarios para el conocimiento del proceso electoral. Los
contenidos de los temas son conocidos bajo la denominacién de médulos SEP.

El Curso de Formacion se desarrollara tentativamente en las sedes que se sefialan a
continuacion, previa autorizacion de los titulares correspondientes:
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Tabla 11. Sedes propuestas e integracion de grupos para la imparticién del Curso de Formacion.

— \
DS Consecutivo ~ No.de  Aspirantes

de grupos | grupo por grupo

municipios que
abarca
Distrito | Toluca

Lugar/Domicilio

45

Distrito Il Toluca 1

Toluca

Distrito Ill Temoaya

Temoaya 2 45
Jiquipilco
Otzolotepec
Xonacatlan 3

45

Distrito IV Lerma

Lerma

San Mateo Atenco 4
Ocoyoacac

Distrito V Tenango del Valle

Tenango del Valle 5 Unidad Académica Profesional

“Los Uribe” U.A.E.M.

Av. Rio Papaloapan S/N
Santa Cruz Atzcapozaltongo en el

Municipio de Toluca, México.

Almoloya del Rio

1. Toluca Calimaya

Rayén 6
San Antonio la Isla
Texcalyacac N

Distrito VI Tianguistenco

Tianguiste
Atizap. /Y

© <) ~ Q$ EN w N =
4]
L

45
: 10 30
O Di \\Zinacantepec
antepec
; 11 11 30
Almoloya de Juérez
Distrito VIl Tenancingo
Tenancingo 12 1 45
Malinalco
Zumpahuacan ]
Joquicingo 13 2 45 Escuela Normal de Tenancingo
2. Tenancingo Ocuilan Carr. al Santo Desierto S/N Col. El
Distrito XXXV Ixtapan de la Salitre en el Municipio de
Sal Tenancingo, México.
Ixtapan de la Sal 14 3 45
Coatepec Harinas
Tonatico
- 15 4 30
Villa Guerrero
L Distrito VIIl Sultepec i itari
3. Tejupilco 16 1 45 Centro Unlve.rsn.arlo U.AEM.
Temascaltepec Tejupilco
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Distritos o
municipios que
abarca
San Simén de Guerrero

\
Consecutivo No. de Aspirantes

Lugar/Domicilio

de grupos | grupo por grupo

Domicilio conocido, Rincén de
Aguirre S/N en el Municipio de
Zacualpan 17 2 45 Tejupilco, México.
Sultepec
Almoloya de
Alquisiras
Distrito IX Tejupilco

Texcaltitlan

Tejupilco
Amatepec

Tlatlaya 19 4 45
Luvianos /\

Distrito X Valle de Bravo

Valle de Bravo 20 1 45
Amanalco
Villa Victoria
- ) Normal de Valle de Bravo
Distrito XI Santo Tomas 21 2 5
4. Valle de Bravo Santo Tomas ormalismo Mexiquense

lo. 14 Col. Del Arco en el Municipio
Otzoloapan > de Valle de Bravo, México.

Ixtapan del Oro 22
Zacazonapan
Donato Guerra 0
Villa de Allende
1

San José dd {c’m

Distrito XIl El
San Felipe del 24
) 2 45
26 3 45 ) o
Centro Universitario U.A.E.M.
5. Atlacomulco Km. 60 Carr. Toluca-
Distrito XIV Jilotepec 27 4 45 Atlacomulco en el M",m,ICIpIO de
- Atlacomulco, México.
Jilotepec
Chapa de Mota
Polotitlan 28 5 45
Soyaniquilpan de Juarez
Distrito XV Ixtlahuaca
29 6 30
Ixtlahuaca
Jocotitlan
30 7 30
Morelos
Distrito XVI Atizapan de
Zaragoza Escuela Normal de Tlalnepantla
Atizapan de Zaragoza 31 1 45 P
6. Tlalnepantla Distrito XVII Huixquilucan Av. Juarez y Venustiano Carranza
PR S/N Col. San Juan Ixtacala en el
Huixquilucan 32 2 45 Municipio de Tlalnepantla, México.

Distrito XVIII Tlalnepantla

Proyecto DSEP 26/08/2011 Copia no controlada 38
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Distritos o
municipios que
abarca
Distrito XXXVII Tlalnepantla

\
Consecutivo No. de Aspirantes

Lugar/Domicilio

de grupos | grupo por grupo

Tlalnepantla
Distrito XIX Cuautitlan 33 3 45

Cuautitlan
Melchor Ocampo
Teoloyucan 34 4 45
Tultepec
Distrito XXIX Naucalpan

Distrito XXX Naucalpan 35 5 45

Naucalpan

Distrito XLIII Cuautitlan
Izcalli

Cuautitlan lzcalli 36 6 45

Distrito XLIV Nicolas
Romero

Isidro Fabela
Jilotzingo 37 7

/\

Nicolas Romero

5
Distrito XX Zumpango \\)

Zumpango 38 > Centro Universitario U.A.E.M.
Apaxco Zumpango
Jaltenco \’ ) - I
7. Zumpango Camino Viejo a Jilotzingo,
Hueypoxtla 45 continuacién Calle Ray6n Valle
Tequixquiac Hermoso en el Municipio de
Zumpango, México.
\ 3 30
1 45
Centro Universitario U.A.E.M.
2 45 Ecatepec José Revueltas No. 17 Col.
Tierra Blanca en el Municipio de
Ecatepec, México.
Distr\\ /K%/III Coacalco
Coacalco 43 3 45
Tultitlan
\/ Distrito XXIIl Texcoco
Texcoco 44 1 45 o
Atenco Centro Universitario U.A.E.M.
Texcoco
9T Chiautla
- 1excoco Chiconcuac 45 2 45 Av. Jardin Zumpango S/N Fracc. El
Tejocote en el Municipio de Texcoco,
Papalotla México
Tepetlaoxtoc
46 3 30
Tezoyuca
Distrito XXXIX Centro Universitario U.A.E.M. Valle
Acolman 47 1 45 de Teotihuacan
10. Otumba
Temascalapa Santo Domingo Aztacameca en el
Otumba 48 2 45 Municipio de Axapusco, México.
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No. de

Aspirantes

por grupo
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Lugar/Domicilio

Axapusco

Nopaltepec

| grupo

San Martin de las Piramides

Teotihuacan

49

30

11. Nezahualcoyotl

Distrito XXIV Nezahualcéyotl

Distrito XXV Nezahualcéyotl

50

Distrito XXVI Nezahualcéyotl

45

Distrito XXXII Nezahualc6éyotl

Distrito XLI Nezahualc6yot!

51

Nezahualcoyotl

45

Distrito XXXI La Paz

La Paz

52

Chimalhuacan

45

Distrito XL Ixtapaluca

Ixtapaluca

53

Chicoloapan

12. Amecameca

Distrito XXVII Chalco

Chalco

54

Valle de Chalco Solidaridad

Cocotitlan

Temamatla

Tenango del Aire
Juchitepe”
Distrito XXVIII A sca

56

Amecan

&

Centro Un”  sitario U.A.E.M.
Ne 1alcoyotl

Av. Bordo ¢ achiaca S/N Col.
Benito Juére. n el Municipio de
Nezahualcu yotl, México.

45

45

witle

£ 1ango

zingo

57

45

~._ mba

petlixpa
analco

58

45

Centro Universitario U.A.E.M.
Amecameca

Km. 2.5 Carr. Amecameca-Ayapango
en el Municipio de Amecameca,
México.

13. Tepot. 1

AXXVI Villa del
Carbén

Distr,

Villa del Carbén

59

Tepotzotlan

45

Coyotepec

Huehuetoca

60

30

Preparatoria Oficial No. 27

Ejido S/N Col. Bo. San Martin en el
Municipio de Tepotzotlan, México.

Si por causas ajenas al Instituto, alguno de los lugares sefialados no estuviera
disponible, la Direccion del Servicio Electoral Profesional realizara las gestiones
necesarias para obtener otro espacio, difundiendo el cambio con la anticipacién debida.

Proyecto

DSEP

26/08/2011

Copia no controlada 40



%MIEEM | Direccion del Servicio Electoral Profesional

Instituto Electoral del Estado de México

Adicionalmente a la cantidad de facilitadores requeridos, se solicitara a la SEG, nombre
a tres facilitadores de reserva, quienes podran impartir el Curso de Formacién en
cualquier sede, cuando asi se requiera por causa de fuerza mayor.

El Curso de Formacion se impartird tentativamente en las sedes sefialadas, los
domicilios seran confirmados en el listado que se publique el viernes 7 de
octubre de 2011, con los resultados del examen de seleccién previa de los
aspirantes que pueden participar en el curso.

Durante las dos sesiones programadas, podran sefalarse los alce es de cada
tema, resolver dudas y abordar aspectos de tipo practice

Durante el desarrollo del curso podran estar pres >bservadores del Consejo
General, representantes de los integrantes de/’  comiision del Servicio Electoral
Profesional y de los partidos politicos acr 'itac  por m=-'io de oficio, que haran
llegar con toda oportunidad a la Direc~ 4el St ‘o Ell toral Profesional.

El curso y la evaluacion cori  »on s0N _procesus aislados, es decir, la
implementacion de cada uno llev. = fr ma separada. La evaluacion se
desarrolla exclusivame.. < 1se el aterial didactico aprobado por el
Consejo General v “qadu virante, .sl como el publicado via Internet.

Los facilitadore  dran ser perso. institucional o externo que preferentemente

haya r ‘ac. ~omo formador en procesos electorales anteriores. Los
faci el yuia ~-urso, daran asesoria y resolveran las dudas que los
narti nt engah- e algln tema en concreto.

La Di iion del Servicio Electoral Profesional invitara a todos los servidores electorales

de Org 10s centrales, asi como a aquellos externos que reunan los requisitos
académicos y pedagogicos que pudieran integrar la propuesta de facilitadores, la cual
debera ser presentada a més tardar el lunes 19 de septiembre de 2011 a los integrantes
de la Comision.

Deberan apegarse estrictamente al contenido tematico de cada médulo.
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Definir e instrumentar estrategias pedagdgicas que favorezcan el logro de los
objetivos planteados.

Abordar los contenidos tematicos de tal forma que garanticen la calidad,
pertinencia y actualidad.

Comprometerse al cumplimiento de los objetivos de cada mddulo en lo particular
y del curso en lo general.

Fungir como aplicador durante el proceso de evaluacion del aprove’ amiento de
los participantes.

Verificar las acreditaciones de los observadores antes el inicio . ‘mal de las
actividades.

Reportar al Director del Servicio Electoral Prc  ,onal los incidentes que surjan
durante el desarrollo del curso, quien a = wve. formar® a los integrantes de la
Comision.

Notificar telefonicamente a lg¢ irec <l Serviuio tElectoral Profesional su

llegada a la sede.

Debera prever cv Sl ' de ta._«orma que pueda estar en la sede
correspondiente’ ... raperti  tey asi dar inicio a cada una de las sesiones
del cursoen pu de lax 9:00 hor.

Al 0 cac ~)n del curso, deberan complementar el formato de acta
circ.. »~ Ja en . Jal deberan asentar entre otras cosas, la cantidad de
pira. <1 el curso, asi como los representantes de partidos politicos

L 2sentc 1 el mismo.

icorporar en todos sus actos el cuidado y la diligencia profesional.

La asistencia puntual y permanencia total en el curso se considerara obligatoria,
siendo requisito indispensable el 100% para la sustentacion de la evaluacion de
aprovechamiento.

Para poder ingresar a cada sesion, el aspirante, debera mostrar su credencial
para votar original, caso contrario no le seréa permitido el acceso al curso.
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Al inicio del curso, el facilitador debera informar a los aspirantes que la tolerancia
maxima es de 15 minutos para ingresar a cada sesion, a efecto de que la
asistencia sea valida, una vez que se ha vencido este plazo, no se permitira el
acceso a ningun aspirante. Pasandose lista a las 9:15 horas.

No se aceptaran bajo ninguna circunstancia, justificantes por la no asistencia o
por llegar tarde.

El facilitador debera pasar lista de asistencia al inicio de cada sesién yal final de
la misma. La Direccion del Servicio Electoral Profesional, entregaré reviamente
al facilitador los listados que para tal efecto se hayan elaborado.

El concepto de retardo no existe por lo que los concer s de regi. ro solo son
ASISTENCIA o FALTA, la asistencia estara validada ¢ .la firma del aspirante,
no deberéan firmar aquellos que no hubieran est# omento del pase de lista,
se anotara en el recuadro correspondiente la Abre FALTA, evitando dejar en
blanco los recuadros para evitar confusio s.

En caso de que algun aspirante ro ie » ho a para el pase de lista,
no podra permanecer en el lu¢  doi «nparte e: <drso y no podra firmar en
la salida, aunque hubiera mrerm  :cido lar- 0 de toda la sesion.

El aspirante que * “Z ley la su a._stencia se retire de las instalaciones
por mas de 2f .. 5,.n0 | & registrar su firma de salida ya que ha
incumplido con.  ‘efalalo en el o 1to a).

Qui-  .ny  reg ‘~“una FALTA de entrada, salida o ambas, NO PODRA
nres v evalu.. 1-del aprovechamiento correspondiente bajo ningun
jum
s/ faci. Jres deberan utilizar el programa disefiado por la Unidad de

iformatica'y Estadistica del Instituto para capturar las FALTAS correspondientes
los participantes.

Cada facilitador tendra que registrar en el sistema de control de asistencia, las
faltas desde el término de cada sesion y hasta las 19:00 horas, siendo
improrrogable, ya que después de este tiempo no podra hacer captura o
modificacion alguna.

El lunes 17 de octubre del afio en curso, el facilitador deberd validar con su firma
ante la Direccion del Servicio Electoral Profesional, los datos asentados en el
programa de captura de inasistencias. Tanto la lista de asistencia como el
reporte deberan coincidir plenamente en las asistencias y faltas registradas. No
registrar adecuadamente una asistencia o falta en el sistema puede eliminar a
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algun aspirante con derecho a calificacién o bien permitir que avance alguno que
no teniendo derecho, hubiese presentado examen y se le asiente calificacion, el
sistema solo registra los datos que se le proporcionen y una vez hecho lo
anterior, elimina en automatico a los aspirantes con falta. Es claro sefialar la gran
importancia que reviste el control de asistencias.

La clave para ingresar al sistema de captura sera uUnica e intransferible, asignada
en forma personal a cada facilitador.

La indisciplina en el aula o en el recinto donde se efect” n los curs. 3, asi como
la falta de respeto a personas y el incumplimiento de e s disposiciones, seran
incorporadas al acta circunstanciada correspone” notificadas a la Direccion
del Servicio Electoral Profesional para que s¢  dei'conocimiento; valoradas y
resueltas por la Comision del Servicio Ele ara.  »fesior~".

El uso adecuado de las instalacien. ear e e impartird este curso,
sera responsabilidad del facilitc  r de J.

Queda estrictamente . “ L introc 1'de alimentos y bebidas en las
aulas, asi como e! ‘2 tee celular.

Los observado gue asistan a. s sesiones del curso, deberan respetar de

igual r g disposiciones de las autoridades que facilitaron las
inst~  _Jne Yy Ou “~-abstenerse de participar en el desarrollo de las sesiones
ein. W onely ).

En e. curso se pretende realizar una capacitacion focalizada y especializada que
facilitar _a los participantes recibir informacion concreta sobre el desarrollo de sus
funciones, este curso se realizard aplicando el estudio de caso y con el manejo de
documentos propios de la actividad, y sera impartido por cada area involucrada:
Secretaria Ejecutiva General, Direccion de Capacitaciéon, Organizacion, Partidos
Politicos, Servicio Electoral Profesional y la Unidad de Informéatica y Estadistica.

Este curso es un elemento central del Programa de Capacitacion, tiene como objetivo
fundamental, dotar a los vocales designados de conocimientos especificos y
actualizados para conocer los programas y politicas generales del Instituto, bajo un
esquema de exposicién de temas 100% practicos y con la responsabilidad que da a los
vocales el saberse ya designados.
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Este curso se realizard, para el caso de vocales distritales designados en dos grupos,
los dias martes 24, miércoles 25, jueves 26 y viernes 27 de enero de 2012, con una
duracién de 22 horas respectivamente, en un horario de 9:00 a 15:00 horas.

Y para vocales municipales designados sera en tres grupos, los dias jueves 2, viernes
3, sdbado 4 y domingo 5 de febrero de 2012, con una duracion de 22 horas
respectivamente, en un horario de 9:00 a 15:00 horas.

En este curso de fortalecimiento se pretende que las direcciones o areas xpliquen la
estrategia de operacién respecto a cada una de sus atribuciones.

Proporcionar a los vocales distritales y mu  pares designados. informacion

actualizada, relevante y fundamental v *a « ‘esemr~i0 de sus actividades
durante el proceso electoral, a trav© _.expt. 2nes 2 /los Directores de las
areas y su personal, con la fii ad -~ ho zar los conocimientos
relativos a las funciones y & uck 2 los 6rye.wos centrales y su vinculo

con las juntas correspopAient
Facilitar y fortale~ <OM.. ion enti_0s diferentes drganos.

Alinear los ot vos a: las junt. distritales y municipales con respecto a los
orgar- Wtre

E. ~ so preJe fundamentalmente, aportar a los vocales designados una
cap «ién focalizada sobre conocimientos especificos que permitira a los
partic.  tes conocer los programas y politicas generales del Instituto para el desarrollo
de sus ctividades, dictados por los responsables de las unidades administrativas del
mismo.

El uso del estudio de caso, se constituye como un elemento primordial en el desarrollo
del curso, mismo que incorporara técnicas para el aprendizaje colaborativo y
participativo.

Un Caso, es la narracion de una situacion real de trabajo tomada directamente de los
hechos y no surge de la imaginaciéon para crearlo. EI método proporciona a los
participantes informacién sobre la gestién directiva y la discusion de un caso, sigue la
mecénica del aprendizaje inductivo, que va de lo particular a lo general.
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El estudio de caso es un ejercicio vivencial, intenso y comprometido, basado en
situaciones reales del Instituto, que permitira a los vocales asimilar los temas basicos
electorales y de direccién, anticipando experiencias que la vida les ira dando.

Se proporcionara material generado por cada una de las areas involucradas.

El desarrollo del curso de fortalecimiento en sus dos fases, efectuara
preferentemente en las instalaciones del Instituto o en algun otro lugar, d.  cuerdo con
la disponibilidad de espacios para el adecuado desempefic e los tra. jos de los
vocales designados (135 vocales distritales y 375 municipales, <l cual se efectuara en

algun sitio apropiado ubicado en la Ciudad de Toluca mas a abordar seran los
siguientes:
Temas a abordar en el curso de” ~Cimie ara v iles designados
Bienve~ ~int ccion a >
n de te. 'as electoi ues.
~oce ntacién y. rial electoral.
1 Desarr. llo de sesiol

lornada electoral.
'sién de cémputo.
.0 de'votos.
S

Acreditacion de representantes de los partidos politicos.
Registro de candidatos.

Precampafias.

Campanias electorales.

Integracion de Mesas Directivas de Casilla.
Estrategias y apoyo.

Cultura politico-democratica.

Programa de Capacitacion

Programa de Resultados Electorales Preliminares.

Planeacion estratégica.
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« Reclutamiento de aspirantes a instructores y capacitadores.
» Evaluacién del desempefio.
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Tema

» Clinica procesal del sistema de medios de impugnacion.

« Controversias en materia de propaganda electoral.

3 « Procedimiento administrativo sancionador.

» Administracién y solucién de conflictos.

» Relaciones humanas.

» Jurisprudencia en ma 1ector

4 o Principi- ~tol

~w_ Dalaacc

Proyecto
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La designacion de los facilitadores y el programa relativo sera presentada y aprobada
por la Comision del SEP a mas tardar en el mes de noviembre de 2011. Los
facilitadores tomaran un curso de actualizacién docente para el mejor desempefio de
sus funciones, la Direccion del Servicio Electoral Profesional en coordinacién con el
Centro de Formacion y Documentacion Electoral presentaran el proyecto
correspondiente.

Este programa especifico considera los elementos relativos a las eve iciones del
aprovechamiento y del desempefio, a través de instrumentos objetivos'q  garanticen
en todo momento imparcialidad y transparencia.

Como en los procedimientos anteriores, durante el Jllo de las evaluaciones
podran estar presentes observadores acreditados por partidos politicos.

La evaluacion del aprovechamie~to ¢ Curst F~ macion para aspirantes a vocales

estara a cargo del personal . accion servicio Electoral Profesional del
Instituto; seréa de opciér ‘2 con r0 opcCiuies de respuesta por pregunta y tres
versiones; la impresi¢  .nis. retamier. y resguardo se desarrollaran ante la fe de

Notario Publico.

La impres” ael, ame "evara a cabo el martes 18 de octubre de 2011, en el

auditorin_a. " to puu....O0 estar presentes los Consejeros Electorales de la

Cr dei 71t.0 Electoral Profesional, los representantes de los partidos politicos
Not, “io Pu.

La 1acion se aplicara el sabado 22 de octubre de 2011, a las 11:00 horas y de
mane.  simultanea en las sedes correspondientes; tendra una duracion de 2 horas,
conside_ando que este es el tiempo adecuado para atender de manera 6ptima la
cantidad de preguntas incluidas en el mismo.

Es importante referir que la evaluacion se aplicara por medio de un operativo
institucional, contando con servidores electorales comisionados de todas las areas. La
calificacion del examen sera automatizada y se realizard el martes 25 de octubre de
2011 a partir de las 10:00 horas, en el auditorio del Instituto, en presencia de los
Consejeros Electorales, los representantes de los partidos politicos y el Notario Publico.
Previo a esta calificacion el lunes 24 de octubre se elaborara la clave correspondiente
en la plantilla electrénica para la calificacion.
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Seran considerados aprobados aquellos ciudadanos que obtengan una calificacion
minima de 80 puntos en escala de 0 a 100. Lo anterior, para efectos de la expedicion
de constancias y para la ponderacién, en caso de que los aspirantes a vocales
distritales y municipales aprobados y no designados deseen concursar posteriormente
por un puesto de instructor o capacitador.

De los listados generados con los resultados de esta evaluacion, continuaran en el
proceso de seleccion los 9 (nueve) aspirantes con las mas altas calificaciones en cada
uno de los 45 distritos (405 ciudadanos) ademas de los 9 con las mas altas
calificaciones por cada uno de los 125 municipios (1,125 ciudadanos). Obt” iéndose de
esta forma un total de 1,530 aspirantes finalistas para cubrir 135 puesto  acantes de
vocales distritales y 375 puestos vacantes de vocales municipales.

Todos los participantes del curso de form~ ibn 7eran < stentar una evaluacion
de aprovechamiento disefiada y apli por I~ vecci  del Servicio Electoral

Profesional, a efecto de medir les Jcir” tow ~ aspirantes a vocales y
comprobar asi, el logro de los dtive .drso.
La aplicaciéon de la eva. ~  ra obh, para continuar en el proceso de
seleccion y se efer” “el s 22 de ¢ __wbre de 2011, en punto de las 11:00
horas, conuna!  w. .maxim. 215 minutos.
La fecr Wi, wnara la evaluacidén, bajo ninguna circunstancia podra ser

ant  4a, J0Sp 7

faci »leberé llegar a la sede que le corresponde a las 10:00 horas con la
i alidac organizar sus grupos Yy todo lo necesario para dar inicio a la
aluacio. | aprovechamiento.

evaluacién de aprovechamiento dar& inicio en punto de las 11:00 horas y
._dra una duracién maxima de 2 horas a partir de su inicio.

Para acreditar el curso de referencia, sera necesario aprobar la evaluacion de
aprovechamiento que sera de opcion mdltiple y estara estructurada por una serie
de reactivos enunciados en formato de preguntas referentes a cada uno de los
modulos que integran el curso en mencién, asi como cumplir con el requisito de
asistencia previamente establecido.

Para la sustentacion de la evaluacion del aprovechamiento, sera requisito
indispensable que los participantes se identifiquen con su credencial para votar
con fotografia (original).
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Los sustentantes no podran ingresar al aula en la que se aplicara la evaluacion
del aprovechamiento portando teléfonos celulares, computadoras, tabletas
electrénicas, calculadoras, félderes, carpetas, hojas, libretas, libros, entre otros.

Los nueve aspirantes que hayan obtenido las mas altas calificaciones por
municipio y distrito en los casos ya sefialados podran continuar dentro del
proceso de seleccion.

No se permitira el acceso a personas sin acreditacion.

Una vez concluida la evaluacion el paquete con los cuadernillos a Jeguntas y
las hojas de respuesta deberan ser devueltos de maner=  1mediata ¢ a Direccion
del Servicio Electoral Profesional.

Es conveniente aclarar que los cuadernillos & preguntas estan foliados y
codificados; por lo que deberan devolver” * ce 'ad ert*gada en su momento,
caso contrario podra ser objeto de re< .dbilic.  h~ara s facilitador respectivo.

El desempefio del facilitadc era .ddo de .anera anonima por los
participantes del curso deform  5nre. '0,~ término de la sesion del domingo
16 de octubre de 20xi. ©al efey Direccion del Servicio Electoral
Profesional ha di oun. to que  uda facilitador deberé entregar a los

aspirantes a fin e denre. stay éste los remita a la Direccion.

E. ~ derea sy la serie de respuestas correctas se capturaran en un sistema
aut. izado y encriptado, mismo que sera desarrollado por la Unidad de Informatica y
Estac.  :a, la elaboracién de los reactivos sera responsabilidad de la Direccion del
Servici. _zlectoral Profesional.

El banco de reactivos se integrara por 780 reactivos, mismos que estaran estructurados
con base en los contenidos del material didactico de los médulos 1 al 10, mismo que
independientemente de su entrega fisica al inicio de la primera sesion, sera publicado
con antelacién en la pagina Web del Instituto.

La asignacion de preguntas se realizara considerando la siguiente tabla:
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Distribucién de reactivos para la evaluacion de aprovechamiento para aspirantes a vocales.

Caracteristicas bésicas del Sistema Electoral
1 . 30 5
Mexicano.
2 Partidos politicos: derechos y obligaciones. 90 15
3 Estructura y funcionamiento del IEEM. 60 10
Sistema electoral y procesos electorales en el
4 o 60 10
Estado de México.
5 Preparacion de la eleccion. 120 20
6 Jornada electoral. 20
7 Actos posteriores a la jornada electoral. 90 15
8 Delitos electorales. 20 15
9 Sistema de medios de impugnacion 10
10 Jurisprudencia 60 10
Las pregunt= ar. 'as para integrar el banco de reactivos seran de opcién
multiple c¢ aatry )osik " s de respuesta representadas con las letras A), B), C) y

D), res~ecti 2

. ane yder. ‘vos de opcién multiple, corresponde al tipo de pruebas denominadas
oL, de se .cibn de respuestas, ya que exigen del evaluado: memoria,
con.  1sion, capacidad de andlisis y capacidad para establecer relaciones.

La elaboracion de la evaluacion se realizar4 por parte de la Direccion del
Servicio Electoral Profesional, sera capturada en un sistema unico desarrollado
por la Unidad de Informatica y Estadistica, mismo que sera entregado en un
equipo de computo el viernes 7 de octubre de 2011 a las 10:00 horas, en
presencia de un Notario Publico, de los Consejeros Electorales miembros de la
Comision del SEP o sus representantes asi como representantes acreditados
de los partidos politicos.
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Invariablemente se utilizara un solo equipo de cémputo para la realizacion del
banco de reactivos con la finalidad de evitar que se pueda sustraer por algun
método la informacién. El equipo de computo debera tener inhabilitados: los
puertos USB, el lector de disco compacto, puertos para memoria Compack
Flash SD, y cualquier dispositivo de memoria externa, asi como el médem de
Internet, tarjeta y puerto de red, y desactivar el explorador de Internet.

Después de capturados los reactivos de la evaluacion, el equipo de cémputo
sera trasladado al auditorio ante la presencia de Notario Publico, los
Consejeros Electorales integrantes de la Comision del SEP y re -esentantes
acreditados de los partidos politicos, el martes 18 de octubre-a li  L0:00 horas
para llevar a cabo la impresién de los cuadernillos de preguntas.

Una vez que se tenga elaborado el examen misn ,la computadora sera

sellada y firmada por todos los miembros de”’ Msion sin excepcion. Una
vez que se termine la impresion de examen¢  olvera a resguardarse, sellar y
firmar por todos los miembros de la Cor i6ri | Notar*~ Publico:

Los campos considerados para la act de e datos a usar son:

Para la-*~ore 1 de los cuadelqiillos se utilizara un algoritmo que considere

una pe 'a generacion de un numero aleatorio, a efecto de que se
st qone  las tas que integraran cada uno de los tres tipos diferentes
dev los:

e pre.  ‘aran tres tipos diferentes de cuadernillos de preguntas para su
licacio. ,-version 1, version 2 y version 3. El cuadernillo sera impreso en
napel bond tamafio carta, engrapado en la parte superior izquierda; la
mpresion seréa por ambas caras de la hoja y so6lo se imprimiran ejemplares en
namero igual al de las listas generadas por cada grupo, incorporando todas las
medidas de seguridad que se consideren necesarias.

La numeracién de las preguntas, sera consecutiva del 1 al 120, agrupandola
por cada uno de los modulos referidos.

Los sobres que contendran la evaluacion deberan estar etiquetados y deberan
sefialar como contenido: sede, grupo, nimero de cuadernillos, numero de hojas
de respuesta e identificadas por sede y grupo, un sobre para talones
desprendibles, un formato de acta circunstanciada y un listado de asistencia
para firma de los aspirantes.
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La generacion aleatoria automatizada, impresion, ensobretado y resguardo de
la evaluacion, se realizara ante Notario Publico, los Consejeros Electorales de
la Comisién del SEP y representantes acreditados de los partidos politicos, en
el auditorio y con apoyo de la Unidad de Informatica y Estadistica. No se
permitird la entrada con félder, carpetas, libretas, hojas y medios magnéticos
de grabacion, entre otros.

Al concluir con la impresién y ensobretado, éstos quedaran bajo resguardo de
la Secretaria Ejecutiva General para ser entregados a los f~ litadores o
servidores electorales designados para la actividad, el sdbado 22  ‘octubre de
2011 para su aplicacion.

Marte de octubre de 2011
Auditor. “Insti' >

.J0 horas

10ras

2,550
3 de 5 minutos (12:00 horas,
16:30 horas y 20:00 horas) y 2
de 30 minutos para comida y
cena (14:30 horas y 21:00 horas)

12 servidores electorales.

Oficina  facilitada por la
Secretaria Ejecutiva General.

La entrega de examenes se llevara a cabo el sdbado 22 de octubre de 2011, a cada
facilitador o servidores electorales comisionados para la actividad. Se realizara en la
Secretaria Ejecutiva General ante la presencia del Notario Publico, los Consejeros
Electorales de la Comision del SEP y representantes acreditados de los partidos
politicos, en los horarios siguientes:
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Toluca 9:30 horas
Tenancingo 8:35 horas
Tejupilco 7:00 horas
Valle de Bravo 8:30 horas
Atlacomulco 8:40 horas
Tlalnepantla 8:25 horas
Zumpango 7:20 horas
Ecatepec 7:25 hore
Texcoco 7 S
Otumba 0 horas__
Nezahualcéy~ N \ horas AN
Ameca. | 7. ]
T ;th v 7_15 horas o
El examen dard inicio a las 11:0¢ y debe Jgncluir dos horas después en cada
una de las sedes estab’ -os fac.  lores deberan estar presentes en la sede que

le corresponda a mas' 4ar a as 10:00. ras para llevar a cabo la organizacion de sus

grupos.
. s fa..  dores deberan exigir el original de la credencial para votar con

f* ografic. ' folio de la solicitud correspondiente, para dar acceso al aula.
e iniciar la evaluacion, el facilitador dara lectura a la etiqueta de contenido del

bre, solicitando un testigo de asistencia y mostrando el sobre que se encuentra
aebidamente sellado y/o firmado por el Notario Publico, dicho sobre no debera
presentar enmendaduras ni rupturas.

e El facilitador hara del conocimiento de los participantes que la duracion maxima
de la evaluaciéon es de dos horas contadas a partir de la hora de inicio, sin que
pueda extenderse. Asimismo, les informara que no se permitiran el uso de
computadoras portétiles, tabletas electronicas, agendas electronicas, teléfonos
celulares, ni la consulta de documentos o libros. Esto se informara desde el inicio
del examen. En caso de que algun participante haga caso omiso a lo sefialado,
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se procedera a cancelar la hoja de respuestas y se asentara en el acta
correspondiente.

e El facilitador les recordara que la evaluacion podra ser presentada por todos los
solicitantes que hayan participado en las dos sesiones. El examen no podra
aplicarse por ningin motivo en fecha y hora distinta a la sefalada; la no
sustentacioén del examen es motivo de descalificacion automatica.

e EIl desarrollo del examen sera continuo. El examinado no podra abandonar
momentaneamente el aula durante la aplicacién del mismo, salvo 0© se trate de
una causa debidamente justificada.

e El facilitador al entregar el cuadernillo de preguntas.~ 2 hoja de respuestas,
solicitard a cada participante firme la lista, anote . nombre en el talon
desprendible de la hoja de respuesta, marqu~ /sion de su evaluacion y
entregue el talén; dichos documentos seran ¢ :ados en el sobre que para tal
efecto se proporcione.

e Altérmino de la evaluacion, sineic. S~  na. «dor debera recoger los
cuadernillos de preguntas y ho, . respuesta; las hojas de respuesta
deberan ser colocadas -~ ur »bre, il nente sellado y firmado, el cual
deberd ser colocado & dentro sobre doble carta junto con los
cuadernillos de r 1s y . llard, wolicitdndole al testigo que verifico la
apertura del s¢ gu. lo firme a lista de asistencia, los talones de hojas
aplicadas Vv el 1 circunstanciac .« deberan estar anexas por fuera del sobre.
Los oF or.  creditados de los partidos politicos deberan firmar también
los es.

sfa.  dores al término de la evaluacion se trasladaran de manera inmediata
a Institu.  Yebiendo entregar el sobre sellado que contiene los cuadernillos de
aguntas, .S hojas de respuesta, asi como la lista de asistencia, los talones
asprendibles y el acta circunstanciada a la Direccién del Servicio Electoral
ofesional, donde se abrira el sobre doble carta, se separara sin abrir el sobre
(a€e contiene las hojas de respuesta y se procedera al conteo de los talones,
mismos que al finalizar la recepcién seran entregados a la Unidad de Informéatica
y Estadistica (UIE) para su captura.

Cada uno de los partidos politicos podra acreditar observadores, a mas tardar
veinticuatro horas antes del inicio de la aplicacion (viernes 21 de octubre de 2011 a las
11:00 horas). Dichos observadores deberan abstenerse de intervenir en el desarrollo y
aplicacion de la evaluacion y no podran comunicarse con los sustentantes; cualquier
comentario que tuvieran que formular lo haran al facilitador y se asentara en el acta
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circunstanciada al concluir la evaluacién. Asimismo, podran acreditarse observadores
por parte de los Consejeros Electorales. La Direccion del Servicio Electoral Profesional
informara a los facilitadores los nombres de los observadores representantes de los
partidos politicos.

El examen estara integrado por 120 preguntas y la calificaciéon sera consi  ada en una
escala de 0 a 100 puntos, utilizando la siguiente férmula:

Se considerara la calificacion con tres decimales vy, cas0 de empate, el orden de
prelacion en la entrega de la solicitud.

Para que los participantes tengan dere al r isti calificaciéon final, sera

requisito indispensable haber cubiertc” 10 4S asiste..«dS al curso de formacion,
guedando descalificada automaticam¢ :lap  “na~|uetenga alguna falta.

Los sobres sellados =2 las hojas . respuesta y cuadernillos de preguntas,

permanecerar’ ve¢  ‘rdo de la Direccion del Servicio Electoral Profesional hasta el
martes 25 Jt. re . ~*0:00 horas, cuando seran trasladados al auditorio del
Instituto el 2s” ia de, ario Publico para realizar la lectura de las hojas de
res L m <~ |ue se calificaran en una sola jornada y se integraran los resultados

oas dea correspondiente. Esta actividad se realizara con apoyo de la Unidad
o ¢ aaticay adistica. El lunes 24 de octubre para la calificacién del examen se
ela a una clave en las oficinas que ocupa la Direccion del SEP a cargo de personal

de ex  )ireccion.

Los resultados seran recibidos y resguardados por la Direccion del Servicio Electoral
Profesional, obteniéndose posteriormente el listado de los aspirantes que continuaran
en el proceso de seleccidn y podran presentar evaluacion psicométrica, publicandose la
lista correspondiente en la pagina de Internet del Instituto a mas tardar el viernes 4 de
noviembre de 2011.
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Se expedira constancia de conclusién satisfactoria del curso de formacién a quienes
cubran la totalidad de los requisitos de asistencia y evaluacion de 80 como minimo en el
aprovechamiento, establecidos en el Programa General del Servicio Electoral
Profesional para el Proceso Electoral 2012, en 6rganos desconcentrados.

Los aspirantes a ocupar un cargo con funciones directivas del Ser o Electoral
Profesional en Organos Desconcentrados que hayan presentado la e luacion del
aprovechamiento, podran solicitar dentro del término de dos 7 s contado. a partir del
dia siguiente de la publicacion de las listas con los asp. .ites seleccionados, el
resultado de su calificacion y/o la revision de su exame”

La solicitud deberd hacerse por escrito, diri="'a . Directer del Servicio Electoral
Profesional, sefialar domicilio para oir y rec" Jstfice. es e laciudad de Toluca; si
el solicitante omite sefialar domicilio 0.+ Nal~ " s Jera del municipio de

Toluca, éstas se practicaran por estre 5.

La Direccion del Servicio Elec = 2siona n término de 48 horas resolvera
sobre el resultado de la r~ A,

La Direcci” oS vicic ~*“ral Profesional sefialara dia y hora para que el aspirante
se present. ' ‘oficine. 2 la Direccién a recibir su calificacién por escrito. El
so¥ > de p-esentarse en la fecha indicada para la entrega de su calificacion,

qafic, ndose.  su credencial para votar.

La rev. .6n de examen se llevard a cabo en la Direccion del Servicio Electoral
Profesional, quien sefialara el dia y hora para su desahogo, el aspirante debera estar
puntualmente en la fecha establecida para la revision, identificandose con su credencial
para votar.

La Direccién del Servicio Electoral Profesional estard a cargo del desahogo de la
revision de examen y levantard acta circunstanciada para constancia legal.

El representante de la Direccién pondra a la vista del aspirante la hoja de respuestas
identificando el numero de version del examen, asi como su respectivo talon
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desprendible, a efecto de que reconozca que los datos que contienen son los que él de
su pufio y letra asento.

Se pondra a la vista la clave que contenga las respuestas correctas de la version del
examen que se revisa, asi como el cuadernillo de preguntas.

Se identificaran las respuestas que el aspirante contestd correctamente, asi como las
gue respondié de forma incorrecta.

Las respuestas incorrectas se confrontaran con la clave para verificar que stas fueron
calificadas correctamente.

Al finalizar el procedimiento de revision se cierra el acta ci~ instanciac. en la que
conste la revision de examen, asentandose en ella la hora las firmas de los que
participaron.

Una vez finalizado el Proceso Electere. 112 L. del Servicio Electoral
Profesional destruira todo el materi¢ :lat sta evaluaciOn, en presencia de los
integrantes de la Comision en 2~egc  las G sic’ nes de su sistema de gestion de
calidad 1ISO 9001:2008, y se le. ‘  tacirc ciada de la actividad.

La evalue de lese %~ “es un proceso estructural y sistematico para medir,
evaluar e ©~  relos .. Jtos, comportamientos y resultados relacionados con el
tra' ‘Do an.On, 2003, p.165) y grado de eficacia con el que los servidores

Ora s co.  1ciones directivas en érganos desconcentrados llevan a cabo las
a. " =2syres, _.sabilidades de los puestos que desempefian, con el fin de descubrir
en nedida es productivo el empleado, y si podra mejorar su rendimiento futuro.

La Dire_:ion del Servicio Electoral Profesional, sera la responsable de la aplicacion de
la evaluacion del desempefio en cada junta distrital y municipal mediante un operativo
institucional con la participacion de servidores electorales para el traslado de los
paquetes con las evaluaciones.

Medir los niveles de rendimiento y comportamiento laboral individual y grupal de los
miembros del Servicio Electoral Profesional con funciones directivas en los 6rganos
desconcentrados, mediante instrumentos y bases técnicas que permitan determinar el
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cumplimiento de politicas y programas, funciones y metas institucionales y, en general,
medir los resultados alcanzados en el desempefio del Servicio Electoral.

« Evaluar las cualidades del desempefio individual y grupal de los miembros del
Servicio Electoral Profesional con respecto al cumplimiento de objetivos y metas
(comportamiento).

« Establecer el valor relativo de la contribucion de los Vocales alpr¢ 30 electoral
y ayudar a evaluar los logros individuales.

« Medir el apego de los servidores publicos electorales ¢ s politicas y. principios
que rigen la actividad del Instituto (contribucion #* s0 laboral e institucional).

« Brindar informacion referencial para esta*” cer  tiones*-ndentes-a promover el
desarrollo profesional de los servidor anlicc.  'ector es, con la finalidad de
consolidar el quehacer Institucionai.

« Medir el nivel de integraci®n cc  equ., 'el~ 5 Vocales de cada junta.

« Establecer un est? “omu 1 de cor_getencias entre los vocales.

En el disei. =" cédui. 2 evaluacidén del desempefio, se consideraran diversos

ele’ S, L < era especifica para el caso de las cédulas de efectividad, se

der, a la ‘eriencia de procesos anteriores y a las consideraciones de las
di =" 5 areas Instituto respecto a las actividades que desarrollan los vocales con
res, )y a las mismas y que se encontraran incluidas en el Programa Anual de

Activi  es 2012, del cual derivan diferentes manuales y procedimientos considerados
por las. reas operativas. Para el caso el resto de las cédulas, se considerara de igual
manera la experiencia de procesos anteriores.

Descripcion grafica de los pasos para el desarrollo de cédulas:
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Con el proposito de evaluar el desempefio de los Vocales adscritos a las juntas
distritales y municipales, y en apego a lo establecido en el Estatuto del Servicio
Electoral Profesional, se consider6 oportuno aplicar el llamado método de evaluaciéon de
360° que implica llevar a cabo la calificacion de la persona evaluada desde la dptica del
superior, sus pares, los consejeros distritales, los consejeros municipales y los
representantes de los partidos politicos, obteniéndose asi una valoracion
multiperceptual.

En estricto apego al Estatuto del Servicio Electoral Profesional los factores de
evaluacion son: la Efectividad, el Apego a estandares profesionales fundados en
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principios de actuacion y el Trabajo en equipo, mismos que se consideran como
apropiados, en funcion del objetivo, naturaleza y alcance de las actividades
desarrolladas por los evaluandos, durante el proceso electoral 2012.

Evalla el cumplimiento de objetivos y metas que se derivan de acuerdos del Consejo
General, de la Junta General y de las distintas comisiones, considera también
elementos del Programa Anual de Actividades del area a la cual se encu” tra adscrito
el personal del Servicio. Este factor observa el logro con relacién a-su  3cto, costo,
tiempo y recursos empleados e incluye a si mismo, aspectos com¢ a toma de
decisiones, profesionalismo y colaboracién entre otros.

Mide especificamente la observancia pi'n. e I~ arin e rigen la actividad del
Instituto por parte de los miembros de*  2rw, su desernnpeno cotidiano.

Evalla la mutua cola acion de los m. _nbros de un grupo de trabajo con el fin de

alcanzar el re- 21 ucional determinado. Mide el desempefio particular de cada

Vocal en ¥ un su " hacia el trabajo en equipo, relaciones interpersonales,

clima labo. cr  Jnicaci. 3olucion de problemas, desarrollo laboral, resultados

gle’ col. -« /do aspectos funcionales y de organizacion interna que contribuyan
jro, e los tivos y metas institucionales.

Por cada factor, seran disefiadas cédulas que contendran diversas preguntas
relacionadas con el tema a evaluar en colaboracion con las Direcciones del Instituto, de
acuerdo con las metas y objetivos programaticos de las mismas; cada subfactor tendra
que ser considerado por los evaluadores en hojas especiales y para el Organo Central
capturar en un sistema automatizado que disefiard la Unidad de Informatica y
Estadistica, calificando la actuacion de cada Vocal por cada subfactor, otorgandole
calificacion de 0 a 5 puntos mediante la escala valorativa que a continuacion se
describe. La evaluacion comprende todo el periodo de actuacion, es decir, desde su
designacién hasta la Gltima sesion de las Juntas y los Consejos correspondientes.
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La escala de calificacion en las cédulas para la evaluacién de los factores considerados,
contempla cinco indicadores que definen los niveles de desempefio de la siguiente
forma:

Escala valorativa.

Excelente 5

Bueno 4
Regular p {

Malo 2
Defic |

El indicador excelente if~ntif  un ¢ mr A0 que supera notablemente lo
planteado o programado.

El indicador b¥ o+ resenta 1 valor que identifica un desempeio que
evidencia un ct  'imien.o cabal a. lo planeado.

El & adc regu ~resenta un valor equivalente al cumplimiento apenas
eqtis. ' gue ev.. .icia un logro cercano a lo exigido.

E indic.  malorepresenta el valor ubicado debajo de lo esperado.

[ indicador deficiente representa un valor en definitiva inaceptable para los
tandares profesionales del Instituto.

Cédulas por factor.

Efectividad

Apego a estandares profesionales fundados en principios de actuacion

Trabajo en equipo
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Diagrama de evaluacion
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Se solicitara la impresion de hojas de respuesta especiales para lector de marcas
Opticas para aplicar la evaluacion.

Impresion de cédulas en cantidad suficiente de acuerdo con el numero de
evaluadores. Este procedimiento se realizar4 con toda oportunidad en la
Direccion del Servicio Electoral Profesional.

La Unidad de Informatica y Estadistica segun la viabilidad disefiar” un sistema
automatizado para la evaluacion del desempefio para uso del Orga  Central.

Se integraran los paquetes para cada area del 6rgano = 1tral y par. cada Junta
Distrital y Municipal.

Se generara el instructivo para su aplicac er’ las Juntas Distritales y
Municipales.
Se solicitara a cada area, apoye v arse ' pe - 2rativo institucional de
aplicacion.
Se realizard la sesi6. oliva pu personal comisionado para la
aplicacion.

Una vez aplica 'a eveluacion, ¢ procedera a la calificacion con auxilio de la
Unidad ar. -~ay Estadistica.

Se i @ losres. Josy se emitiran los informes correspondientes.

L s ce. s serdn presentadas ante la Comision del Servicio Electoral
ofesion.  evio a la designacion de los vocales.

pendiendo de la disponibilidad presupuestal, se podra solicitar la elaboracion
. las cédulas de evaluacion por parte de asesores externos y de ser posible se
capacitara al personal de la Direccién del Servicio Electoral Profesional para el
mismo efecto.

Con los resultados obtenidos de la evaluacion del desempefio se realizaran los
analisis estadisticos correspondientes para establecer el estandar de
competencia entre los vocales.
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Evaluadores y esquemas de evaluacion

A efecto de llevar a cabo la evaluacion de Vocales Distritales y Municipales en forma
estrictamente técnica y de manera objetiva, se han definido distintos evaluadores
multiples, asi como una ponderacion para cada factor al que se asigna un porcentaje
especifico, de tal forma que los evaluadores seran, el Secretario Ejecutivo General, los
Directores de Organizacion, Capacitacion, Partidos Politicos, Administracion, Juridico —
Consultiva, Servicio Electoral Profesional, el Jefe de la Unidad de Informética y
Estadistica, el Jefe de la Unidad de Comunicacion Social, los conseje
Consejos Distritales y Municipales, los representantes de partidos
coaliciones y los Vocales de cada junta, como se observa en la siguien

e
Tabla 17. Evaluadores y esquemas de evaluaci¢
N\
. e

Jliticos
Directores de
Area (DO, DC, 5 -
Caracteristicas Secretario DPP, DA, Consejerog i Consejeros Vocales
| Evaluadores Ejecutivo DSEP, DJC) y Distritzg 0, Distritales y Distritales y

General Jefes de Mug 4 AS€] Municipales Municipales
Unidad (UIE y

Evaluado

Apego a estandares
Factor profesionales fundados en Trabajo en equipo
principios de actuacion

30% 20% 10% 10% 10%

Con base en lo anterior, la calificacion final para cada Vocal se obtendra de la suma de
cada uno de los factores en la escala de 0 a 10 puntos, de acuerdo con la ponderacién

ya sefialada, entendiéndose como calificacién global en la gestién del Servicio, aquella
igual o superior a 8.0.
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La Unidad de Informatica y Estadistica segun la viabilidad

para uso del Organo Central.
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Correspondera a la Direccion del Servicio Electoral Profesional previo a su
aplicacion, difundir los parametros de la evaluacion de las correspondientes
cédulas, asi como, coordinar y vigilar las normas y procedimientos para llevar a
cabo la evaluacion del desempefio.

Los evaluadores y evaluados deberan observar y cumplir, en todo momento, las
normas y procedimientos establecidos para el desarrollo de la evaluacion.

La Direcciobn del Servicio Electoral Profesional en coordina n con las
Direcciones y Unidades, bajo la supervision de la Secretaria Ejec /a General,
llevara a cabo la aplicacion de la evaluacion, vigilando~ e ésta se sustente en
parametros objetivos, medibles y verificables.

La Direccién del Servicio Electoral Profesional ablecera los plazos y términos

para la aplicacion de la evaluacién, pr~ o ocimier*0 de la-Comisién del
Servicio Electoral Profesionaly de la-> .Gen.
La evaluacion se realizara utiliz 10} ~respues.« especiales para lector de

marcas opticas.

La Unidad de Infor 1Y e ‘tica se, .n la viabilidad, disefiaria un sistema
automatizado pa° .<. uaciéon. Jlesempefio para uso del Organo Central.

La lectr h de respuesta y el procesamiento de datos y emision de
reps  _se vah ~*0 con el auxilio del personal de la Unidad de Informatica
v Es tis

L. Direc del Servicio Electoral Profesional llevara el registro y control del

ycedimi. ) de evaluacion, y emitira un informe de resultados finales que
resentara a la Secretaria Ejecutiva General, a la Comision del Servicio Electoral
ofesional y a la Junta General.

La evaluacion del desempefio se efectuara conforme a los plazos que se sefialen
en el Programa Anual de Actividades 2012.

La Evaluacion del Desempefio debera considerar a los Vocales que hayan sido
sustituidos por cualquier circunstancia, y la calificacion obtenida con base en las
cédulas 1y 2 se asentara en los registros correspondientes.

Para efectos de la cédula de efectividad, los evaluadores deberan contar, en su
caso, con la documentacion soporte en la que se funde la calificacion asignada.
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La aplicacion de la evaluacion del desempefio en las 45 Juntas Distritales se
efectuara de acuerdo con la programacién de sesiones que envie la Direcciéon
de Organizaciéon a la Secretaria Ejecutiva General, misma que se realizara en
las instalaciones de cada Junta durante la ultima sesién del Cor 3o Distrital,
preferentemente en forma simultanea en todos los distritos, salv( s casos en
los que persista la resolucion de algun recurso o juicio de inconfo. dad, en las
cuales se aplicarad en su oportunidad. La evaluacion r~ parte de s areas de
Organos Centrales se realizara en los meses de julio y'. ,asto de 2012,

Para llevar a cabo la evaluacion en Organos’  sconcentrados, se solicitara el
apoyo del personal de las diferentes P" 2cc. s y U~‘dades del Instituto en
operativo institucional

La distribucion de cada una di s cu sara la apwcacion de la evaluacion en
las Juntas Distritales se bara ¢ 1sige ‘e ranera:

| E\ Jan . es vocales en
< sular:

Secretario Ejecutivo General (3 | 27 por cada Junta

‘as) 1,215
(27 x 45 juntas distritales) = 1,215
6 Directores de Area (18 cédulas)

2 Jefes de Unidad (6 cédulas)

6 Consejeros electorales de las
juntas distritales por cada uno de

los Vocales. 6 (Consejeros) X 3 (Vocales) = 18 (por

junta distrital) 810 *

* Por definir Representantes de Partidos
Politicos y Coaliciones dependiendo de la | (18 X 45 juntas distritales) = 810
cantidad que se integre para el proceso
electoral 2012.
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6 (Consejeros) X 3 (Vocales) =18

. -
6 Consejeros electorales de las (por junta)

juntas distritales por cada uno de

los Vocales (18 x 45 juntas distritales) = 810

1,080

L 3 X 2 cédul d =6
3 Vocales Distritales cedulas cada uno

(6 x 45 juntas distritales) = 270

* Por definir dependiendo de la cantidad de representantes y coaliciones que seintegrel  wra el proceso
electoral 2012.

Las cédulas que deberéan ser llenadas en O ~s Centrales seran 1,215

(cédula 1).

La cédula 2 sera calificada por los C~ ,ero.  ‘stritai 3 de manera individual
para cada uno de los Vocales, lo~ apreren. ™17 altando por determinar
la cantidad por los partidos - liti . alicior. Je se integren para el

proceso 2012.

La cédula 3 sera c~"ficau. 's Con._.0s Distritales de manera individual
para cada uno ocales, ue representa 810 cédulas y ademas, sera
aplicada entre Voce es distriv. 'S, haciendo una suma de 270, para un total
de 1,08"

Lac. ‘dul Ja &, se durante el proceso de evaluacion para Vocales
“stri. ra de 3,105 faltando considerar la de los representantes de los
_artide. liticos y coaliciones.

La aplicacion de la evaluacion del desempefio en las 125 Juntas Municipales se
efectuard de acuerdo con la programacién de sesiones que envie la Direccion
de Organizacion a la Secretaria Ejecutiva General, misma que se realizara en
las instalaciones de cada Junta durante la Gltima sesion del Consejo Municipal y
preferentemente en forma simultanea en todos los municipios, salvo los casos
en los que persista la resolucién de algun recurso o juicio de inconformidad, en
las cuales se aplicara en su oportunidad. La evaluacion por parte de las areas
de Organos Centrales se realizaré en los meses de julio y agosto de 2012.



Para llevar a cabo la evaluacion en Organos Desconcentrados, se solicitara el
apoyo del personal de las diferentes Direcciones y Unidades del Instituto en

operativo institucional.

La distribucion de cada una de las cédulas para la aplicacion de la evaluacion en

ﬁ/IEEM
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las Juntas Municipales se hara de la siguiente manera:

| Direccion del Servicio Electoral Profesional

Evallan a los tres Vocales en
particular

1 Secretario Ejecutivo General (3

3 Vocales Municipales

2,250

3 X 2 cédulas cada uno = 6

(6 x 125 juntas municipales)= 750

cédulas) (3237)75X 1 municipales) = 3.375
6 Directores de Area (18 cédulas)
2 Jefes de Unidad (6 cédulas)
6 Consejeros ele” ~les las
juntas municipales . uno | 6 se10s) X 3 (Vocales) = 18 (por
de los Vo- junternunicipal)
2,250 *
* Por de Repres. itantes de Pe  0S'| (18 x 125 juntas municipales) =
Paliticos aliciones dependiendo w.¢'la 2250
‘ad e integre para el proceso !
- ral 2.
6 (Consejeros) X 3 (Vocales) = 18 (por
nsejeros electorales de las junta)
Ju_«@s municipales por cada uno
de los Vocales. (18 x 125 juntas municipales) =
3,000

* Por definir dependiendo de la cantidad de representantes y coaliciones que se integren para el proceso

electoral 2012.

Las cédulas que deberéan ser llenadas en Organos Centrales seran 3,375

(cédula 1).
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La cédula 2 sera calificada por cada uno de los Consejeros Municipales
respectivamente de manera individual para cada uno de los Vocales lo que en
total suma 2,250 queda por determinar la cantidad por los partidos politicos o
coaliciones que se integren para el proceso 2012.

La cédula 3 sera calificada por cada uno de los Consejeros Municipales
respectivamente de manera individual para cada uno de los Vocales lo que en
total suma 2,250 y ademas, sera aplicada entre los Vocales, haciendo una suma
de 750, para un total de 3,000.

Las cédulas a aplicarse durante el proceso de evaluacion ra Vocales
Municipales sera de 8,625 faltando considerar la de los represei ntes de los
partidos politicos y coaliciones.

Una vez realizada la aplicacion de la eval ~del "mpe ), se llevara a cabo la
lectura electrénica de las hojas de respues ned” te ‘e procedimiento:

Se daré lectura a las hojas de | )ues.  ‘rredondientes a las Juntas Distritales
y Municipales;

Lalecturadelar jaue 2lasJu Distritales y Municipales se leeran por orden
de cédula 1, 2 3, se obtendra. los listados y se procedera a conjuntar las
calificar” pc  ~cal;

Sep. =2 nloste  adosy se obtendran las calificaciones individuales;
L sres. '0s obtenidos se presentaran ante la Junta General,

1 obtener el total de calificaciones, se procedera a realizar el analisis estadistico
e presentara a la Comision del Servicio Electoral Profesional; y

Se obtendra el informe definitivo.
De los resultados alcanzados y mediante una escala ponderada de 0 a 10 puntos se

generaran las calificaciones de los Vocales, las cuales atenderan a los siguientes
considerandos:
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De 9.0a10.0 Desempefio Excelente.

De8.0a8.9 Desempefio bueno (umbral minimo de aceptacion).
De7.0a79 Desempefio regular.

De6.0a6.9 Desempefio malo.

Menos de 6.0 Desempefio deficiente.

La calificacion obtenida con base en la clasificacion anterior, sera la que  registre en
el RUSEP.

Los resultados de la aplicaciéon de la evaluacior el . =empefio-se presentaran en un
informe ejecutivo que entre otros conceptos * 4, e wYmed general de las Juntas
Distritales y las Municipales y por Voci s ¢”"fica "~ @s altas y mas bajas
clasificadas por sexo, haciendo ur~ m, niston._ <on anteriores procesos
electorales.

Las calificaciones se dar?~ <onc. 0s intei. _ados en su oportunidad, de acuerdo
con los mecanismos g} - Pemiw ratal efecto.

En* 10S __urticulos 112 y 113 del Estatuto del Servicio Electoral Profesional, la
T 4C nera ocera y aprobard, en su caso, los resultados de cada evaluacion del
o} v Ao, ant. ‘e su incorporacion al RUSEP. Posteriormente, previo acuerdo de la
Jui cneral y 1da Comision del Servicio Electoral Profesional, la Secretaria Ejecutiva
Gent hara del conocimiento de los miembros del Consejo General lo relativo al
proces. /resultados de la evaluacion de Vocales distritales y municipales.
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MODELOS DE CEDULA

T OoP UNID ANTES DE
S PROGRAMAS DE

AS DISTRITALES Y
TORES DE EVALUACION
DETERMINADOQS; IZACION, DE CAPACITACION Y
DE PARTIDOS N ESTRUCTURAR ELEMENTOS DE

[ )S A
EVALUA \ S DE LAS METAS INSTITUCIONALES MAS

Qo LAS SERAN PRESENTADAS A LA CONSIDERACION DE LOS MIEMBROS
D COMISION DEL SERVICIO ELECTORAL PROFESIONAL, ASI COMO A
LOS DE LA JUNTA GENERAL.

LAS CEDULAS SERAN ELABORADAS
LA DESIGNACION DE LOS VOCALE
ACTIVIDADES CORRESPONDI
MUNICIPALES 2012, A
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El programa de seleccibn de candidatos para la ocupacion de vacantes pretende
incorporar un conjunto de procedimientos de caracter normativo y técnico que permitan
al Instituto, contar con los candidatos competentes para desempefar los puestos del
Servicio en 6rganos desconcentrados durante el Proceso Electoral 2012.

Para efectos de la seleccion de aspirantes se consideraran los siguientes aspectos:

Cumplimiento del perfil requerido de acuerdo al articulo 97 del Este 7 del
Servicio Electoral Profesional.

Formacion académica.
Experiencia laboral:

- Electoral en el Instituto, asociad~ Jmerc oroc os electorales.

- Electoral en otros institutos 1+, ¢ asm-

- No electoral.
Resultado de las evaluec. Y as qui J4 oportunidad sean sometidos los
aspirantes.

La seleccion a carga el Sevicio par._ocupar un puesto con funciones directivas
dentro de la e- ra.  '9s organos desconcentrados es un procedimiento que consta
de diferer* _.ap qu “re la revision y validacion de requisitos, la evaluacion de
aproverhar.  *¢°  saluaci. _sicométrica, entrevista y la valoracion del perfil. Todas

est orac s-Jan a conocer los elementos que son necesarios para ocupar los
,  ‘tos de vo.  <jecutivo, vocal de organizacion electoral y vocal de capacitacion,
p. ¥ docon la elaboracion de propuestas con los aspirantes mejor calificados,
quic habran de destacarse por su vocacién de servicio, institucionalidad vy
comp.  iso.

Derivado de los procedimientos sefialados en este programa y contando con las
calificaciones de la evaluacion de aprovechamiento realizada, se publicara el listado a
mas tardar el 4 de noviembre de 2011, con los 9 (nueve) folios de los aspirantes con las
mas altas calificaciones en cada uno de los 45 distritos (405 ciudadanos) ademas de los
9 con las mas altas calificaciones por cada uno de los 125 municipios (1,125
ciudadanos). Obteniéndose de esta forma un total de 1,530 aspirantes finalistas para
cubrir 135 puestos vacantes de vocales distritales y 375 puestos vacantes de vocales
municipales, segun corresponda, para entregar sus documentos probatorios, asi como,
los horarios, lugares y grupos para presentar la evaluacion psicométrica.
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Esta actividad comprende la recepcién de documentos probatorios de los aspirantes a
vocales que tengan derecho y que se presenten a la evaluacion psicométrica de
acuerdo a la programacion previamente establecida y publicada.

Previo a la aplicacion de la evaluacién psicométrica, los aspirantes entregaran en un
sobre los documentos, realizandose el cotejo con los originales respectivos a partir del
miércoles 9 al viernes 11 de noviembre de 2011 y del lunes 14 al vi nes 18 de
noviembre de 2011.

Estos documentos permitiran hacer una validacion final del cv )limiento ¢. requisitos,
en el entendido que, de no cumplir con lo sefialado en la conv.  _.atoria 0 bien habiendo
manifestado en la solicitud datos no verificables, seré ¢ sado el aspirante.

El Instituto podra solicitar en cualquier momer* la ument=-ion o referencias que
acrediten los datos registrados en la so¥ . as. Mo cumplimiento de los
requisitos en cualquier etapa del proceso wle” N de )y del Servicio Electoral
Profesional).

Es importante seialar que la« ) la tote le documentos sera obligatoria el
dia de la aplicacion de |7 “1aclu. ‘ométric_-que le corresponda a los aspirantes
segun la programaciér .<. se dar. conocer a mas tardar el 4 de noviembre de
2011, debiendo presel

“arimentos probatorios de aspirantes a vocales.

| 1. ‘onstan. 2 Inscripcién en el Padrén y Lista Nominal del Estado de México expedida
el’'Registi. _.dcional de Electores del IFE.

“opia certificada y fotocopia legible del acta de nacimiento.

3._.ocumentos que avalen la informacion contenida en la solicitud de ingreso.

4. Certificado de no antecedentes penales expedido por la Procuraduria General de
Justicia del Estado de México con una antigiedad maxima de tres meses a la fecha de la
solicitud de ingreso.

5. Una fotografia reciente tamafio infantil a color.

Al final de la recepcion de documentos, se debera levantar acta circunstanciada donde
se mencione a los aspirantes que no cumplieron con el procedimiento establecido, asi
como de los incidentes ocurridos.
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La validacion de requisitos consiste en realizar cruces de informacion con las bases de
datos institucionales a través de la Unidad de Informatica y Estadistica; estas
verificaciones se realizardn en tres momentos.

Antes de aplicar el examen de seleccién previa y simultaneo a la-va cion de la
solicitud, el cruce se realizar4 entre la base de datos con que cuen hasta este
momento la Unidad de Informética y Estadistica y los requisitos” valados p. la solicitud
y la declaratoria de decir verdad, con la finalidad de verificar ¢ .-los participantes en el
curso de formacion cumplan con los requisitos establec’ la convocatoria.

Los miembros de la Comisién del Servicio F' 'cto Profesi-nal, conoceran de la
validacion que realice la Direccidén del Serv -iecto.  ?rofe Hnal, de los resultados
gue se deriven de los cruces de informasic 1aVv que - e dicha actividad.

Posterior a la recepci’ .< )cumen. probatorios se verifican los requisitos y se
realiza un cruce de ir  nacio. con las. ases de datos institucionales, para asegurar
gue los aspir~ Ju.  'esentaron la evaluacién psicométrica y entrevista, cumplan
con todos” _eq. itos ~onvocatoria. En esta fase se asegura la compatibilidad
entrelosde '  sprobe. s del expediente y la ficha técnica.

miy nbros la Comision del Servicio Electoral Profesional, conoceran de la
Ve < 1que . ce la DSEP, de los resultados que se deriven de los cruces de
infc :16n una vez que se finalice dicha actividad.

Durant. esta etapa se realizard una revision exhaustiva del expediente para darle
validez a los datos de la solicitud incluidos en la ficha técnica poniendo especial énfasis
en antecedentes académicos y experiencia laboral demostrada con documentos.

Una vez integrada la propuesta para ocupar los puestos de vocales, se solicitara a la
Contraloria General del Instituto se verifigue que estos ciudadanos den cumplimiento al
articulo 86 fraccion X del Estatuto del Servicio Electoral Profesional.
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- No estar vigente una resolucién de inhabilitacién por autoridad alguna para
ocupar cargo o puesto publico.

En caso de inhabilitaciones estatales no vigentes, y para aquellos aspirantes finalistas,
la DSEP tomara en cuenta lo previsto en el articulo 49 fraccion V, parrafo segundo de la
Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de México y
Municipios.

Con el propésito de contar con elementos de valoracién adicionales se | ard a cabo
una evaluacion psicométrica que tendréa el caracter de oblie~ ria. Diche evaluacion
sera aplicada a los 9 (nueve) aspirantes mejor calificadc. en la. evaluacion del
aprovechamiento por distrito y municipio, segun corresr

Esta actividad se llevara a cabo por grupos pr~ ianm e notifi~ados de acuerdo a su
distrito o municipio, el miércoles 9, jueves 19 xes . abac 12, domingo 13, lunes
14, martes 15, miércoles 16, jueves 17,  srne~ '8, mbre de 2011, en las
instalaciones del Instituto Electoral de” stau 2Xico.

La falta de asistencia a la evai. comét rcualquier motivo, sera causa de
descalificacion inmediat= danu. spirant._<liminado del proceso de seleccion.
Los aspirantes que se s Nen ur.  rario distinto al programado aln cuando sea
la misma fecha de ( :aciér, no pou .n presentar bajo ninguna circunstancia la
evaluacion ps* Tic

Para realiz. < uacion. , omeétrica se utilizara la prueba “33 Talent Evaluations”
en rsio. «w.Onica “Travail Test”. Esta modalidad permite agilizar el tiempo de
ach 1yre. “loscostos.

El « na de evaluacion de habilidades “Travail Test” es una excelente herramienta
para. valuacion de habilidades necesarias para el correcto desempefio en un puesto
de voc. ,ya que reune las habilidades mas importantes que un aspirante requiere
dominar para ingresar al Servicio Electoral Profesional.

El manejo del software estara a cargo de la Direccion del Servicio Electoral Profesional
gue contard con el apoyo de la Unidad de Informatica y Estadistica, y con las
facilidades del Centro de Formacion y Documentacion Electoral para el uso de sus
instalaciones.

A mayor abundamiento, cada una de las habilidades que la prueba evalGa estan
conformadas a su vez por destrezas, es decir, una habilidad se conforma de 4, 6 u 8
destrezas, por lo que el grado de desarrollo se basa en el nivel alcanzado por el
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aspirante en cada una de las destrezas que compone la habilidad, logrando con esto,
un nivel de interpretacion abundante y eficiente. Esta capacidad permite al “Travall
Test” detectar las fortalezas o las areas de oportunidad en cada una de las habilidades
evaluadas, dando con ello una util y rapida interpretacién de resultados respecto al
potencial de cada aspirante.

Las caracteristicas de la aplicacion de la prueba en version “Travail Test” seran las
siguientes:

La prueba funciona a través de un Sistema en red, es decir, se cen” liza toda la
informacion en un servidor, que permite atender hasta 36 ¢ rantes por
aplicacion.

Los aspirantes a evaluar pueden presentar la pr. .0oa en computadoras
separadas de manera simultanea.

El “Travail Test” detecta las fortalezas en cada* “de¢ : habil"ides evaluadas, dando
una util y rpida interpretacion. La prueba ¢ «crara_ abilic Jes, evaluando tres de

ellas en forma alternada cada dia de anli. .~ la de que el instrumento
conserve su individualidad para todos 5 gr. -ogramaaus en diferentes dias:
. n la 4a la habilidad para ordenar y
coordinar las acci- trau..  ean pregias o ajenas.

Eve los momentos \.eterminantes durante el proceso, que son los
mas s ivc. ra controlar con eficiencia al personal.

Evaud los elementos determinantes en la habilidad

erpe. 'arde la comunicacion que son los mas significativos para administrar

c n efic. ‘a al personal, desarrollar a la institucion y evitar los problemas
municav. 3.

Evalia en el sujeto la habilidad para laborar con otras
L<ersonas de manera armonica y eficiente.

Capacidad de actuar por si mismo para realizar una actividad de
manera positiva.

Estas habilidades se consideran necesarias para desempeiar un cargo directivo en las
Juntas Electorales durante el Proceso Electoral 2012.

El desarrollo de la aplicacion de la evaluacion psicométrica se realizara de la siguiente
manera:
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En la fecha de aplicacion, los aspirantes ingresaran al CEFODE, después de
verificar su nombre en la lista de la DSEP, y sin retener la credencial para votar en
la caseta de vigilancia, un servidor electoral adscrito a la DSEP les entregara una
etiqueta con el nombre del Municipio de procedencia.

Una vez que ingresen al CEFODE, se trasladaran al aula donde cumpliran con la
entrega de los documentos probatorios en la mesa receptora que les
corresponda.

Inmediatamente después de entregar los documentos probatorios,” s aspirantes
se dirigirdn al aula donde esperaran su turno de evaluacion. Dura  su estancia
en el aula de espera, un servidor electoral de la DSEP les proj cionarad una
breve explicacion sobre las condiciones de la evaluaci®™  registrare la asistencia
al menos 5 minutos antes de que ingrese un aruno . aula de aplicaciéon. El
aspirante debera mostrar su credencial para vot a@ar en la lista de asistencia
DSEP-F0O01-LA.

El servidor electoral de la DSEP ser” gspon.  ~de Hnducir a los aspirantes
al aula de aplicacion, controlan®> . de” Deu. ndo con ellos hasta su
ingreso.

Ademas de los aspirante. perme .~ dentro del aula de aplicacién sélo
el personal técr’ ~.obse 'ores a<¢ los partidos politicos y consejeros
electorales.

Al cor api ‘0On de cada grupo, los aplicadores solicitaran a los evaluados
abe qar) s insu 1es’‘para mantener el orden y evitar confusiones.

nedi.  “ente después de que todos los integrantes de un grupo terminen la
e aluaci.  sicométrica se iniciara la aplicacion del siguiente grupo.

" por alguna causa ajena al aspirante, no puede concluir su evaluacién o se

asenta con retardo a la evaluacidn psicométrica, se le solicitara justifique
pienamente la causa y de ser posible, sera reprogramado en otro grupo, el mismo
dia, incidente que debera quedar asentado en un acta circunstanciada.

Si el aspirante no se presenta el dia programado para realizar su evaluacion
psicométrica, no tendra otra oportunidad para volver a presentarla y por tanto su
puntaje sera de cero y quedaréa fuera del concurso, no pudiendo tener acceso a la
siguiente fase, que es la entrevista.
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La entrevista a la que seran sometidos los aspirantes es una herramienta de caracter
técnico que permite encontrar evidencias especificas de las competencias que debe
tener un aspirante para su desempefio como vocal. Se aplicara a los primeros nueve
aspirantes que hayan obtenido las mejores calificaciones en la evaluacion del
aprovechamiento por municipio o por distrito en los casos ya sefialados.

Para llevar a cabo de manera efectiva las entrevistas, se considera la conformacion de
cinco equipos de entrevistadores de acuerdo con la tabla 21, mismos que  integraran
con la participaciéon de Consejeros Electorales y Directivos del Instituto, :ndiendo el
orden de designacion establecido en la Gaceta del Gobierno y en el C6 |0 Electoral
del Estado de México.

Esta etapa se llevara a cabo en el periodo comprendic artes 22 al viernes 25 de
noviembre, y del lunes 28 de noviembre al viern' 2z ue diciembre de 2011. La
inasistencia a la entrevista, por cualquier - “tiv.  sera i-‘ustificable y causara
descalificacion inmediata. Los aspirantes r . pre. ten ¢ un horario distinto al
programado aun cuando sea la misma fe de 'ica podran presentar bajo
ninguna circunstancia la entrevista.

Distribucion de integ,. ‘= nsejo L rla Junta General para entrevistas.
| ~-nse Yresidente Cunsejero Electoral 5 Director 3
I C sejerc 1 Consejero Electoral 6 Director 4

Secretario Ejecutivo

I ~u. sejero Electoral 2 Director 5
‘ General
=
\% sejero Electoral 3 Director 1 Director 6
\% Consejero Electoral 4 Director 2 Jefe fj(.a la Unldad,d._a
\ Informatica y Estadistica

Es importante sefialar que para el desarrollo la “entrevista en panel por competencias”
se considera una distribucion vertical en orden alfabético a partir del apellido paterno,
de los 1,530 aspirantes; realizando cortes de acuerdo al nimero de aspirantes
programados para cada dia, los cuales seran asignados a cada equipo en forma
vertical, utilizando la letra A hasta agotarse, luego la B y asi sucesivamente.

La siguiente tabla muestra la programacion por dia que debera desarrollar cada equipo,
una vez efectuada la distribucion anteriormente sefialada:
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Horario de entrevistas.

Martes Miércoles Jueves Viernes Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes
22 23 24 25 28 29 30 1 2

10:00 - 10:30 10:00 -10:30 10:00 -10:30 10:00 - 10:30 10:00 - 10:30 10:00 - 10:30 10:00 - 10:30 10:00 - 10:30 10:00 - 10:30

10:30 - 11:00 10:30 - 11:00 10:30 - 11:00 10:30 - 11:00 10:30 - 11:.00 10:30 - 11:00 10:30 - 11:00 10:30 - 11:00 10:30 - 11:.00

11:00 - 11:30 11:00-11:30 11:00-11:30 11:00-11:30 11:00-11:30 11:00 -11:30 11:00-11:30 11:00 - 11:30 11:00-11:30

11:30 - 12:00 11:30 - 12:00 11:30 - 12:00 11:30 - 12:00 11:30 - 12:00 11:30 - 12:00 11:30 - 12:00 11:30 - 12:00 11; 12:00

12:00 - 12:30 12:00-12:30 12:00-12:30 12:00-12:30 12:00-12:30 12:00 -12:30 12:00-12:30 12:00 - 12:30 12 12:30

12:30 - 13:00 12:30 - 13:00 12:30 - 13:00 12:30 - 13:00 12:30 - 13:00 12:30 - 13:00 12:30 - 13:00 0-13:00 12:30.  13:00 Total
17:00-17:30 17:00-17:30 17:00-17:30 17:00-17:30 17:00-17:30 17:00-17:30 17:07 ~Q «7:00 - 17:30 17:00-17:30
17:30 - 18:00 17:30 - 18:00 17:30 - 18:00 17:30 - 18:00 17:30 - 18:00 17:30 - 18:00 =18:bv 17:30 - 18:00 17:30 - 18:00
18:00 - 18:30 18:00 - 18:30 18:00 - 18:30 18:00 - 18:30 18:00 - 18:30 187 30 -18:30 0-18:30 18:00 - 18:30
18:30 - 19:00 18:30 - 19:00 18:30 - 19:00 18:30 - 19:00 18:30 - 19 0 —19:" 18 - 0~19:00 18:30 - 19:00
19:00 - 19:30 19:00 -19:30 19:00 - 19:30 19:00 - 19:30 1¢ ;0 - ) E) —195u 19:00 - 19:30 19:00 -19:30

19:30 - 20:00 19:30 - 20:00 19:30 - 20:00

Por equipo
36 36 36 33 33 33 33
aspirantes | aspirantes | aspirar as.  tes | aspit aspirantes | aspirantes A aspirantes | aspirantes 306
|
180 s 180 165 165 165 165 165 165 REPENIES
aspirantes | a. ss | « rantes tes | aspirantes | aspirantes @ aspirantes | aspirantes | aspirantes 1,530

er ‘eviste.  “erdn- realizadas por equipos de tres entrevistadores y tres
el “ dos, el _lapso de 30 minutos (20 minutos de entrevista y 5 minutos para la
caln '0n), utilizando la técnica denominada “entrevista en panel por competencias”,
en dc el equipo es responsable de entrevistar diariamente a un grupo de finalistas
gue ha. _.egado hasta esta etapa.

Durante el desarrollo de la entrevista se evaluaran conocimientos, habilidades, actitudes
y aptitudes a efecto de llevar a cabo una adecuada toma de decisiones. Las
competencias sujetas a evaluacion seran: iniciativa. (cualidad que implica actuar por si
mismo), liderazgo (aptitud para influir en los demas) y comunicacién (habilidad para
transmitir ideas).
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La entrevista en panel por competencias permite:

Determinar si las actitudes y aptitudes manifestadas por el aspirante, son
compatibles con las requeridas por el Instituto para llevar a cabo la organizacion,
desarrollo y vigilancia del proceso electoral, de acuerdo a los principios rectores.

Descubrir hasta qué punto el aspirante puede desarrollar las competencias
exigidas por el cargo, de tal manera que se pueda establecer una relacion de
eficacia y eficiencia.

Contar con elementos que normen un criterio mas amplio sobre  actitud del
aspirante, enfocado hacia la seleccion para el cargo o puesto.

Las entrevistas se realizaran de la siguiente manera:

Los aspirantes a vocales son citados ur~ 9ra ‘es de’ entrevista, ingresaran
al Instituto Electoral del Estado de » .o por atrar principal y sin que se
les retenga su credencial para*o.  Sirr 2 s. a en el formato de la

DSEP y se dirigirdn inmediatar  te ¢ «rio del Insututo.

Personal de la DSEP da.. - instru <S a los aspirantes y les solicitara
gue aguarden de- “auan. 1 la persona que los guiara al lugar donde se
llevara a cabo i arev. ta.

Los er uti los para las entrevistas estaran situados dentro del Instituto
yd. <=FO =z, se_ determinen los entrevistadores.

s\as.  tes aguardaran fuera del espacio donde se realiza la entrevista,

P entras ‘ersonal de la DSEP les da instrucciones sobre el desarrollo de la
sma y ¢ _.oca un identificador con su nombre y el nombre del municipio de
‘ocedencia, a cada uno de los aspirantes.

A finalizar la entrevista se solicitara a los aspirantes que abandonen el recinto
con el fin de mantener el orden.

En el mismo sentido, el desarrollo de las entrevistas se guiard bajo el siguiente
esquema:

Se tendran como insumos la hoja de evaluacion de la entrevista y una guia de
preguntas.
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Cada entrevistador realizara una pregunta, dirigida a los tres aspirantes que se
encuentren en la evaluacion.

Los entrevistadores podran solicitar a los aspirantes que se explayen en sus
respuestas.

En cada una de las tres rondas iniciara el entrevistador con el aspirante que
tenga al frente y continuara con el aspirante que se encuentre a su derecha de
manera que todos los aspirantes tengan la misma oportunidad de responder en
primer lugar. Para el entrevistador que se encuentre en la parte ext’ na derecha
del panel comenzara con el que se encuentra al frente de él y cor uara con el
gue se encuentre a la extrema izquierda.

Las calificaciones se asentaran en la hoja de calificac on de la entrevista, sin
embargo es recomendable realizarlo una vez qu N retirado los aspirantes.

Para los casos de los ciudadanos gt jaye <nido-las mas altas calificaciones por
distrito y por municipio, en la ev-"™aci dela, e~" amiento se contrastaran los datos
de la solicitud con los documer:.. ntados, .endo la posibilidad de que alguna
solicitud sea rechazade No €. supues.ws de ser detectada alguna anomalia
documental o un mal z«Ce. nte labc.  en actividades realizadas en el Instituto: no
haber sido sustituido, mo vucal por causas imputables al solicitante, o no haber
aprobado pe- e dltima evaluacion del desempefio en su responsabilidad
COMo VOC:

L~ cior, @ solicitud se llevara a cabo en forma automatizada, con el apoyo de
. Nide I deIn ‘atica'y Estadistica, considerando las tablas definidas para tal efecto.

El perfil del puesto es el ideal de la adecuacion sistematica, que consiste en determinar
cudles son los conocimientos, habilidades, aptitudes, preferencias, intereses y rasgos
de personalidad, que el aspirante debe tener para desempefar adecuadamente su
puesto de trabajo. Habrd que buscar la mejor adecuacion posible, entre el perfil del
candidato potencialmente calificado para desempefar el cargo y el perfil del cargo a
cubrir (Dolan Simon, 2003, p.79).

Las caracteristicas que requiere el puesto de vocal o perfil del puesto, consiste en
establecer lo que demanda el puesto que se va a ocupar, particularidades que pueden
expresarse en funcion de sexo, edad, escolaridad, conocimientos especiales,
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experiencia laboral, etc., el perfil es por lo tanto, el conjunto de exigencias que requiere
el puesto.

Preferentemente el perfil deseable para el puesto de vocal segun el analisis de puestos
para fines de reclutamiento y seleccion (Acuerdo N°. IEEM/CG/40/2010), es de 25 afios
cumplidos y educacién media superior como minimo o licenciatura concluida,
preferentemente en: Derecho, Ciencias Politicas y Administracion Publica,
Administracion; Pedagogia y Comunicacién. Con conocimientos en Derecho Electoral,
procesos electorales, cultura politico democratica y educacién civica. Y experiencia
laboral de 3 afios.

Una vez concluida la etapa de la evaluacion del curso de formaci¢  cuando el
aspirante ha demostrado que posee los conocimientos y habili* Jes neces rias para el
puesto, se integra a un grupo de nueve finalistas y se aplica la. _.nderacion del perfil de
puesto, en esta fase. Ademas de sus conocimientos ‘idades se evaluaran los
atributos mas valiosos del aspirante: antecedentes demicos y experiencia laboral
para verificar coincidencia del finalista con las~ ‘rac  sticas ~Ie requiere el Instituto

en el puesto de vocal. EI cumplimiento del r Jermi  ‘'egir os hombres y mujeres
idéneos para desempefiarse en puestos a.  vos 1 lo 5 desconcentrados.

El perfil del puesto en el Institu*a fu  laboi a *aves de un proceso que permite
identificar las aptitudes, cualiu. *  pacide 1e, conforme a la descripcion del
puesto, son fundamenta! “a la- cion y._csempefio del mismo. Para definir el
perfil de los puestos .o Sque . gran el Servicio Electoral Profesional, se

consideraron los aspe s estavlecidos €

= Atribuc® s a0 as-. ~istritales y Municipales y de los Consejos Distritales y
Municip. e~ lecida. el Codigo Electoral del Estado de México.

atic 1097 Estatuto del Servicio Electoral Profesional que incluye antecedentes

=~ 'micos,  Jeriencia laboral: Electoral en el Instituto asociada al nidmero de
\ 2s0s electorales, Electoral en otros institutos u organismos, No electoral y
re.  ado de evaluaciones realizadas.

= Acuerdo N°. IEEM/CG/03/2011, Designacién de Vocales de las Juntas Distritales
para el Proceso Electoral de Gobernador 2011, en el que el Consejo General estimo
necesario considerar un factor asociado al perfil requerido, sumandolo al de los
antecedentes académicos, a la experiencia laboral electoral, asi como al resultado
de todas las evaluaciones referidas en el Programa General del Servicio Electoral
Profesional para el proceso electoral 2011, en érganos desconcentrados.

= Acuerdo N°. IEEM/CG/25/2010, Catalogo de Cargos y Puestos del Servicio Electoral
Profesional del Instituto Electoral del Estado de México, se encuentra elaborado con
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base tanto a la descripcion contenida en el Manual de Organizacibn como en el
Catélogo de Cargos y Puestos del propio Instituto.

= Acuerdo N°. IEEM/CG/40/2010 por el que se da cumplimiento a la Sentencia recaida
en el Juicio de Revision Constitucional Electoral numero SUP-JRC-287/2010, que
incluye el analisis de puestos para fines de reclutamiento y seleccion en el que se
detallan las caracteristicas de los puestos de vocal ejecutivo, vocal de organizacion
y vocal de capacitacion que se desempefian en juntas distritales y en juntas
municipales, ademas de los puestos de instructor y capacitador.

Para efectos de la seleccion se deberan tener en cuenta el perfil del-pu o de vocal,
gue incluira los siguientes aspectos:

Ponderacion de calificaciones del perfil de puesto p~ ar propuestas de vocales.
N le Estudi~~ Nivel medio
st *_superit  oncluido o con
Il. Antecedentes Ante &S | titu
. 30.0
académicos ac 'cos
conocii. &gspeciales: Cursos,
‘ Curso SEP, especialidad o maestria.
Estatuto del — —
Servicio :periencia electoral en el IEEM:
Electoral asociada al nimero de procesos
Profesional. electorales.
Articulo 97 11l. Experir ieriencia 15.0
laboral aboral Experiencia electoral en otros :
1. institutos u organismos.
Gl Experiencia no electoral
del perfil P :
requerido N b - .
Evaluacion del aprovechamiento. 35.0
~«_Ultado
/aluaciones Competencias | Evaluacion psicométrica. 10.0
) das i
Entrevista. 10.0
‘ Calificacion total 100.0

ata. La calificacion total maxima que se puede obtener es 100. Los valores de esta tabla son acumulativos.

Para la obtencion de la calificacion del perfil de puesto de vocal, cada uno de los
aspectos sefialados se ponderara utilizando los siguientes cuadros:

Aspecto que integra la naturaleza y alcance de los conocimientos generales y técnicos
requeridos por el puesto y conocimientos concretos de tipo profesional que deben ser
del dominio del ocupante y con los cuales es posible el rendimiento completo y eficaz.
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Antecedentes académicos.

20.0 10.0
Nivel de estudios Conocimientos especiales
Medio Licenciatura Estudios complementarios (el estudio de mayor
superior Sin titulo Con titulo puntaje reportado en la solicitud)
ggrec_ho/ o CICJ g
iencias S
© © Politicas y g o -% 8 ]
o 2 2 Administracion > w 9 S o ©
2 g3 8 | Pblica/ 5 7 Sy | 8. 83
S 2= 2 o | Administracion / o o g o © b % )
8 8 8 8 a>> Comunic'acic'm/ g g % g % = % %
e} 58 5 5 | Pedagogia O O ws =8 | =5
5.0 15.0 17.0 20.0 1.5 4.0 8.0 9.0 10.0
30.0
Nota. La calificacion méxima que se puede obtener es 30. Los v’ ~esta ta son ac  ulativos en los apartados de nivel
de estudios y conocimientos especiales.
Aspecto que se evalle apartac experiencia electoral en el IEEM, que con la
participacion en cualq pue. to: instru. r, capacitador, auxiliar de junta, personal de
organos centr?’ el otros, permite tomar en cuenta el niumero de procesos
electorales ~ .. cor.  idoa la experiencia del aspirante, experiencia electoral y no
electoral se entre ubicar la experiencia diferenciada en el nivel de
resr bilic gue se esta valorando la experiencia en el puesto que amerita el

v~ -, Intaje  -ectivo (con funciones de control y vigilancia; manejo de recursos y
te dr decisic. ), 0 en su caso puestos de mando medio (con subordinados y con
fur. s de supervision) u operativos (sin subordinados, sin mando y con tareas
oper. s).
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Tabla 25. Experiencia laboral.

Experiencia laboral

5.0 10.0
Experiencia electoral en el IEEM Experiencia electoral y experiencia no electoral
2 2
° ©
@ 4 @ 2 g £s )
= I I z 5 S
= = b © o o9 Q
] 5] S S k< I3] T
2 5 2 g 2 9
@ @ @ c IS 3o =
© © © g E E g <
2 2 | a8 g2 .2z 38 3¢ : o
O O = o § [SRECHe] o o H o= o
w8 | <8 o8 | 2| §88 ¥ 5=\« | RE8
— o ™ S [To N % O o OO0 o (@) OB OT o
1.5 3,0 5.0 25 4.0 55 g [ 8.5 10.0
15.0
Nota. La calificacion total mec ue se de ¢
Competencias
Finalmente se evaltar petenc. 1ecesarias para desempefiar el cargo que el

aspirante ha demostre  atrav s de los, 2cesos que integran el Programa General del
Servicio, y que efi 1 a todos los atributos que, al margen de los conocimientos
teoricos, cr” o, 1al ~mrefio que permita garantizar la organizacion, desarrollo y
vigilancia « s )ceso. storales en cada uno de los distritos y municipios del
Est~ a M

Tabla 26. Competencias.

Competencias
A (resultado de evaluaciones realizadas)

35.0 10.0 10.0

Evaluacién del

. Evaluacién psicométrica Entrevista
aprovechamiento P

Callificacidn obtenida

55.0

Nota. La calificacion total maxima que se puede obtener es 55. Los valores de esta tabla son acumulativos.

87 Proyecto DSEP 26/08/2011 Copia no controlada
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La elaboracion de la propuesta de aspirantes a vocales distritales y municipales por
la Direccion del Servicio Electoral Profesional, para dar cumplimiento al Cdédigo
Electoral del Estado de México en su articulo 95 fraccion V y 99 fraccion IV que
sefialan, los vocales distritales y municipales seran designados por el Consejo
General a propuesta de la Junta General y la Comision del SEP, considerara las
siguientes premisas:

1. Los 9 (nueve) aspirantes con las més altas calificaciones en cada o0 de los
45 distritos (405 ciudadanos).

2. Los 9 con las mas altas calificaciones por cada uno.~" los 125 r_Inicipios
(1,125 ciudadanos).

Obteniéndose de esta forma un total de 1,530 aspiran  finalistas.

Los listados para las propuestas de vocale ~estr.  aran n primera instancia
por el distrito electoral para definir la rro, sta VoL ritales; después se
generara un listado por municipio par  =fin Jpuesta para vocales municipales.
Los aspirantes no seleccionados ~on.  ocale v r4n parte de la lista de reserva
para posibles sustituciones cor. distrit. municipales.

Posterior a la obtenci¢’ <. ado dist. 'y el listado municipal, y atendiendo el orden
de prelacion de la calii  =ion oatenida er_cumplimiento al perfil que incluye, puntuacion
por: antecede’ lat  ‘cos, experiencia laboral, y competencias, con el propésito de
llevar a ¢© <l & lisis ‘a integracion de propuestas de vocales, se efectuaran
sesioras y Vit 5de tra.,ode la Comisién del Servicio Electoral Profesional, y de
la~ Sen el el periodo comprendido del lunes 5 al jueves 15 de diciembre de
., cuasider. parala designacion los lineamientos que para tal efecto apruebe el
C. 7 3enera. propuesta de la Comision del Servicio Electoral Profesional.

La Ju General, una vez que haya analizado la lista conformada por los aspirantes
con me_-altas calificaciones para cumplir con el proposito de organizar, desarrollar y
vigilar el Proceso Electoral 2012, entregard al Consejo General las listas de las
propuestas de vocales distritales y municipales dentro de la primera quincena del mes
de enero de 2012.

En los casos donde no existan suficientes aspirantes para seleccionar vocales de algun
municipio, se podran proponer aspirantes de los municipios colindantes que
pertenezcan al mismo distrito.

De acuerdo a lo sefialado en el articulo 99, fraccion IV del Cédigo Electoral del Estado
de México y el articulo 99 del Estatuto del Servicio Electoral Profesional, la Junta
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General, conjuntamente con la Comision del Servicio Electoral Profesional, propondra al
Consejo General los candidatos a vocales de las juntas distritales y municipales para su
designacién, de acuerdo al siguiente procedimiento:

La Direccion, conjuntamente con la Comision, entregara a la Junta General una
lista conformada por aquellos aspirantes que cumplan con todos los requisitos y
obtengan los mejores resultados en las evaluaciones realizadas, la cual indicara
en forma clara y precisa todas las calificaciones obtenidas en el concurso de
seleccion.

Una vez analizada la lista, la Junta General entregara las pro 3stas a los
integrantes del Consejo General, con la suficiente antelacion para's  :studio.

A partir de las propuestas presentadas, el Consejo Ger. _.al designara a quienes
ocuparan los puestos durante el Proceso Electe 2, de acuerdo a los plazos
sefialados por el Codigo Electoral del Estado d  éxico.

Aquellos aspirantes que no hubier~ .do se ‘one s de acuerdo con lo
sefialado en el articulo 99 del E<ta. de"  wvic, ral Profesional, podran
ser considerados para las susi  ion .mpre-y cuando estén incluidos dentro
de las propuestas origir ~les las le~ se seleccionaron a los vocales
designados.

Podrdn ser de 1aao. como ales en una Junta Distrital o una Junta
Municipal —sier  » y cuando awcediten con calificaciones satisfactorias su
evalu» la  mpefo en los términos que establece el Estatuto del Servicio
Ele {1 P, ‘esio. tén’ posibilitados por el Cédigo Electoral y no cuenten
~ani. - ecedenwsen sus relaciones con el Instituto.

Un p  sto de vocal podrd considerarse como vacante cuando se encuentre
desocu,.ado por separacion del titular, en tal caso la ocupaciéon de la vacante se
atendera de acuerdo a la lista de reserva distrital o municipal cuyo manejo estara bajo la
responsabilidad de la Direccion del Servicio Electoral Profesional, considerando el
procedimiento del primer parrafo del punto 1.4.7.

Sustitucién de un vocal es el procedimiento mediante el cual el Consejo General
designa a un aspirante para ocupar la vacante, siempre y cuando esté incluido en el
listado aprobado previamente.
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En los casos donde no existan suficientes aspirantes para seleccionar vocales de algun
municipio, se podran proponer aspirantes de los municipios colindantes que
pertenezcan al mismo distrito.

El RUSEP es un sistema que concentra toda la informacion sobre los puestos que
conforman al Servicio Electoral Profesional e integra los datos de los miembros y
aspirantes a la titularidad en 6rganos centrales y miembros del Servicir 2n 0rganos
desconcentrados. El RUSEP se integra por un expediente electrénicoy ¢ ;eguimiento
al desarrollo profesional de cada miembro del Servicio para eficientar el :sarrollo de
los programas de reclutamiento, capacitacion, evaluacion y s~ :ccidén coe. yuvando al
cumplimiento de los fines del Instituto.

La Direccion sera responsable de integrar y actua' el"RUSEP de miembros del
Servicio con funciones directivas, mismo que ~ “ter lo sig*“ente: datos generales,
folio SEP y resultados de evaluaciones de ¢~ 410 de aspi ntes a vocales.

El RUSEP también sera compleme do < Informav.on que proporcionen las

distintas areas del Instituto.

Los miembros del Servir’ rdn o r infort._.cion propia contenida en el RUSEP,
en las fechas en las . lizard & idades propias del Servicio a través de la
Direccidon del Servicic  2ctora Profesic il. El desarrollo del sistema para el RUSEP
estara a care” ‘a 1ad de Informatica y Estadistica del Instituto asi como las
medidas " om. 3.de ~Jad. La informacién registrada sera utilizada de manera
confidencia

<ve desiy '9s por el Consejo General como vocales, recibirdn el nombramiento
€ ™ respec al inicio del Proceso Electoral 2012 y su actividad sera remunerada
de srdo al tabulador vigente en el Instituto, a partir del inicio de sus labores y hasta
el fin. los procesos electorales de su ambito territorial.
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En esta etapa se realizara el proceso de seleccion que permitira elegir a los servidores
electorales competentes para desempeiiarse en las juntas distritales en lo~ puestos de
instructor y capacitador durante el Proceso Electoral 2012.

La convocatoria dirigida a los ciudadanos que as .14 ocupar en los 6rganos
desconcentrados un cargo como instructor o car <ita establecerd los requisitos que
deben cumplirse, lugares y fechas para |1~ _e¢pcl. 1e sc¢ :itudes, asi como los
aspectos que seran considerados para efc de! sen. T al

La publicacién de la convocatoria aprr.  dap. ‘Corisejo General, se realizara a partir
del lunes 24 de octubre de 2~ k' aeln 1529 de febrero de 2012, en los
estrados del Instituto y a* 4s ae Tina We www.ieem.org.mx), atendiendo a lo
sefialado en el articulr , scion I, ' Estatuto del Servicio Electoral Profesional.
Sera difundida aden en I.s diarios )acionales, regionales y locales de mayor
circulacion en! ide e acuerdo con la suficiencia presupuestal aprobada y con la
propuestat” ca 1€ fi 'la 13 Unidad de Comunicacion Social.

en prensa de la convocatoria de aspirantes a instructores y capacitadores.

Sabado 19 y domingo 20 de noviembre de 2011

Sabado 17 y domingo 18 de diciembre de 2011

Sabado 14, domingo 15, sabado 28 y domingo 29 de enero de 2012

Adicional a lo anterior, se imprimira la convocatoria en 3,500 carteles que se distribuiran
de la siguiente manera: 1,230 en los 125 municipios tomando como base el Ultimo corte
de la Lista Nominal de Electores del Estado de México correspondiente al afio 2011,
gue seran colocados a través de un operativo institucional; 945 carteles estaran a
disposicién de los partidos politicos acreditados ante el Instituto Electoral del Estado de
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México, que se repartiran de manera equitativa; 1,230 carteles para las juntas distritales
y 95 carteles que integrardn una reserva que sera repartida para peticiones especiales.

Distribucion de convocatorias de aspirantes a instructores y capacitadores.

Operativo institucional 1,230
Juntas distritales 1,230
Partidos politicos 945
Reserva 95
Total 3,500

Para efectos de la distribucién de carteles mediante oo dtivo institucional y por las
juntas distritales, ésta se hara de manera prorarcic | a la cantidad de ciudadanos
inscritos en la Lista Nominal, de acuerdo r 3 ¢ ‘orias |ue a continuacion se
describen:

Intervalos de ciudadanos inscritos a Lis minal-para la distribucidon de convocatorias de
aspir~~ ~al| uctore. v jtadores.
| o 1 a 50,000 10
N\ 50,001 a 100,000 16
)] 001 a 150,000 20
150,001 a 200,000 30
200,001 6 mas 40

El op ivo institucional se realizara del martes 22 al viernes 25 de noviembre de 2011
y tena. como objetivo principal colocar los 1,230 carteles en los lugares de mayor
afluencia en todas las cabeceras municipales (casas de cultura, DIF, clinicas de salud,
palacio de gobierno, modulos del Registro Federal de Electores del IFE, en las
mamparas de las sedes del Poder Judicial, etc.).

En lo que respecta a la distribucion de los 1,230 carteles por las juntas distritales, ésta
se realizara una vez designados los vocales distritales por el Consejo General, y se
llevara a cabo durante los siguientes 3 dias. Estas actividades de distribucion y pega de
carteles corresponderan a una segunda etapa de difusiéon de la convocatoria.
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Tabla 30. Convocatoria de aspirantes a instructores y capacitadores distribuidas en los municipios,
mediante operativo institucional y a través de las juntas distritales.

pio
| Toluca 231,717 40 20 20
1 Toluca 324,135 40 20 20
Temoaya 54,031 16 8 8
" Jiquipilco 45,132 10 5 5
Otzolotepec 45,363 10 5 5
Xonacatlan 34,441 10 5 5
Lerma 79,563 16 8 8
\Y San Mateo Atenco 54,505 16 8 8
Ocoyoacac 39,608 n 5 5
Tenango del Valle 50,711 8 8
Almoloya del Rio 7,455 10 5 5
y Calimaya 2840 | 10 5 5
Rayon 5 5
San Antonio la Isla ¥1\ N \— x 5 5
Texcalyacac —3,4\ | 10 5 5
Tianguistenco ~ 45,13¢ - 10 5 5
VI Atizap”* 6,783 10 5 5
Cap o 1,676 10 5 5
Xe 0 6,874 10 5 5
2ne ‘0 61,610 16 8 8
‘ vialine 17,393 10 5 5
M N mpahuaca.. 10,981 10 5 5
B oquicingo 9,104 10 5 5
| Ocuilan 18,300 10 5 5
N <mascaltepec 21,577 10 5 5
San Simén de Guerrero 4,179 10 5 5
Texcaltitlan 12,133 10 5 5
i Zacualpan 10,747 10 5 5
Sultepec 18,441 10 5 5
Almoloya de Alquisiras 11,304 10 5 5
Tejupilco 52,465 16 8 8
X Amatepec 23,036 10 5 5
Tlatlaya 27,961 10 5 5
Luvianos 22,716 10 5 5
Valle de Bravo 44,338 10 5 5
X Amanalco 15,051 10 5 5
Villa Victoria 51,415 16 8 8

93 Proyecto DSEP 26/08/2011 Copia no controlada
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- : Distribucion :
Distritos Municipios 3L1'Sdt2 2‘;?;2‘25?'1 Mugi"cfipio |n2?i?;i?c:lr?al DJi:tr:it&

Santo Tomas 6,790 10 5 5
Otzoloapan 3,964 10 5 5
X Ixtapan del Oro 6,032 10 5 5
Zacazonapan 3,068 10 5 5
Donato Guerra 21,441 10 5 5
Villa de Allende 27,602 10 5 5
San Felipe del Progreso 73,393 16 8 8
Xl San José del Rincon 52,341 16 8 8
El Oro 22,463 10 5 5
Atlacomulco 63,005 16 8 8
Acambay 42,339 10 5 5
Xill Aculco 28,401 > 5 5
Temascalcingo 45,403 10 5 5
Timilpan 11,604 10 5 5
Jilotepec 5" ] 8 8
Yy Chapa d.e Mota BN R N 5 5
Polotitlan 10, 10 5 5
Soyaniquilpan de Juar 8,49 10 5 5
Ixtlahuaca 95,940 10 5 5
XV Jocr N 11,926 10 5 5
M s 9,710 10 5 5
XVI “an ragoza 375,688 40 20 20
XVl lixql. 160,252 30 15 15
XVIII TV pantlac 265,819 40 20 20
L~ Suautitlan 63,277 16 8 8
X0 2lchor Ocampo 37,657 10 5 5
eoloyucan 53,856 16 8 8
Tultepec 88,648 16 8 8
B Zumpango 98,162 16 8 8
Apaxco 18,633 10 5 5
Jaltenco 22,767 10 5 5
XX Hueypoxtla 31,331 10 5 5
Tequixquiac 22,756 10 5 5
Tonanitla 5,939 10 5 5
Nextlalpan 16,811 10 5 5
XXI Ecatepec de Morelos 395,250 40 20 20
XXII Ecatepec de Morelos 303,563 40 20 20
x| Texcoco 162,249 30 15 15
Atenco 30,328 10 5 5

Proyecto DSEP 26/08/2011 Copia no controlada
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Lista Nominal al

D|strr|)t:)Lr10|on Operativo Junta
e Institucional Distrital

95

Distritos Municipios 31 de marzo 2011

Chiautla 17,422 10 5 5
Chiconcuac 15,831 10 5 5
Papalotla 3,210 10 5 5
Tepetlaoxtoc 17,904 10 5 5
Tezoyuca 21,296 10 5 5
XXIV Nezahualcdyotl 163,821 30 15 15
XXV Nezahualcéyotl 184,928 30 15 15
XXVI Nezahualcoyotl 167,326 30 15 15
Chalco 185,789 30 15 15
Valle de Chalco Solidaridad 240,358 40 20 20
XV Cocotitlan 9,787 10 5 5
Temamatla 8,256 5 5
Tenango del Aire 7,286 10 5 5
Juchitepec 15,311 10 5 5
Amecameca 27 Q 5 5
Atlautia LR S 5 5
Ayapango 4, 10 5 5
XXVIII Ecatzingo 9,83k 10 5 5
Ozumba 18,178 10 5 5
Tepr DN 12,970 10 5 5
Tlall  dlco 3,492 10 5 5
XXIX alpe Juérez 346,860 40 20 20
XXX we lpan. hrer 311,329 40 20 20
e La Paz 149,152 20 10 10
«_imalhuacan 359,724 40 20 20
AXX ‘ezahualcoyotl 206,720 40 20 20
N [ Jec de Morelos 465,950 40 20 20
Tecamac 218,598 40 20 20
B Ixtapan de la Sal 25,100 10 5 5
SO Coatepec I-Iarinas 24,465 10 5
Tonatico 9,905 10 5 5
Villa Guerrero 36,855 10 5 5
Metepec 159,025 30 15 15
XXXV Chapultepec 5,455 10 5 5
Mexicaltzingo 8,075 10 5 5
Tepotzotlan 50,357 16 8 8
Ny Villa del Carbén 27,731 10 5 5
Coyotepec 31,690 10 5 5
Huehuetoca 64,722 16 8 8

Proyecto DSEP 26/08/2011 Copia no controlada
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XXXVII Tlalnepantla de Baz 299,206 40 20 20
VI Coacalco de Berriozabal 210,667 40 20 20
Tultitlan 328,662 40 20 20

Acolman 62,079 16 8 8

Temascalapa 22,753 10 5 5

Otumba 22,846 10 5 5

XXXIX Axapusco 15,520 10 5 5
Nopaltepec 6,370 10 5 5

San Martin de las Pirdmides 16,237 10 5 5
Teotihuacan 38,180 10 5 5

L Ixtapaluca 278,465 40 \ 20 20
Chicoloapan 117,275 10 10

XLI Nezahualcoyotl 184,063 30 15 15
XL Ecatepec de Morelos 281,247 \ | 40 20 20
XLl Cuautitian I1zcalli 37 R 2 20 20
Isidro Fabela ‘7 5 5

XLIV Jilotzingo 12 10 5

Nicolas Romero 239,4¢ NS 40 20 20

Zinacantener 100,436 20 10 10

i Almoloya N 12,071 16 8 8
567,759 2,460 1,230 1230

" _ono ud ¢ greso (DSEP-SI-F006-SI) y la declaratoria bajo protesta de decir
v d- odran impresas desde la pagina Web del Instituto (www.ieem.org.mx), a

pai . lunes z.« de octubre de 2011 al miércoles 8 de febrero de 2012. Y estaran
disp.  'es en las Juntas Distritales al inicio de la recepcion de éstas.

Las solicitudes seran recibidas fisicamente por los vocales distritales, con apoyo del
personal comisionado por el Secretario Ejecutivo General, en la junta distrital que
corresponda al domicilio de acuerdo con la credencial para votar del interesado. La lista
del personal comisionado debera presentarse ante la Comision del Servicio Electoral
Profesional. Esta actividad se llevara a cabo por los integrantes de las juntas, es decir,
los vocales que sean designados por el Consejo General en el mes de enero (articulo
95, fraccién V del Cédigo Electoral del Estado de México), teniendo como responsable
del procedimiento al vocal de capacitacion, con la coordinacion y apoyo de los vocales
ejecutivo y de organizacion electoral. La recepcion de solicitudes se realizara los dias,
sabado 4, de 10:00 a 17:00 horas., lunes 6, martes 7 y miércoles 8 de febrero de 2012,
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en un horario de 10:00 a 17:00 horas, y por ningin motivo seran recibidas solicitudes
fuera del periodo sefialado, ni en las oficinas de los 6rganos centrales, ni en alguna
junta distrital diferente a la que corresponda al domicilio del interesado; o bien aquellas
gue sean presentadas a través de terceras personas. Se solicitara formalmente a los
organos de direccion del Instituto la pertinencia de instalar los Consejos Distritales
antes del 4 de febrero de 2012.

Los partidos politicos podran acreditar observadores para el procedimiento de
reclutamiento con 48 horas de anticipacion.

Por lo anterior, la DSEP elaborard un instructivo, como un instrumento  ministrativo
gue permita a las juntas distritales agilizar sus tareas y eficientar e actividades
derivadas del Programa General del Servicio Electoral Prof~ onal pare. el Proceso
Electoral 2012, en 6rganos desconcentrados, en lo relativo. -ingreso, capacitacion,
evaluacion y seleccion de los instructores y capar”’ s, mencionando fechas,
horarios, documentos, curso de capacitacion, asi co corisideraciones generales de
los aspirantes a ingresar como servidores -~ cto 'S en.-uJestos con funciones
técnicas.

La intencion de esta propuesta para’” ‘lec . afno 2ux«, Se encuentra dentro del
marco de la legalidad a fin de centar. 1 toa s £'ementos necesarios para el buen
desarrollo del proceso electore.

Esta actividad contrib’ - IMplimie de la importante atribucion que tienen las

juntas distritales de ( Aacitar a los cit. adanos que habran de integrar las Mesas
Directivas de ‘a ‘culo 112, fraccién IV del Codigo Electoral del Estado de
México), @ 4G rech ‘~to de los instructores y capacitadores.

ce' jala. .~_cada solicitud recibida se le asignara un folio especifico a fin de

ar ¢ nun mento-Unico de identificacion, debiendo ademas el interesado, para
e ~ le‘’un & uado control, presentar los originales para cotejo y entregar una
cop imple, por ambos lados, de su credencial para votar y copia simple del
certit. 0 total de estudios de educacion media superior concluida como minimo, el
certific. o total o parcial de educacion superior, acta de examen recepcional, titulo o
cédula profesional de nivel superior.

Documentos a entregar en el reclutamiento de aspirantes a instructores y capacitadores.

1. Solicitud de ingreso impresa con firma autdgrafa y comprobantes que avalen sélo la
informacion contenida.

2. Declaratoria impresa con firma autégrafa.




%MIEEM | Direccion del Servicio Electoral Profesional

Instituto Electoral del Estado de México

3. Original (indispensable para cotejo) y fotocopia por ambos lados, de la credencial para
votar con domicilio en el Estado de México.

4. Original (indispensable para cotejo) y fotocopia de comprobante de estudios: certificado
total de estudios de nivel medio superior, como minimo, o el certificado parcial o total de
estudios de nivel superior, 0 acta de examen recepcional, o titulo o cédula profesional.

Es importante sefalar que los vocales de capacitacion distritale” seran los
responsables de validar el llenado de cada solicitud, verificando lo ahi € resado con
los documentos probatorios que el interesado debe mostrar, coincidien — totalmente
con los datos de los documentos probatorios. En su opor 1idad la ¢ mision del
Servicio Electoral Profesional determinara el protocolo pai. {a revisién de dichos
documentos probatorios.

Al final de cada jornada, los vocales de capar™ ci¢  3spone-"les de esta actividad
deberan enviar a la Direccién del Servicio F' al Pt ional n acta circunstanciada
via fax o Internet, que contendra la car 1 d~ 9lic cibidas, asi como los
incidentes ocurridos, si fuera el caso.

En esta etapa, el personal de"\. “ s dist sapturara los datos personales de
cada uno de los solicitar’ ~un-. 'a desa._ullado por la Unidad de Informatica y
Estadistica, informaci¢’ .. ‘&remit.  liariamente en forma electronica.

A la Direccior er ' Electoral Profesional debera de ser enviada diariamente la
informaci¢ @as  olici ~1cibidas, (Formato DSEP-SI-F003-SR), asi como el acta
circunstanc " s heci.  incidencias (Formato DSEP-F005-AC).

ifor, hacior.  ibida sera validada en su oportunidad, existiendo la posibilidad de
g. Y 1a solic sea rechazada de plano, en el supuesto de ser detectada alguna

anc a, falta de algun requisito. Como en los procedimientos anteriores, en esta
etape.  1bién podran actuar observadores acreditados por cada partido politico.

En esta etapa finalmente, la junta distrital asegurara que la informacion asentada en la
solicitud este plenamente comprobada con los documentos probatorios, haciendo
especial énfasis en la edad del solicitante, el grado de estudios demostrado, ya que
éste debe corresponder a los datos en la solicitud, de la misma forma deberé verificar
gue la seccién en la credencial para votar corresponda al distrito electoral de no ser asi
se considerara que el aspirantes no cubre el requisito y la Junta Distrital debera
informar a la DSEP, el nombre, folio y requisito incumplido. Los miembros de la
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Comision del Servicio Electoral Profesional, asi como los representantes acreditados
por los partidos politicos, podran realizar al menos una revision de los expedientes.

Esta capacitacion brindara a los aspirantes a instructores y capa dores; los
conocimientos suficientes acerca de los derechos y obligacione< politico-¢ ctorales de
los ciudadanos, sus atribuciones en las Mesas Directivas 6. asilla, asi -omo otros
conceptos basicos que en su momento deberan ser tr~ miudos por ellos en forma
clara y precisa a los ciudadanos que resulten insacula

El tramite para la gestion de espacios para #© 30 ‘aluat n, correra a cargo del
Vocal Ejecutivo con el apoyo del Vocal ~aparitac El urso podré efectuarse
dependiendo de la cantidad de solicitr s ¥ <n: Se. _, auditorios, explanadas
0 cualquier otro recinto que dé cabit 2 lo. irantes con las implicaciones propias

gue trae consigo un volumen ¢~ '~( \spira

El Cursose | ido los vocales, personal de la Direccion de Capacitacion y/o, el
personal ¢ tior 0 po cretaria Ejecutiva General. Mismo que se llevara a cabo
en tr 2SIk cuatro horas diarias; los dias miércoles 15, jueves 16 y viernes 17
r o 0de  '2, siendo obligatorias la puntualidad y asistencia al curso al 100%,
L la’ susten.. 1 del examen correspondiente. En el caso de que el curso sea
imy .~ por p.rsonal comisionado, la lista de personal comisionado debera

pres. rse ante la Comision del Servicio Electoral Profesional.

Se pasadra lista al inicio y al final de cada sesion. La Direccién del Servicio Electoral
Profesional publicara los materiales didacticos en la pagina Web del Instituto a mas
tardar el viernes 20 de enero de 2012.

La coordinacion general de esta actividad estard a cargo de la Direccion del Servicio
Electoral Profesional; los lugares y horarios de imparticion seran definidos de acuerdo a
las gestiones que para tal efecto realicen los vocales ejecutivos de las juntas distritales,
previa aprobacion de la Direccion del Servicio Electoral Profesional.
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Cabe sefialar que en forma previa, personal de la Direcciéon de Capacitacion del
Instituto, dard a conocer a los vocales de cada junta los contenidos del curso, los cuales
en términos generales se podran abordar los siguientes temas:

Temas a abordar en el Curso de Formacion para aspirantes a instructores y capacitadores.

1 Capacitacion electoral.

2 Funciones del instructor y del capacitador.

3 Técnicas de ensefianza-aprendizaje.

4 Proceso de la comunicacion y técnicas de capacita~™ -

5 Representantes de los partidos politicos y coal/ /S,

6 Observadores electorales.

7 Delitos contra la jornada electe”

8 Caso practico “la jornada tora.

9 | Persuasiéonylep~

Los materiales didactic’ rar pare. Jesarrollo de este curso, seran los disefiados
por la Direccién de Ce¢ :itaci n del IEE  y el material digital interactivo disefiado por
la DSEP estard" ~ad. el mismo.

¢ desai rA en tres sesiones de 4 horas cada una, con un receso de 20
.nutos po.cada dia.

rra instrumentado exclusivamente con temas de caracter electoral.

Durante las tres sesiones programadas, se habran de abordar temas referentes a
la capacitacion electoral, funciones del instructor y el capacitador, representantes
de los partidos politicos, observadores electorales y delitos electorales, asi como
técnicas de ensefianza y aprendizaje.

El nimero de grupos y los horarios de imparticién del curso seran definidos de
acuerdo a las gestiones que para tal efecto realice el vocal ejecutivo como
responsable de la actividad, en coordinacién con el vocal de capacitacion de la
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junta distrital correspondiente, previa aprobacion de la Direccién del Servicio
Electoral Profesional.

En la determinacion de los lugares considerados para llevar a cabo el curso, se
deberan privilegiar los espacios con que cuenten las juntas distritales, pero si
resultasen inadecuados o insuficientes, el vocal ejecutivo debera realizar
oportunamente los tramites necesarios para que le sea permitido
preferentemente el uso de inmuebles universitarios o publicos que se ubiquen en
la cabecera distrital o en algin municipio del distrito correspondiente.

Para gestionar los espacios necesarios, tanto el vocal ejecutivo-.co el vocal de
capacitacion, deberdn basarse en la estadistica del proceso elect. | inmediato
anterior, mismo que la Direccion del Servicio E' toral Prc :sional les
proporcionara con la debida antelacion.

A mas tardar el jueves 9 de febrero de 2012, a 10.00 horas, el vocal ejecutivo
de cada junta debera informar al Dire~ r ¢  Servici~ Electoral Profesional,
mediante oficio ingresado por oficia¥ . part. * cor ) electronico, el lugar,
domicilio y horarios para la impartit del~ 'so, ) para la aplicacion de
la evaluacion del aprovechami ).

A mas tardar el jueves—. “* odec:z ada junta distrital publicara en sus
estrados el lugar. - lio, 1. \y grup._s (sélo publicara los numeros de folio
de los aspirante¢ ... na asce nte) para la imparticién del curso, debiendo
remitir los mi¢ s daos via . cio a la Direccibn del Servicio Electoral
Profesi~ le.  9:00 horas del dia sefialado, acompafando estos con acta
circ .nc Jaa ~blicacién referida. Los dias de recepcién de solicitudes,
el w r" capac.. N hara saber a todos los aspirantes la fecha de la
3NCh a-,)ublicacion.

S/partic.  politicos podran acreditar a sus representantes que fungiran como
oservadores durante el curso de formacion.

Debera apegarse estrictamente al contenido tematico del “Manual del Instructor y
del Capacitador” que la Direccién de Capacitacion elabore y conozca el Servicio
Electoral Profesional; ademas podra apoyarse en el material didactico interactivo
elaborado por la DSEP.

Definir e instrumentar estrategias pedagoégicas que favorezcan el logro de los
objetivos planteados, con la orientacion de la Direccion de Capacitacion.



%MIEEM | Direccion del Servicio Electoral Profesional

Instituto Electoral del Estado de México

Abordar los contenidos tematicos de tal forma que garanticen la calidad, y
pertinencia.

Dar cabal cumplimiento a los objetivos del curso en lo general.

El vocal de capacitacion debera registrar diariamente al término de cada sesion,
a la Direccion del Servicio Electoral Profesional los incidentes que surjan durante
el desarrollo del curso, enviando el acta correspondiente acerca de los hechos
relevantes ocurridos durante esta, mencionando la cantidad de alumnos que
participaron y de observadores presentes por cada partido politico,” s tres actas
gue se levanten (una por cada dia de curso) se entregaran a la D ? el sabado
18 de febrero de 2012, conjuntamente con las listas de asistenciay  captura de
las mismas.

Al recibir las solicitudes y documen? ~este ~ida | la base cuarta de la
convocatoria para instructores y.c.  1tad” s, . al inicio del curso, el
vocal de capacitacion deber infc «los aspwantes que tendran una
tolerancia maxima de has*ta 1 nuto.  +a " gresar a cada sesion, a efecto de
gue la asistencia sea ve. ~  nllegu ués del margen de tolerancia, no
tendra derecho ar tar . '‘acion ¢_.aespondiente.

El vocal de ce ‘itacion o persu al responsable de la imparticién del curso,
deberd r conocimiento de los aspirantes, que la asistencia y
per~  _nc tota. ~I;urso se consideraran obligatorias, siendo requisito para
last. 7 ndela uacion del aprovechamiento.

E contr. asistencia sera responsabilidad del vocal de capacitacién. Por tanto,
sisteme e para el registro de asistencia elabore e instale la UIE quedara a
d cargo, asi como la clave de usuario y contrasefa que le sean proporcionadas.

. _viernes 10 de febrero de 2012, el vocal de capacitacion mediante el sistema
que la UIE desarrollé para tal efecto, generara las listas de asistencia al curso
para aspirantes a instructores y capacitadores.

En la primera sesion, el responsable de impartir el curso en el grupo, revisara los
folios correspondientes y solicitar4 a los aspirantes que se identifiquen con su
credencial para votar en original; hecho esto, les permitira el acceso al aula.

El responsable debera pasar lista al inicio y al final de cada sesion, en cada
pase de lista debera en su caso cancelar el espacio para firma con la palabra
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FALTA y colocara cinta diurex en el mismo, evitando asi que los aspirantes que
no estuvieron presentes firmen.

El concepto de retardo no existe por lo que los registros solo son ASISTENCIA o
FALTA, la asistencia estara validada con la firma del aspirante, no deberan firmar
aquellos que no hubieran estado al momento del pase de lista.

En caso de que algun aspirante no llegue a la hora prevista para el pase de lista,
no podra permanecer en el lugar donde se imparte el curso y no podra firmar en
la salida, aunque hubiera permanecido a lo largo de toda la sesion.

El aspirante que habiendo registrado su asistencia se retire de lac  stalaciones
por mas de 20 minutos, no podra registrar su firm~ de salida ya que ha
incumplido con lo sefialado en el inciso b).

Quien tenga registrada una inasistencia de ent 4, salida o ambas; NO PODRA
presentar la evaluacion correspondiente ¥ ‘o n_ in argiento.

La Unidad de Informatica y Estad’s. el itu a un sistema en el que
los vocales de capacitacio’ deb sapturar s inasistencias de los
participantes.

El Vocal de Capa~~ "1 se. ‘aspons. sie de registrar en el sistema para el
control de asistr .o ;faltas. espondientes al término de la sesion y hasta
las 20:00 horas  cada lia, siena. _este tiempo improrrogable.

El = 40  de ~+) de 2012, los vocales de capacitacion de cada Junta
Disti 97" rén en. _r a la Direccion del Servicio Electoral Profesional, en

gine s~)rmatos que imprimieron del sistema para llevar a cabo el registro
G asist. 1 aleurso con las firmas de los aspirantes.

1 mismo sabado 18 de febrero del afio 2012 antes de las 11 horas, los vocales
capacitacion necesariamente deberan validar ante esta Direccion del Servicio
. _2ctoral Profesional los datos capturados en el sistema para el control de
asistencia. Para llevar a cabo este acto, cada vocal tendra que firmar los reportes
impresos que se hayan generado del sistema y las listas de asistencia. Tanto la
lista de asistencia como el reporte deberan coincidir plenamente en las
asistencias y faltas registradas. No registrar adecuadamente una asistencia o
falta en el sistema puede eliminar a algun aspirante con derecho a calificacion o
bien permitir que avance alguno que no teniendo derecho hubiese presentado
examen y se le asiente calificacion, el sistema solo registra los datos que se le
proporcionen y una vez hecho lo anterior, elimina en automatico a los aspirantes
con falta. Es claro sefalar la gran importancia que reviste el control de
asistencias.
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El Vocal de Capacitacion deberd hacer del conocimiento de la Direccion del
Servicio Electoral Profesional cualquier incidente que se suscite en el aula o en el
recinto donde se efectda el curso.

El uso adecuado de las instalaciones y equipo en donde se impartird este curso,
sera responsabilidad del Vocal de Capacitacion del distrito correspo’ iente.

Queda estrictamente prohibida la introduccion de alimentos y b das en las
aulas, asi como el uso de aparatos celulares y de radioc~ unicacior,

Los observadores que asistan a las sesiones 'so, deberan respetar de
igual manera las disposiciones de las ogricades que facilitaron las
instalaciones, y deberan abstenerse de p~ ‘icit  »n el d~~arrollo de las sesiones
e interactuar con el grupo.

La evaluc es ra a del personal de la Direccién del Servicio Electoral
Profesinnai I~ uto; ser.. € opcion multiple con cuatro opciones de respuesta por
pr- y tr. =rsiones; la impresion, ensobretamiento y resguardo se desarrollaran

\ lal de Nu 9 PUblico, etc.

La asion del examen se llevara a cabo los dias jueves 16 y viernes 17 de febrero
de 2t en el auditorio del propio Instituto Electoral en presencia de los Consejeros
Elector. .as de la Comision del SEP, los representantes de los partidos politicos y el
Notario Publico.

La evaluacion que se aplicard a los solicitantes que aspiren a ocupar un cargo con
funciones técnicas en los 6rganos desconcentrados, considerara exclusivamente los
contenidos del Manual del Instructor y del Capacitador elaborado para tal efecto por la
Direccién de Capacitacion sefialados en la tabla 32, mismo que sera entregado al
momento de ser recibida su solicitud. Esta evaluacion se llevara a cabo el domingo 19
de febrero de 2012 a las 11:00 horas.
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Los lugares y horarios de aplicacion de la evaluacion, seran definidos y dados a
conocer a los aspirantes en la junta distrital correspondiente, destacando el hecho de
gue la evaluacion debera llevarse a cabo de manera simultanea en todas las sedes que
se determinen. La gestion de espacios para el curso y la evaluacién, correra a cargo del
Vocal Ejecutivo con apoyo del Vocal de Capacitacion. EI Curso podra efectuarse
dependiendo de la cantidad de solicitudes recibidas en: salones, auditorios, explanadas
0 cualquier otro recinto que dé cabida a los aspirantes con las implicaciones propias
gue trae consigo un volumen grande de aspirantes.

La calificacion del examen serd automatizada y se realizara el lunes 20 r febrero de
2012 a partir de las 10:00 horas, en el auditorio del Instituto, en pre 1cia de los
Consejeros Electorales, los representantes de los partidos politicos'y el N.  rio Publico.
Previa a esta calificacion el lunes 20 de febrero a las 9:00 ho~ : se elabc. wra la clave
correspondiente en la plantilla electrénica para la calificacion.

En cumplimiento del Programa de uar .t ~ articipantes del curso
deberan sustentar una evalua’ 1 dt ~echamier.w disefiada y aplicada por
la Direccion del Servicio | toran  ofe“ional, a efecto de medir los
conocimientos de los as, »instruc _rcapacitadores.

La presentacion’ .« 1luacior.  "a obligatoria para continuar en el proceso de
seleccion y se ¢ ‘tuara el doming 19 de febrero de 2012 en punto de las 11:00
horas, ~ a rancia maxima de 15 minutos, en el lugar que indique cada
junt~ s de ~~Jo0 que dicha evaluacién debera llevarse a cabo de
mar Y tdneae 345 juntas distritales.

L fech revista para la evaluacion bajo ninguna circunstancia podra ser
ticipade  pospuesta.

vocal de capacitacion debera llegar a la sede que le corresponde a las 10:00
. _ras, con la finalidad de organizar a sus grupos y todo lo necesario para dar
inicio a la evaluacion del aprovechamiento.

La evaluacion del aprovechamiento tendra una duracibn maxima de 1 hora a
partir de su inicio.

Para acreditar el curso de referencia, resulta necesario aprobar la evaluacion del
aprovechamiento que sera de opcion multiple y estara estructurada por una serie
de reactivos enunciados en formato de pregunta, referentes a cada uno de los
temas que integran el curso en mencion, asi como cumplir con el requisito de
asistencia previamente establecido.
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La asistencia al 100% a las tres sesiones del curso es obligatoria para la
sustentacion del examen. Asimismo, la convocatoria para instructores y
capacitadores en su base quinta, estipula que la evaluacion podra ser
presentada por todos los solicitantes que hayan participado en las tres sesiones
del curso.

Para la sustentacién de la evaluacién del aprovechamiento, sera requisito
indispensable que los participantes se identifiquen con su credencial para votar
con fotografia (original).

Durante la evaluacion del aprovechamiento los aspirantes no  odran ‘usar
agendas electronicas, teléfonos celulares, computad- is portati. s, tabletas
electrénicas, calculadoras, félderes, carpetas, hojas, libi. s, libros; entre otros:

Una vez concluida la evaluacion, el paquete ¢/ 0s cuadernillos de preguntas y
las hojas de respuesta, debera ser devur 2 d.  anera *~mediata-a la Direccién
del Servicio Electoral Profesional.

Es conveniente aclarar que ! cu. sS de preyuntas estaran foliados y
codificados; por lo que Aebe dev v I7" cantidad total entregada en su
momento, caso contrau. ©  ser o le responsabilidad para el vocal
respectivo.

Los aspirantes haya obtenid. as mas altas calificaciones seran designados
para or’ IS stos de instructores y capacitadores, respectivamente, segun
los~ e 2nto ~or cada distrito y municipio determine la Direccién de
Cap. ¢¥

El banco de reactivos y la serie de respuestas correctas se capturaran en un sistema
automatizado y encriptado, mismo que sera desarrollado por la Unidad de Informética y
Estadistica, la elaboracion de los reactivos sera responsabilidad de la Direccion del
Servicio Electoral Profesional.

Este banco se integrara por 330 reactivos, mismos que se desarrollaran con base en el
contenido del “Cuaderno de Capacitacion para el Personal Electoral”, que elabore la
Direccidn de Capacitacion.
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La estructura de la evaluacién sera de acuerdo al curso que en su momento elabore la
Direccion de Capacitacion.

Las preguntas desarrolladas para integrar el banco de reactivos seran de opcién
multiple con cuatro posibilidades de respuesta representadas con las letras A), B), C) y
D) respectivamente. La numeracién en el cuadernillo de preguntas sera consecutiva de
1 hasta 55 para cada una de las tres versiones.

El manejo de reactivos de opcién multiple, corresponde al tipo de pruebas :hominadas

objetivas de seleccion de respuestas, ya que exigen del evalua memoria,
comprension, capacidad de andlisis y capacidad para establecs ‘elaciones

El proceso de impresiéon de cuadernillos -~ ‘bre  tas se “evara a cabo el jueves

16 y viernes 17 de febrero de 201~ ias i~ 'acior s del Instituto. Dichos
cuadernillos permaneceran bajore.  ard” 2 i aria Ejecutiva General
hasta el domingo 19 del mism  n1es 4ue, de acuerdo con las indicaciones
que la Direccion del Sens«io | stora.  fec inal girard en su momento, sean
entregados a cada junta * loperc >entrega iniciara a las 6:30 horas,
a efecto de que & 00 1. <ada Ju_.@ cuente con toda la documentacion

necesaria para! .ue. iOnde e aluacion del aprovechamiento.

La elak nt evaluacioén se realizara por parte de la Direccion del Servicio
Ele- « P, esic ~ra capturada en un sistema desarrollado por la Unidad
de . v ay k.. _istica, mismo que sera entregado en un equipo de

mpL. <niércoles 8 de febrero de 2012 a las 10:00 horas. en presencia de
N Jtario \lico, -los Consejeros Electorales integrantes de la Comision del

rrvicio .« toral Profesional y representantes acreditados de los partidos
oliticos, en la Direccién del Servicio Electoral Profesional.

1_Jsariablemente se utilizar4 un solo equipo de coOmputo para la realizacién del
banco de reactivos con la finalidad de evitar que se pueda sustraer por algun
método la informacion. El equipo de computo debera tener inhabilitados: los
puertos USB, el lector de disco compacto, puertos para memoria Compack Flash
SD, y cualquier dispositivo de memoria externa, asi como el médem de Internet,
tarjeta y puerto de red, y desactivar el explorador de Internet.

Después de capturados los reactivos de la evaluacion, el equipo de computo
sera trasladado al auditorio del Instituto ante la presencia de Notario Publico, los
Consejeros Electorales integrantes de la Comision del Servicio Electoral
Profesional y representantes acreditados de los partidos politicos el jueves, 16 de
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febrero de 2012 a las 10:00 horas para llevar a cabo la impresion de los
cuadernillos de preguntas.

Una vez que se tenga elaborado el examen mismo, la computadora sera sellada
y firmada por todos los miembros de la Comisidn sin excepcion. Una vez que se
termine la impresién de examenes volvera a resguardarse, sellar y firmar por
todos los miembros de la Comision y el Notario Publico.

Los campos considerados para la estructura de la base de datos a usar son:

Para la impresion de los cuadernillos se utilizar ._doritmo que considere una
funcibn para la generacion de un numero eatorio, a efecto de que se
seleccionen las preguntas que integrar® da de lc tres tipos diferentes de
cuadernillos.

Se presentaran tres tipos di ‘nte. cuadernillos de preguntas para su
aplicacion. El cuadernil= -4 tamau -, en papel bond, engrapado en la
parte superior izquiera; la ion ser. .« ambas caras de la hoja y sélo se
imprimiran ejemr 'nume. ual al ae las listas generadas por cada grupo,
incorporando tc s las . 1edidas ¢ seguridad, incluyendo la leyenda utilizada en

todos los~ ~cel ‘entosanteriores, que se consideren necesarias.

Los res Je co. ran la evaluacion deberan estar etiquetados y deberan

Aai to, grupo, numero de cuadernillos, nimero de hojas de respuesta
v ntific. s por distrito y grupo, un sobre para talones desprendibles, un formato
r actac 1stanciada y un listado para firma de los aspirantes.

' generacion aleatoria automatizada, impresion, ensobretado y resguardo de la

aluacion, se realizara en el auditorio del Instituto y con apoyo de la Unidad de
Informatica y Estadistica, ante Notario Publico, los Consejeros Electorales
integrantes de la Comision del Servicio Electoral Profesional y representantes
acreditados de los partidos politicos.

Al concluir con la impresion y ensobretado, éstos quedaran bajo resguardo de la
Secretaria Ejecutiva General.

La entrega de paquetes se realizara el domingo 19 de febrero de 2012 para su
aplicacion por parte de los vocales de capacitacion o por el personal previamente
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designado por la junta distrital y en su caso, a personal designado del 6rgano
central para su traslado.

16 de febrero de 2012
Auditorio del Instituto
10:00 horas

23:00 horas

Con be~ recepcion de solicitudes

de minutc.  (12:00 horas, 17:00
noras "9:30/ oJras) y dos de 30
r’ tos nida y cena (14:30

dsy2l..  _sas)

Oficina facilitada por la Secretaria
Ejecutiva General.

La aga de evaluaciones a los Vocales de Capacitacion, o bien, al personal
desigi 0 para la actividad, se realizara el domingo 19 de febrero de 2012, en la
Secreta.ia Ejecutiva General ante la presencia de Notario Publico, los Consejeros
Electorales integrantes de la Comision del Servicio Electoral Profesional vy
representantes acreditados de los partidos politicos, en los horarios siguientes:

Horario de entrega.

| Toluca 9:00
1 Toluca 9:00
1 Temoaya 8:30

\% Lerma 8:55
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\% Tenango del Valle 8:25
Vi Tianguistenco 8:15
VIl Tenancingo 8:00
VIII Sultepec 7:00
IX Tejupilco 6:30
X Valle de Bravo 8:20
Xl Santo Tomas 8:10
Xl El Oro 8:00
X1 Atlacomulco 8:10
XIvV Jilotepec 8:00
XV Ixtlahuaca 8:30
XVI Atizapan de Zaragoza 7:50
XVII Huixquilucan 7:5.
XVII Tlalnepantla —5
XIX | Cuautitlan e
XX Zumpango 7:15
XXI Ecatepec 6:50
XXl Ecatepec 5:50
XXII | Texcoer| AN .
XXIV Neze coyc 700
XXV Neza  coyotl 7:00
XXVI royotl 7:00
Chie. 7:25
v Amecai 6:45
XXIX Naucalpa. 7:20
XXX Naucalpan 7:20
vl La Paz 7:10
S Nezahualcoyotl 7:00
XXX Ecatepec 6:50
XXXIV Ixtapan de la Sal 8:05
XXXV Metepec 9:00
XXXVI Villa del Carbon 7:55
XXXVII Tlalnepantla 7:45
XXXVIIl | Coacalco 6:55
XXXIX Otumba 6:50
XL Ixtapaluca 7:05
XLI Nezahualcoyotl 7:00
XLII Ecatepec 6:50
XLl Cuautitlan Izcalli 7:35
XLIV Nicolds Romero 8:15
XLV Zinacantepec 8:55

| Direccion del Servicio Electoral Profesional

Preferentemente el lugar para la aplicacion de la evaluacion, serd el mismo que el
usado para el desarrollo del curso.

Proyecto

DSEP 26/08/2011

Copia no controlada

110
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La evaluacion se llevara a cabo el domingo 19 de febrero de 2012 iniciando a las 11:00
horas, dando una tolerancia de 15 minutos, y deberd concluir una hora después en
cada uno de los distritos electorales. Los vocales, personal de la Direccion de
Capacitacion, personal comisionado y/o personal de la Junta Distrital deberan estar
presentes en el lugar de aplicacion, a mas tardar a las 10:00 horas para llevar a cabo la
organizacion de sus grupos.

e Los vocales, personal de la Direccién de Capacitacion, personal co” sionado y/o
personal de la Junta Distrital deberan exigir el original de la creder | para votar
con fotografia con domicilio en el Estado de México y el folio ¢ la solicitud
correspondiente, para dar acceso al aula.

e Al iniciar la evaluacion, los vocales, personal - reccion de Capacitacion,
personal comisionado y/o personal de la Junta’ (rital daran lectura a la etiqueta
del contenido del sobre, solicitara un t¢~ 90 asiste~ ia, y mostrara que se
encuentra debidamente sellado y/o fi g por.  Otaric U0blico, dicho sobre no

debera presentar enmendaduras ni ure”

e Los vocales, personal de'~Dii  :én ¢ A itacion, personal comisionado y/o
personal de la Junta Dis. n del v miento de los participantes que la
duracién maxima value es de L.«a hora contada a partir del inicio, sin

que pueda exte  .rse. A\simism._ 2s informaran que no se permitird el uso de
computadoras | atiles, agendas' _.ectronicas, teléfonos celulares, ni la consulta

de do~ S “ros. Esto se informaréd desde el inicio de la evaluacion. En
cac ~qu algu. “ipante haga caso omiso a lo sefialado, se procedera a
~3nc¢ I Jjade re..«€stas y se asentara en el acta correspondiente.

E aplic. les recordara que la evaluacion del curso para instructores vy

pacitade. s podrd ser presentada por todos los solicitantes que hayan
articipado en las tres sesiones efectuadas el miércoles 15, jueves 16 y viernes
de febrero de 2012. La evaluacion no podr& aplicarse por ningdn motivo en
i_.cha y hora distinta a la sefialada; la no sustentacion de la evaluacién es motivo
de descalificacion automatica.

e El desarrollo de la evaluacion sera continuo. EI examinado no podra abandonar
temporalmente el aula durante la aplicacion del mismo, salvo que se trate de una
causa debidamente justificada.

e Los vocales, personal de la Direccién de Capacitacion, personal comisionado y/o
personal de la Junta Distrital, al entregar el cuadernillo de preguntas y la hoja de
respuesta, solicitaran a cada participante firme la lista, anote su nombre en el
talon desprendible de la hoja de respuesta, marque la version de su evaluacion y
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entregue el talén, mismos que seran colocados en el sobre que para tal efecto se
proporcione.

e Al término de la evaluacion, sin excepcion alguna los vocales, personal de la
Direccion de Capacitacion, personal comisionado y/o personal de la Junta
Distrital deberan recoger los cuadernillos de preguntas y las hojas de respuesta;
las hojas de respuesta deberan ser colocadas en un sobre junto con los
cuadernillos de preguntas, debiéndose sellar y firmar, dicho sobre debera ser
colocado dentro del sobre doble carta junto con los cuadernillos de nreguntas y
se sellara, solicitdndole al testigo que verifico la apertura del sobre” ue la firme.
La lista de asistencia, los talones de hojas aplicadas y el acta ¢ Instanciada
deberan estar anexas por fuera del sobre.

e Los vocales, personal de la Direccion de Capacitacion, | .rsonal comisionado y/o
personal de la Junta Distrital al término de ! acion se trasladaran de
manera inmediata al Instituto, debiendo entre el sobre sellado que contiene
los cuadernillos de preguntas, las hojas f 'esp  stay lc~ talones desprendibles,
asi como la lista de asistencia y ~ _.a cir.  tanc Ja a la Direccion del

Servicio Electoral Profesional, dene. 2 aF " el )ble carta, se separara
sin abrir el sobre que contien¢ s hy . respuesia 'y se procedera al conteo
de los cuadernillos de pr~qur y a. st ones, mismos que al finalizar la
recepcion seran entrega.. " IE pare Jptura.
Cada uno L los politicos y consejeros electorales podran acreditar
observadc der ndo ~ar en la DSEP y en la_junta distrital correspondiente los
nombres a. = 'sonas ., - participaran al menos veinticuatro horas antes de la
ar” 1.de «veluacion. Los observadores deberan abstenerse de intervenir en el
‘rro, Yy ap. ion de la evaluacion y no podran comunicarse con los sustentantes;
cL. 7 comer. 9 que tuvieran que formular lo haran al Vocal de Capacitacion o
apl.  ‘resy se asentara en el acta circunstanciada al concluir la evaluacion.

La evaluacién estara integrada de 55 preguntas y la calificaciébn sera considerada en
una escala de 0 a 100 puntos, utilizando la siguiente férmula:
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El hecho de haber participado y aprobado el curso de formacién para aspirantes a
vocales distritales y municipales 2011 contaré a favor del interesado con un valor de un
punto, por lo que la evaluacién tendra un valor de 9 puntos.

Ponderacion de calificaciones para integrar listados de instructores y capacitadores.

Evaluacion del curso de formacién

Acreditacion del curso de formacién para aspirantes a vocales distritales y
municipales 2011

Calificacion total

Los sobres sellados de las hojas de respueste adernillos de preguntas,
permaneceran en resguardo de la Direccion del Sen ) Electoral Profesional hasta el
lunes 20 de febrero de 2012 a las 10:00 horas~ 1dc¢  vantre adados al auditorio del

Instituto en presencia del Notario Public~ .a rea la ' :tura de las hojas de
respuesta, mismas que se calificaran e u.  9l” ade <egraran los resultados
a la base de datos correspondiente. | 1 ac . se realizara con apoyo de la Unidad

de Informatica y Estadistica.

El lunes 20 de febrero 2 ala. N0 horas para la calificacion del examen, se
elaborard una clave er s on. 1as de le.  reccién del SEP a cargo de personal de esta
Direccion.

Los resuli s Se nrec y resguardados por la Direccion del Servicio Electoral
Profe~"~nal, -~ 1dose puoeriormente el listado de los aspirantes que continuaran
e icesu seleccion, previo analisis y aprobacion de la Junta General, a mas
v re lunes. ‘e febrero de 2012 seran publicados los listados, con los nombres de
los danos « < fungirdn como instructores y capacitadores respectivamente. La
pub. ion se haréa en la pagina de Internet del Instituto (www.ieem.org.mx) y en cada

una a. S juntas distritales.

Los aspirantes a ocupar un cargo con funciones técnicas del Servicio Electoral
Profesional en Organos Desconcentrados que hayan presentado la evaluacion del
aprovechamiento, podran solicitar dentro del término de dos dias contados a partir del
dia siguiente de la publicacion de las listas con los aspirantes seleccionados, el
resultado de su calificacion y/o la revision de su examen.

La solicitud debera hacerse por escrito, dirigida al Director del Servicio Electoral
Profesional, sefialar domicilio para oir y recibir notificaciones en la ciudad de Toluca; si
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el solicitante omite sefialar domicilio o el sefialado se ubica fuera del municipio de
Toluca, éstas se practicaran por estrados.

La Direccion del Servicio Electoral Profesional sefialara dia y hora para que el aspirante
se presente en las oficinas de la Direccién a recibir su calificacién por escrito. El
solicitante deber& presentarse en la fecha indicada para la entrega de su calificacion,
identificandose con su credencial para votar.

La revision de examen se llevara a cabo en la Direcci® del Servic o Electoral
Profesional, quien sefialara el dia y hora para su desahono, \ aspirante debera estar

puntualmente en la fecha establecida para la revision, / andose con su credencial
para votar.

La Direccién del Servicio Electoral Profes” .“esta  “ car ) del desahogo de la
revision de examen y levantara acta circur.  ‘cia” Mare iCia legal.

El representante de la Direcciér non ala a7 | aspirante la hoja de respuestas
identificando el numero de . o el ex asi como su respectivo talon
desprendible, a efecto 0~ “2CON. que los .atos que contienen son los que él de
su pufio y letra asento

Se pondra a ' 1l “ve que contenga las respuestas correctas de la version del
examen g <re a.
Se fica 1s respuestas que el aspirante contesto correctamente, asi como las

fes; ndid arma-incorrecta.

Se ra a la vista el cuadernillo de preguntas para verificar las respuestas que se
confre. ~ ran con la clave para verificar que éstas fueron calificadas correctamente.

Al finalizar el procedimiento de revision se cierra el acta circunstanciada en la que
conste la revision de examen, asentandose en ella la hora y las firmas de los que
participaron.

Una vez finalizado el Proceso Electoral 2012, la Direccién del Servicio Electoral
Profesional destruira todo el material relativo a esta evaluacion, en presencia de los
integrantes de la Comision en apego a las disposiciones de su sistema de gestion de
calidad ISO 9001:2008, y se levantara acta circunstanciada de la actividad.
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En esta etapa se realizara el proceso de seleccion que permitira elegir a los servidores
electorales competentes para desempefarse en las juntas distritales en los puestos de
instructor y capacitador durante el Proceso Electoral 2012.

Durante esta etapa la junta distrital debera revisar que todos los expe :ntes estén
completos y cubran los requisitos establecidos en la convoca*oria, verli. ados en el
apartado 2.1.3; derivado de esta revisiéon enviara a la DSEP nforme finel en el que
reportard el nombre y folio de los aspirantes que, si fuer» " ~as0, no cubran requisitos.

Dado que los vocales distritales se encargaran de  entar la base de datos con la
informacion de las solicitudes de ingreso rer” s, aste | fiodo de seleccion, se
deberan asegurar de que el sistema se e’ Aatre~on. " ue ha sido enviado su
contenido a la DSEP, para estar en~ na. > & Ve <n forma automatizada,
todos los requisitos establecidos er co atoria, con el apoyo de la UIE. Los
observadores de los partidos r g redita e los Consejos Distritales, podran

verificar la actividad.

Después ¢ 1lic/ la ev. yn-del aprovechamiento y simultaneo a la validacién de
la s7" d, ' se realizara entre la base de datos con que cuenta hasta este
r <. Inf.  “tica y la DSEP y los requisitos avalados por la solicitud y la
G ra’ ria de ‘r verdad, con la finalidad de verificar que los aspirantes cumplan
co 2quisitos cstablecidos en la convocatoria:

- ) haber sido registrado como candidato a cargo de eleccion popular alguno en
lus Ultimos cinco afios anteriores a la publicacion de la convocatoria respectiva.

- No haber sido sustituido durante los dos ultimos procesos electorales de un
cargo perteneciente al Servicio Electoral Profesional, salvo que haya sido por
causa justificada y valorada por la Comision del Servicio Electoral Profesional.

- No haber fungido como representante de partido politico ante mesas directivas
de casilla y consejos distritales y municipales, a nivel local y federal, en los tres
afos anteriores a la publicacion de la convocatoria.
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- No haber desempefiado cargo directivo ante partido politico alguno, en los tres
afos anteriores a la publicacion de la convocatoria.

- No estar inhabilitado por autoridad alguna para ocupar cargo o puesto publico, lo
cual seré verificado ante la Contraloria General del Instituto.

- No tener a la fecha del inicio de funciones en caso de ser designado, relacién de
trabajo o profesional con alguna otra entidad publica o privada que le impida
disponer de tiempo completo para la realizacion de las mismas.

Durante esta etapa también se realiza una revisibn exhaustiva del-ex liente para
darle validez a los datos de la solicitud incluidos en la ficha técnica poni. 1o especial
énfasis en antecedentes académicos y experiencia l2" ral ‘demc trada - con
documentos.

Las designaciones relativas a los puestos con funcior  «ecriicas seran autorizadas por
la Junta General, considerando el cumplimiento “ba requis™7s, los resultados de la
evaluacion del aprovechamiento, y el orden~ _¢lacic 1 elr :lutamiento de acuerdo
al folio de la solicitud.

El nimero de instructores y c~naci ores ard- Jeterminado en el Programa de
Capacitacion Electoral para «© > Elec. )12, donde se establece que la
asignacion de las areas - 0NSe. 'd se re._.zaré tomando en cuenta el municipio
de residencia de los ¢ <. Jres pa. quellos distritos que estan conformados por
varios municipios; y p el caso de mu. :ipios que contemplan varios distritos, por la
seccion de re¢’ ‘a.

Los instruc. - ignadu.  -an los aspirantes con calificaciones mas altas por cada
un- s.du slectorales (listados por distrito), en la cantidad que sea requerida; y
: ap. :itado.  se definiran tomando en cuenta las mas altas calificaciones de los
a. ~ senel iicipio de residencia (listados por municipio) en la cantidad que sea
req. @
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Distribucion de municipios.

Distrito con un Municipio que se divide en varios Distrito que comprende varios
municipio. distritos. municipios.

Distrito que comprende otro municipio.

Instructores

Capacitadores

! Contiene algunas secciones electorales de Naucalpan.
? Contiene todas las secciones electorales de Tecamac.

De los aspirantes se integrara un listado por di’ o on orden descendente de
calificaciones y prelacion del folio en el relute :nto, p=ra seleccionar a los
instructores; y del resto de los aspirantes se Jrme 'nan wva lista, de acuerdo al
municipio o seccién en su caso, de la cre @alr av *  gpirante para designar
a los capacitadores por municipio, er rde adente . _ calificaciones y prelacion
del folio en el reclutamiento en el.cast :em,

A partir de la fecha de ir*" de 1. ridades. . trabajo, el instructor o capacitador
designado o en sustitv . ondra« > maximo de 24 horas para presentarse a la
junta distrital para inic ~ sus aitividades, ncaso de que esto no suceda se aplicara el
procedimiento 'a  nacion de la vacante.

L. ' ionyp lesta a presentar ante la Junta General se realizara a mas tardar el
lun. « de febrero de 2012. Por lo tanto, la publicaciéon de los listados con los
ciude.  os designados, previa aprobacion de la Junta General, se llevara a cabo a
mas te. ar el lunes 27 de febrero de 2012, a través de la pagina Web del Instituto
(www.ieem.org.mx), asi como en los estrados de las juntas distritales. El personal
técnico iniciara sus actividades de trabajo a partir del 1 de marzo del 2012.

Las juntas distritales seran las responsables de integrar los expedientes con los
documentos requeridos de los ciudadanos designados como instructores y
capacitadores, en el periodo comprendido del lunes 27, martes 28, miércoles 29 de
febrero, jueves 1y viernes 2 de marzo de 2012, en un horario de 10:00 a 16:00 horas;
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posteriormente, los remitiran a la Direccién del Servicio Electoral Profesional del lunes 6
al viernes 10 de marzo del mismo afio, de acuerdo a la programacion que para tal
efecto se determine. Esta actividad sera responsabilidad del vocal de capacitacion;
dicha entrega serd conforme a los lineamientos del Instructivo de Reclutamiento,
Capacitacion Evaluacion y Seleccién, que elaborara la Direccion del Servicio Electoral
Profesional y en todos los casos, se deberd integrar el expediente con los documentos
referidos en la tabla 36.

Documentos probatorios de aspirantes a instructores y capacitadores,

1. Constancia de Inscripcion al Registro Nacional de Electores.

2 Copia certificada y fotocopia legible del acta de nacimiente

3. Constancia de vecindad en el municipio del dor ilio 'u creder-ial para votar con al

menos tres afos expedida por el Secretario del ” aniel 2 su d¢ icilio actual.

4. Fotocopia de la documentacion que #~ ditu ’ Jgenlac «d de ingreso.

5. Certificado de no anteceder. : expedic ~Procuraduria General de Justicia

del Estado de México ce- antigu axima de. ¢S meses a la fecha de la solicitud.

6. Una fotografia rec ' tamar.o infantil a ¢ .ior.
Para lare. i6r e los mnentos probatorios de los instructores y capacitadores
des’ 0S, 2n revisar los documentos entregados y comprobar los datos que

-

<G enle  Cicitud.

Durante esta etapa, las juntas distritales aseguran que los instructores y capacitadores
designados cumplen los requisitos y muestran la documentaciéon que avala la
informacién descrita en la solicitud, contando con el apoyo del personal comisionado
por la Secretaria Ejecutiva General, en cuyo caso, debera presentarse ante la Comision
del Servicio Electoral Profesional, la lista de personal comisionado.
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Para entrega a la DSEP de expedientes y formato de solicitudes y documentos
recibidos de los instructores y capacitadores, se deben integrar los documentos en el
expediente, de acuerdo al orden que solicite la DSEP.

Al entregar los expedientes a la DSEP, a mas tardar el 10 de marzo de 2012 se deben
presentar:

e De acuerdo al orden en que fueron designados y consideran( el total de
instructores y capacitadores que exista en cada distrito.

e En folder tamafio carta y en la ceja se escribe a mano . .n tinta negra, con letra
legible, mayuscula y sin acentos, los siguiente 5 (ver ejemplo Figura 1).
DSEP y el numero de folio CON EL QUE FU  ON DESIGNADOS, no el folio.
Ejemplo: SEG/DSEP/JD/45/001.

Los documentos originales le son dav. ‘s - asu capacitador una vez
concluida la revision de los requisitos  ipu .11 la_convucatoria.

Aquellos expedientes que no ©n las teristicas establecidas no seran
recibidos y podra ser de ion aa. «nistrativa la reincidencia en tales

irregularidades.

El Instituto se at¢ recho de solicitar en cualquier momento, la documentacion o
referencia” < ac dite. “tos registrados en la solicitud asi como el cumplimiento
de los reqL c cualqu.. 2tapa del proceso (articulo 88 del Estatuto del Servicio
El- Pro. ).

E ~ de dete .se alguna irregularidad en los documentos probatorios, el Instituto
tom ‘as medidas que juzgue convenientes ante las autoridades competentes, lo que
amer.  1la baja del servidor electoral designado sin que medie recurso alguno.

Al presentarse una vacante, sea cual fuere el supuesto que la origina, la Subdireccion
de Ingreso presentara al Director del Servicio Electoral Profesional, la propuesta del
aspirante con mejor calificacion para ocuparla, basado en la lista del municipio o distrito
en el que existe la vacante, la cual se hara del conocimiento de la Junta Distrital, para
gue se le comunique al ciudadano su designacion y se presente dentro de las 24 horas
siguientes.
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El ciudadano que sustituya al instructor o capacitador que cause baja de su cargo, sera
aquel que siga por estricto orden de prelacion, en la lista expedida por la Direccion del
Servicio Electoral Profesional.

Para el caso de sustitucion de algun instructor, se procedera a una promocion del
capacitador de mayor calificacién en el Distrito, y por tanto se debera sustituir a
este capacitador.

Para el caso de sustitucion de algun capacitador, se considerara al aspirante de
mayor calificacion en el distrito o en el municipio, segun lo requiera/ Zaso.

Para las sustituciones, habra que considerar los siguientes supuestos:
En caso de que la vacante ocurra en alguno de los  _istritos que soOlo estan

integrados por un municipio (Atizapan de Zar y Cuautitlan lzcalli), sélo
habra una lista para realizar las sustituciones.

En caso de que la vacante se preser A algui 2 los istritos que comparten
el mismo municipio (Toluca . ‘er” ¢, Nezahualcoyotl y
Naucalpan) para las sustitucic  ta ~Instructores como de capacitadores,

s6lo se tomara en cuenta '~ list eins. 9~ Yy capacitadores por distrito.

En caso de que I te ocu.  'nalgur.o de los distritos que estan integrados
por dos o mas/ Cip. S, para. sustituciones se tomara en cuenta la lista de
instructores v ¢, citadores de acu.erdo al municipio acreditado con la credencial
para v

= o Elect. .« en su articulo 193, establece que los Consejos Municipales y

Dist.. s podran solicitar a las Juntas correspondientes, la contratacion de personal
event. que se requiera para los actos preparatorios de la Jornada Electoral y para el
dia de . eleccion y el articulo 20 fraccién 1l inciso e del Estatuto del Servicio Electoral
Profesional, establece que los capacitadores eventualmente realizaran funciones de
personal de apoyo en la Junta Distrital, por lo que se determina la funcion de estos
servidores electorales de la propuesta, aprobacién y designacién, por parte del consejo
electoral respectivo.

Aquellos instructores y capacitadores que cumplan satisfactoriamente con la evaluacién
del desempefio y los requisitos que se establecen, podran ser propuestos como
personal de apoyo.
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Para realizar la sustitucion del personal de apoyo, la Junta Electoral solicitara el
personal requerido a la Direccion del Servicio Electoral Profesional, que debera
apegarse en todo momento a la lista de reserva autorizada por la Junta General. Cabe
sefalar que el ciudadano que sustituya al capacitador que cause baja de su cargo, sera
aguel que siga en estricto orden en la lista de reserva de su municipio.

Las Juntas Distritales, integrardn las propuestas de plantilla de personal de apoyo
tomando en cuenta los resultados de la evaluacion del desempefio de los
capacitadores. Las propuestas se someteran a la consideracion de los Consejos
Electorales, quienes emitirAn su aprobacion valorando la calidad y la  jneidad del
personal.

De igual manera que en el caso de vocales, la Di  :ion integrara y actualizara el
RUSEP, con los datos relativos a los miembro~ Jel vicio e~ funciones técnicas y
gue se manejara en forma confidencial, a r del n de m zo de 2012; los datos
registrados tendran un manejo estrictamei onfi”" “Cie
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El Instituto Electoral del Estado de México con fundamento en lo dispuesto por los
articulos 10 péarrafo segundo y 11 parrafo segundo de la Constitucion Politica del
Estado Libre y Soberano de México; 79, 82, 95 fraccion V, 99 fracciones IV y IX, 109 bis
fracciones Il y 1ll, 111, 120 y 306 del Codigo Electoral del Estado de México; articulo
317 fraccion VIII, del Codigo Penal del Estado de México y de conformidad con el
Estatuto del Servicio Electoral Profesional y del Acuerdo No. IEEM/CG/XX/2011 del
Consejo General, de fecha XX de agosto del 2011, mediante el cual ¢ aprueba el
Programa General del Servicio Electoral Profesional para el Proceso Elec al 2012, en
organos desconcentrados; expide la siguiente:

A todos los ciudadanos residentes en el E- _de I\ 2 inf 2sados en ocupar uno
de los 135 cargos eventuales de tierroc.  mp! cu al Ejecutivo, Vocal de
Organizacién Electoral o Vocal de C  cite <n las junwas distritales o interesados
en ocupar uno de los 375 cargos =vel iesc ) completo, como Vocal Ejecutivo,
Vocal de Organizacion Elector. Al dec .acion, en las juntas municipales,
durante el Proceso Elect 2.

Pc articipai._.odos los ciudadanos del Estado de México, en pleno goce de sus

dere. s politicos y civiles, inscritos en el Padrén Electoral del Estado de México, con
reside. a en el municipio y distrito electoral local donde pretenden prestar sus
servicios, que no cuenten con empleo remunerado alguno al dia de su designacion y
gue estén interesados en ocupar un puesto eventual de tiempo completo, con funciones
directivas en alguna de las juntas distritales y municipales del Instituto Electoral del
Estado de México; para atender todo lo relativo al Proceso Electoral 2012, considerando
lo establecido en el articulo 306 del Codigo Electoral del Estado de México.

Los Vocales Ejecutivo, de Organizacién Electoral y de Capacitaciéon, son los
responsables de organizar, desarrollar y vigilar el Proceso Electoral para Diputados
DSEP-SI-C001-CO
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Locales y Ayuntamientos, en el Distrito Electoral o Municipio correspondiente. El Vocal
Ejecutivo y el Vocal de Organizacion participan ademas, como integrantes del Consejo
Electoral, todo esto en términos de lo establecido en el Cédigo Electoral del Estado de
México.

Preferentemente el perfil deseado para el puesto de vocal segun el analisis de puestos
para fines de reclutamiento y seleccion (Acuerdo N°. IEEM/CG/40/2010), es de 25 afios
cumplidos y educacién media superior como minimo o licenciatura concluida,
preferentemente en: Derecho, Ciencias Politicas y Administracion— Publica,
Administracion; Pedagogia y Comunicacion. Con conocimientos en Derer > Electoral,
procesos electorales, cultura politico democratica y educacién civica. axperiencia
laboral de 3 afos.

El periodo para desempefiarse en el cargo, en caso de ser de y4nado, sera a partir del
mes de enero para vocales distritales y a partir de 2 de 2012 para vocales
municipales, hasta la conclusion de los computos y de  ;aciones o resoluciones que en
su caso pronuncie el Tribunal Electoral, cor~ » r¢ 'neraci1 y percepciones que
correspondan de conformidad con la plant” < pei 14l af bada y vigente en su
momento.

Los vocales designados se sometei  tant. la ey de Responsabilidades de los
Servidores Publicos del Esta. Y icipios a la normatividad aplicable del
Instituto Electoral del Es* e e acatare_.10s principios de certeza, legalidad,
independencia, imparc” «u, Dbjetivide  profesionalismo.

De Irmic «u.1 lo dispuesto en los articulos 85 y 86 del Estatuto del Servicio
ore Profc  nal, los ciudadanos interesados en participar deberan cumplir los
Si, " srequis

r ciudadano mexicano, estar en pleno goce y ejercicio de sus derechos civiles
yoliticos.
P

Tener residencia efectiva en la entidad, con al menos tres afos anteriores a la
fecha de publicacién de la presente convocatoria, comprobada con la constancia
de vecindad que otorgue el Secretario del Ayuntamiento.

Tener como minimo la edad de 25 afios cumplidos al dia de la publicacion de la
presente convocatoria.

Acreditar como minimo el nivel de educacidn media superior concluida y la
experiencia laboral requerida para el cargo.
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No pertenecer al estado eclesiastico, ni ser ministro de algun culto religioso.

Estar inscrito en el Registro Federal de Electores y en la Lista Nominal, asi como
contar con credencial para votar, con domicilio en el Estado de México y del
municipio por el que participa.

Pertenecer a la seccién electoral acreditada en su credencial para votar que
corresponda a la sede en la que entreg6 su solicitud.

No estar afiliado a ninguan partido politico.

No haber sido registrado como candidato a cargo de ele i6n popul. alguno, en
los ultimos cinco afios anteriores a la publicacién de la .. _sente convocatoria.

No haber desempefiado cargo directivo ante 1 «do politico alguno, en los tres
afos anteriores a la publicacion de la cor cat

No estar vigente una resoluciéon de abil” idn ridad federal o estatal
alguna para ocupar cargo C  Ies. «C0, lo vuar sera verificado por la
Contraloria General del In<titut

No haber sido cor™ 0 pu. ‘0 algur._, salvo que hubiese sido de caracter
culposo.
Contar~ aL. 1 para desempefiar adecuadamente las funciones del puesto.

Aprc ‘27 raluaci. correspondientes.
L spone tiempo completo y aceptar el cargo como eventual.

0 haber tungido como representante de partido politico ante mesas directivas
casilla y consejos distritales y municipales, a nivel local y federal, en los tres
< _0S anteriores a la publicacion de la convocatoria.

Firmar declaratoria bajo protesta de decir verdad, de que cumple lo referente a
los numerales I, Il, V, VI, VIII, IX, X, XI, Xll y XVI de esta base.

Haber aprobado las dos dltimas evaluaciones del desempefio en su
responsabilidad como vocal, previo conocimiento de la Comision del Servicio
Electoral Profesional, en caso de haber sido miembro del SEP.
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No haber sido sustituido durante los dos ultimos procesos electorales de un
cargo perteneciente al Servicio Electoral Profesional, salvo que haya sido por
causa justificada y valorada por la Comision del Servicio Electoral Profesional.

La solicitud de ingreso y la declaratoria bajo protesta de decir verdad, seran difundidas
a través de la pagina Web del Instituto (www.ieem.org.mx), a partir del lunes-29 de
agosto y hasta el 10 de septiembre de 2011.

El interesado debera presentar su solicitud y declaratoria bajo protesta de  >cir verdad,
por escrito en el formato autorizado, mismo que podra obt~ =rse en I ; 45 sedes
receptoras de solicitudes sefialadas en esta convocatoria, 0 b _.-ser impresos desde la
pagina Web del Instituto (www.ieem.org.mx). Las solic* aran recibidas en la sede
gue corresponda al municipio de residencia y secci¢  .ecwral de cada interesado de
acuerdo a su credencial para votar.

El registro de solicitudes se llevara a cab (lur 5 mbre al sdbado 10 de
septiembre de 2011, en un horario de”  :00 s horas.
El tramite que el ciudadano de. ~ rsera:

a) Presentarseenle <. ‘lecorre.  nda de acuerdo con el domicilio de su credencial
para votar. Sefie o en su solicitu. u eleccién para participar como vocal distrital o
municip?"'

b) Enu © s soliciu declaratoria bajo protesta de decir verdad debidamente

Juis irmadas.
N\ E tregar qiginal de la constancia de vecindad en el municipio del domicilio de su

dencial. .ra votar con al menos tres afios otorgada por el Secretario del
vuntamiento.

d) . .tregar fotocopia de la credencial para votar por ambos lados (no se aceptara el
tramite de movimiento expedido por el IFE). Mostrar el original para cotejo.

e) Entregar fotocopia del documento que acredite su nivel de estudios mas alto, para lo
cual seran aceptados exclusivamente los siguientes documentos: certificado total de
estudios de nivel medio superior como minimo, o el certificado parcial o total de estudios
de nivel superior, 0 acta de examen recepcional, o titulo, o cédula profesional. Mostrar el
original para cotejo.
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1. Solicitud de ingreso impresa con firma autografa.

2. Declaratoria bajo protesta de decir verdad, impresa con firma autdgrafa.

3. Original (indispensable para cotejo) y fotocopia por ambos lados, de la credencial para
votar con domicilio en el Estado de México. No se aceptara el tramite de movimiento
expedido por el IFE.

4. Original (indispensable para cotejo) y fotocopia de comprobante de estudios: ¢ ificado
total de estudios de nivel medio superior, como minimo, o el certificado parcial ial de
estudios de nivel superior, o0 acta de examen recepcional, o titulo o cédulaprofesi,  I.

5. Constancia de vecindad en el municipio del domicilio de su cre<’  ial para vota. con al
menos tres afios expedida por el Secretario del Ayuntamiento da su._.omicilio actual. No se
aceptara constancia de gestion de tramite.

Por ninguin motivo seran recibidas solicitudes *  d. =riodc 2fialado, ni fuera de la
sede que corresponda a su municipio, o ¥~ _quellas.  ~se  presentadas a través
de terceras personas. Quienes no ¢ Ip. " ede dJuno de los requisitos
establecidos en esta convocatoria, nt  )dra «nuar con el procedimiento siguiente.
La informacién vertida en la~ ~lici deb < la misma de los documentos
probatorios, que forzosamente sc aran e. 4ihal para cotejo con su copia.

A patrtir de es: dea, je 2011 se publicara la convocatoria y una guia a través
de l> “qinc - 2l Instituww (Wwww.ieem.org.mx) que contendra los temas a evaluar,
b fay. =quisitos para presentar el examen de seleccion previa.

El 520 de <ptiembre de 2011 se publicaran en los estrados y a traves de la
pag Veb del Instituto (www.ieem.org.mx), los folios de los solicitantes que tendran
derec. 1 presentar el examen de seleccion previa asi como los lugares y grupos para
realizaro.

El examen de seleccidn previa se aplicara el sdbado 24 de septiembre de 2011 a las
13:00 horas en punto no se otorgara tolerancia, siendo su presentacion obligatoria y el
resultado sera determinante para pasar a la siguiente fase; para sustentar el examen, el
interesado sin excepcion alguna, debera presentar el acuse de recibo de la solicitud con
el numero de folio asignado y su credencial para votar original. La no sustentacion de
este examen, sin importar el motivo, descalificara a cualquier solicitante, no existiendo
posibilidad alguna de presentarlo en fecha distinta.
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Los resultados del examen permitiran elegir a los 15 (quince) ciudadanos con la mas
alta calificacion por cada uno de los 45 distritos (675 ciudadanos), ademas de los 15
(quince) con mas alta calificacion por cada uno de los 125 municipios (1,875) dando un
total de 2,550 seleccionados como maximo, mismos que podran ingresar al curso de
formacién para aspirantes a vocales.

Posterior al examen de seleccion previa, el viernes 7 de octubre del 2011, se dara a
conocer en los estrados del Instituto y a través de la pagina Web (www.ieem.org.mx) el
listado de los solicitantes que pueden presentarse al Curso de Formaciéon para
aspirantes a vocales distritales y municipales.

Este curso y su evaluacion constituyen un insumo mas >cedimiento de seleccion,
incluye diez temas, se desarrollara en dos sesiones 5:0v horas cada una, con una
duracion total de diez horas diez minutos (" “luic desce~30s), celebrandose el
sabado 15 y domingo 16 de octubre de 201" anhc  ~de’ :00a 14:05 horas, con
un receso de 20 minutos, ambos dias.

Independientemente de la entrraa a do ate"al didactico impreso, la cual se
llevard a cabo al inicio de la, < esién la finalidad de ofrecer un mayor
tiempo para el estudio 0~ “ONte. del Cu .o de Formacion, se tiene prevista la

publicacion digital de’ .«c. | didac: interactivo en la pagina Web del Instituto
(www.ieem.org.mx), a s tarcar el vier. s 7 de octubre de 2011, a efecto de que en

las sesiones 30,  dan solamente sefialarse los alcances de cada tema, resolver

dudas y s ¢ 0,a "+ aspectos de tipo practico. Para mayor facilidad, quienes

asi lo dese. 97 i acu. partir de esa fecha a las oficinas de la Direccion del

Se~ Ele.  >rofesional, para obtener en medio magnético, los contenidos
sspy dieny

La, 1alidad y permanencia en el curso de formacién para aspirantes a vocales seran

oblige  as al 100 %. No existe el concepto de retardo, por lo tanto quien llegue tarde
tendrd . .tay no se permitird presenciar el curso, ni asistir el dia siguiente.

El Curso de Formacion se impartira tentativamente en las sedes sefaladas, en el
Programa del Servicio Electoral Profesional para 6rganos desconcentrados 2012, los
domicilios, seran confirmados en el listado que se publique el viernes 7 de octubre de
2011, con los resultados del examen de seleccion previa, de los aspirantes que pueden
participar en el curso.
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La asistencia puntual y permanencia total en el curso se considerara obligatoria,
siendo requisito indispensable el 100% para la sustentacion de la evaluacion de
aprovechamiento.

Para poder ingresar a cada sesion, el aspirante, debera mostrar su credencial
para votar original, caso contrario no le sera permitido el acceso al curso.

Al inicio del curso, el facilitador debera informar a los aspirantes que la tolerancia
maxima es de 15 minutos para ingresar a cada sesion, a efecto de que la
asistencia sea valida, una vez que se ha vencido este plazo, no ¢ permitira el
acceso a ningun aspirante.

No se aceptaran bajo ninguna circunstancia, justificant~ porda no isistencia o
por llegar tarde.

El facilitador debera pasar lista de asistencia @  cio de cada sesion y al final de
la misma. La Direccién del Servicio Elect al k. =2sione' entregara previamente
al facilitador los listados que paratals” _.seh =mela rado.

El concepto de retardo no exi  po. ~los concecptos de registro sélo son
asistencia o falta, la asistenc. ‘starc  'id»la con la firma del aspirante, no
deberan firmar aquellos ~  bieran >-al momento del pase de lista, se
anotara en el rer COI. diente . . palabra FALTA, evitando dejar en

blanco los recus o 2aevitar fusiones.

En cas” ye.  n aspirante no llegue a la hora prevista para el pase de lista,
nor . p. nan ~~ el lugar donde se imparte el curso y no podra firmar en
la se » jue hu. _permanecido a lo largo de toda la sesion.

E aspirn gque una vez registrada su asistencia se retire de las instalaciones
r’mas 20 minutos, no podra registrar su firma de salida ya que ha
icumplido con lo sefialado en el inciso a).

._Jien tenga registrada una falta de entrada, salida o ambas, no podra presentar
la evaluacién del aprovechamiento correspondiente bajo ningln argumento.

El curso y la evaluacién son procesos aislados, es decir, la implementacion de
cada uno se lleva de forma separada y la evaluacibn se desarrolla
exclusivamente con base en el material didactico, aprobado por el Consejo
General y entregado al aspirante, asi como el publicado via Internet, obtenido por
el aspirante, ya sea por Internet o forma impresa.



%MIEEM | Direccion del Servicio Electoral Profesional

Instituto Electoral del Estado de México

Esta evaluacion servira para valorar el aprovechamiento de los contenidos del material
didactico por parte de los interesados, misma que se aplicard el sabado 22 de octubre
de 2011, a las 11:00 horas y de manera simultanea en las sedes correspondientes;
tendra una duraciéon maxima de 2 horas, considerando que este es el tiempo adecuado
para atender de manera Optima la cantidad de preguntas planteadas, es decir a razon
de casi un minuto por pregunta.

Es importante referir que la evaluacion se aplicard por medio de / 1 operativo
institucional, contando con servidores electorales comisionados de todas | areas.

Seran considerados aprobados aquellos ciudadanos que o ngan une calificacion
minima de 80 puntos en escala de 0 a 100. Lo anterior, para _.ectos de la expedicion
de constancias y para la ponderacion, en caso de '0s aspirantes a vocales
distritales y municipales aprobados y no designados’  seer concursar posteriormente
por un puesto de instructor o capacitador.

De los listados generados con los resui. s do sta ' 6n, continuaran en el
proceso de seleccion los 9 (nueve) & an. @S mas wds calificaciones en cada
uno de los 45 distritos (405 <iudi nos) am”*5 de los 9 con las mas altas
calificaciones por cada uno de. 5 unicipi 25 ciudadanos). Obteniéndose de
esta forma un total de 1~ “Spire. ‘nalistas_gpara cubrir 135 puestos vacantes de

vocales distritalesy 37 ... svacan. Je vocales municipales.

Los aspirante “ L 'n presentado la evaluacion de aprovechamiento, podran
solicitar d~ . a  tén. ~4 dos dias contados a partir del dia siguiente de la
publicaciér,. ‘s~ tas co.. aspirantes seleccionados, el resultado de su calificacién
yle” ISiO suw examen. La solicitud debera hacerse por escrito, dirigida al Director

sen zio En  -al Profesional, sefialar domicilio para oir y recibir notificaciones en la
¢ ¥ 2Toluc. el solicitante omite sefialar domicilio o el sefialado se ubica fuera
del dcipio de Toluca, éstas se practicaran por estrados. La Direccién del Servicio

Elect. Profesional, en un término de 48 horas resolverad sobre el resultado de la
revisio

Una vez realizada la evaluacion del aprovechamiento, a mas tardar el viernes 4 de
noviembre de 2011, se publicara el listado con los 9 (nueve) folios por distrito o
municipio, segun corresponda, de los aspirantes que tendran derecho a presentar los
documentos probatorios, asi como los horarios y el lugar de recepcion.
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Los ciudadanos interesados deberan acreditar los requisitos mencionados en la base
tercera, al entregar personalmente la siguiente documentacion en fotocopias y en
originales para su cotejo:

1. Constancia de Inscripcion en el Padrén y Lista Nominal del Estado de México expedida
por el Registro Nacional de Electores del IFE.

2. Copia certificada y fotocopia legible del acta de nacimiento.

3. Documentos que avalen la informacién contenida en la solicitud de ingreso:

4. Certificado de no antecedentes penales expedido por la Pro~” aduria Gei ral de
Justicia del Estado de México con una antigiedad maxima de tres ses a la fecha de la
solicitud.

5. Una fotografia reciente tamafio infantil a color.

En caso de ser designado como Vocal, ¢ a4 preser. e cumentos que le sean
requeridos por la Direccion de Admir” tra ~astitu. ~un periodo de 10 dias
siguientes a la fecha de su designacic

De conformidad con lo disruesi articule. ~_-del Estatuto del Servicio Electoral
Profesional, sin excep una, v  las solicitudes que durante la validacion
posterior a su recepci¢ 10 cu 1plan co.  Iguno de los requisitos, seran desechadas de
plano, sin que r~ “'ie 1 rso alguno. En caso de detectarse el incumplimiento de algun
requisito o -~ . reg  ‘dad en los documentos probatorios, el Instituto tomaréa las
medidas ¢, ‘uzr 2 con 1ites ante las autoridades competentes y ameritara la
desr "aci etable del aspirante, en cualquier etapa del concurso o inclusive

1 . lesig. ns.

Solo para los casos de los ciudadanos que hayan obtenido las 9 (nueve) mas altas
calificaciones en la evaluacion de aprovechamiento del curso de formacion, por distrito
0 por municipio segun corresponda, se cotejaran los datos de la solicitud con los
documentos presentados.

Para los casos de los ciudadanos que hayan obtenido las mejores calificaciones en la
evaluacion del aprovechamiento se contrastaran los datos de la solicitud con los
documentos presentados, existiendo la posibilidad de que alguna solicitud sea
rechazada de plano en el supuesto de ser detectada alguna anomalia documental o un
mal antecedente laboral en actividades realizadas en el Instituto. La valoracion de la
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solicitud se llevar4 a cabo en forma automatizada, con el apoyo de la Unidad de
Informatica y Estadistica, considerando las tablas definidas para tal efecto.

Con el proposito de contar con elementos de valoracién adicionales, se llevara a cabo
una evaluacién psicométrica que tendra el caracter de obligatoria. Dicha evaluacion
sera efectuada sélo a los 9 (nueve) aspirantes mejor calificados en la evaluacién del
aprovechamiento por distrito o municipio presentandose un total de 1,530 spirantes a
la evaluacion psicométrica.

A mas tardar el 4 de noviembre de 2011, se publicaran en los~ trados de. nstituto y a
través de la pagina Web (www.ieem.org.mx), el horario y el. .ado con los 9 (nueve)
folios por distrito y municipio, de los aspirantes que 1 derecho a presentar la
evaluacion psicométrica en las instalaciones del ! autu Electoral del Estado de
México, la cual se aplicara el miércoles 9, juev~ 1C  =rnes **, sabado 12, domingo
13, lunes 14, martes 15, miércoles 16, jueve~  yvier. 18 ¢ noviembre de 2011.

La falta de asistencia a la evalu 5n <trica, por cualquier motivo, sera
injustificable y causara descalifiracio.  1mea o :dando el aspirante eliminado del
proceso de seleccion. LoS a._ Y oque & senten en un horario distinto al
programado aun cuande ‘A M. acha de_aplicacion, no podran presentar bajo
ninguna circunstancia’ .. ibnpsi étrica.

La rista v Je seran sometidos los aspirantes es una herramienta de caracter

€0, ue pu. ‘e encontrar evidencias especificas de las competencias que debe
te *~ aspirar. para su desempefio como vocal. Esta se realizara a los primeros
nue Spirantes que hayan obtenido las mejores calificaciones en la evaluacién del
aprov.  amiento por municipio y por distrito en los casos ya sefialados. Los integrantes
del Coi _zjo General y de la Junta General, llevaran a cabo las entrevistas en el periodo
comprendido del martes 22 al viernes 25 de noviembre y del lunes 28 de noviembre al
viernes 2 de diciembre de 2011. Esta entrevista tendra caracter de obligatoria, por tanto,
la no sustentacion sera motivo de descalificacion.

El dia de la aplicacion de la evaluacion psicométrica se les dara a conocer a los
aspirantes, el dia y la hora que les corresponda presentarse a la entrevista. Los
aspirantes que se presenten en un horario distinto al programado aun cuando sea la
misma fecha de aplicacion, no podran presentar bajo ninguna circunstancia la
entrevista.
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Los aspirantes que hayan obtenido los mejores resultados, considerando la calificacién
obtenida en el cumplimiento del perfil de puesto, integraran la lista que de acuerdo al
articulo 99 fraccion IV del Cédigo Electoral del Estado de México, la Junta General
conjuntamente con la Comision del Servicio Electoral Profesional someterd a
consideracién del Consejo General del Instituto, la propuesta de aspirantes con el perfil
idéneo para la designacion de los vocales distritales y municipales, se hara durante el
mes de enero del 2012.

Los ciudadanos designados recibiran el nombramiento eventual re. :ctivo para
desempefiarse como vocales para el Proceso Electoral 2012 2 Diputad. 5 Locales y
Ayuntamientos, del mes de enero para vocales distritales v a', .tir de febrero de 2012
para vocales municipales, hasta concluir el proce ctoral \de ‘acuerdo a lo
establecido en el Cédigo Electoral del Estado de Méxi

Un puesto de vocal podrd ~ons ‘arse moe- vacante cuando se encuentre

desocupado por separacion ‘. N en ta la ocupacién de la vacante se
atenderd de acuerdo alr”™ Yerec <uyo m. .€jo estara bajo la responsabilidad de
la Direccion del Sen . toral F. sional, considerando siempre el orden de

prelacion de calificacic el disirito'o mur._ipio de residencia.

Se entien”  _or stitu -3 un vocal, cuando el Consejo General designe a un
aspirante - par la ante, siempre y cuando esté incluido en el listado,
ap” ) pre <. te.

En la agina Web del Instituto (www.ieem.org.mx) se mostraran todos los avisos
necesarios para continuar cada etapa del proceso de seleccion, surtiendo efectos de
notificacion para los solicitantes, quienes seran responsables de atender dichos avisos.

El hecho de ingresar al concurso de seleccion de vocales no garantiza al interesado la
opcion o promesa de trabajo, ya que los aspirantes se sujetan y aceptan cada una de
las etapas de seleccién al cargo, por tanto no es recurrible y no implica responsabilidad
para el Instituto y no genera ningun tipo de relacion laboral.

Todo lo no previsto en la presente convocatoria, sera resuelto por la Junta General del
Instituto Electoral del Estado de México, previo conocimiento de la Comision del
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Servicio Electoral Profesional, en términos de lo dispuesto por el Codigo Electoral del
Estado de México, el Estatuto del Servicio Electoral Profesional y el Programa General
del Servicio Electoral Profesional para el Proceso Electoral 2012, en o6rganos

desconcentrados.

Sedes para larecepcion de solicitudes.

Sede en
Oficina Municipios que comprende Distritos Domicilio
Distrital
Guatem 108,-Col.
1 Toluca Toluca | AMméril Toluca;
C k130
Tenancingo %5, Col Sor
2 Toluca Toluca 1l Juana\nés dea Cruz,
Tolucay C. P. 50040
ProlongacionReforma Carr.
A Temoaya-Toluca, Km. 15
Jiquipilco, Otzolotepec - L ’
3 Temoaya Temoaya, Xonace” Col. Molino Abajo,
Temoaya,
C. P. 50850.
Lerr 12 Atenco Emiliano Zapata 8, Col.
4 Lerma ’ ) ' v Centro, Lerma de Villada,
e C. P. 52000
Almole a del Rio, ¢ naya, .
Tenar~ el Ray6n, San Antonioia Isla, CaIIe_ La Ermita S/N, Col. La
5 \% Ermita, Tenango del Valle,
Tenango del Valle, C. P. 52300
Texcalyacac o
Prolongacion Galeana S/N
Tian nco Atizapan, Capulhuac, Vi Col. La Teja, Santiago
N N Xalatlaco, Tianguistenco Tianguistenco,
C. P. 52600
- . . Emiliano Zapata 17, Col. de
. Joquicingo, Malinalco, Ocuilan, . i
7 Tenancingo . . VI La Trinidad, Tenancingo,
Tenancingo, Zumpahuacéan C. P. 52400
Aln)oloya del Alquisiras, San Camino Nacional S/N, Bo.
Simoén de Guerrero , Sultepec, . :
8 Sultepec Temascaltepec. Texcaltitlan Vil de Camino Nacional,
pec, ' Sultepec, C. P. 51600
Zacualpan
L Prol. 27 de septiembre 12,
9 Tejupilco Amatepec, JL?\J/:;E‘L':;O' Tlatlaya, IX Col Juérez, Tejupilco,
C. P. 51400
Proyecto DSEP 26/08/2011 Copia no controlada 134
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Sede en
Oficina Municipios que comprende Distritos Domicilio
Distrital
Av. Independencia 506 Bis,
10 Valle de Bravo Amanal\c;(i)”, av\?ilcl:?o?iz Bravo, X Col. Centro, Valle de Bravo,
C. P. 51200
Dgcstooi%?g?b;ﬁtag;:tgel 2 de Marzo 31, Col. Las
11 Santo Tomas Tomas, Villa de Allende, Xl chacs:, |Eagtlo Tomas,
Zacazonapan ’ /LLO\
12 El Oro El Oro, San Felipe del Xl La Rygta ol. Caqtro,
Progreso, San José del Rincén, )6‘ 0
Acambay, Aculco, \ Privada oreMM./
13 Atlacomulco Atlacomulco, Temascalcingo, .
Timilpan
L
Chapa de Mota, Jilote \) Vicente Guerrero S/N, Col.
14 Jilotepec Polotitlan, Soyaniqui La Venta, Jilotepec,
Jué?e}x C. P. 54240
V 5 de mayo S/N, Bo. de San
15 Ixtlahuaca Ixtlah Morel \% Joaquin, Ixtlahuaca,
C. P. 50740
\> Av. Presidente Lépez
Al Mateos, lote 6, Mzna. 7, 31-
16 pan de Zaragoza XVI A, Col. México Nuevo,
Atizapan de Zaragoza,
O C. P. 52966
—/\
Av. 16 de Septiembre 32
(conocido como terreno
uix Huixquilucan XVII “Mochu”), Bo. San Martin,
Huixquilucan,
C. P. 52760
Av. Atlacomulco 52, Col. La
18 Tlalnegggtla de Tlalnepantla de Baz XVII Loma, Tlalnepantla,
C. P. 54070
o Av. Ahuehuetes 102, altos,
19 Cuautitlan Cua#gglinhgilcl;ﬁtgc:?po, XIX Col. Centro, Cuautitlan,
yucan, tuftep C. P. 54801
Apaxco, Hueypoxtla, Jaltenco, Melchor Ocampo 58, Bo. de
20 Zumpango Nextlalpan, Tequixquiac, XX Santiago, Zumpango,
Tonanitla, Zumpango C. P. 55600

135
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Municipios que comprende

Distritos

Domicilio

Juarez

Primera Cerrada de Av. de
21 Ecatepec de Ecatepec de Morelos XX los Maestros 2 lote 1, Col.
Morelos Los Morales, Ecatepec,
C. P. 55000
Av. Adolfo Lépez Mateos,
Lote 1, Mzna. 2, Col.
Ecatepec de S ' .
22 Morelos Ecatepec de Morelos XXl Jardines de S iel,
Atenco, Chiautla, Chiconcuac,
23 Texcoco Papalotla, Tepetlaoxtoc, XXMI
Texcoco, Tezoyuca /_\
Bosques de Suecia 2, Col.
24 Nezahualcoyotl Nezahualcdyotl \ Bosquesde Aragon,
Nezahualcoyotl,
C.P.57170
Av. Cuauhtémoc 157, Col.
. Estado de México,
25 Nezahualcoyotl N ua tl XX Nezahualcoyotl,
C. P. 57210,
Av. Cuauhtémoc 194, Col.
o ha Iy
26 Nezahualcéyot szahualcoy XXVI México 2 - Seccion,
Nezahualcoyotl,
C. P. 57620
@ U Cocotitlan,
/\ emamatla, Tenango del Aire, XV Tizapan 7, Col. Reforma
chitepec, Valle de Chalco Chalco, C. P. 56600
@ Solidaridad
\/ Amecameca, Atlautla, Iqmﬁ:ﬁig,?rfvmg]:go
Amecameca Ayapango, Ecatzingo, Ozumba, XXV Francisco 9 bol ' Centro
Tepetlixpa, Tlalmanalco Amecameca, C. P. 56900
Calle 4, 6 BIS, Col. Fracc.
29 Naufj;':g; de Naucalpan de Juérez XXIX Industrial Alce Blanco,
Naucalpan, C. P. 53370
Av. Club Reforma 26, int.
30 Naucalpan de Naucalpan de Juarez XXX 1,2y 3, Col. San Juan

Totoltepec, Naucalpan,
C. P. 53270

Proyecto
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Sede en

Oficina Distritos Domicilio

Distrital

Municipios que comprende

Alvaro Obregén 14, Col.
Ampliacion Los Reyes, La

31 La Paz Chimalhuacan, La Paz XXXI Paz
C. P. 56527
Av. Pantitlan 547, Col. José
32 Nezahualcoyotl Nezahualcdyotl XXX Vicente Vll[ada,
Nezaiy\ecytm\
33 Ecatepec de Ecatepec qe Morelos, XX
Morelos Tecamac
34 Ixtapan de la Coatepec Harinas, Ixta \j 101, Col Centro
Sal la Sal, Tonatico, Villa Ixtapan de la Sal,
C. P. 51900
V Calle Mariano Matamoros
35 Metepec C KXV 249, Bo. de San Mateo,
Metepec,
C. P. 52140
Covolepec HueM Av. Juarez S/N, Bo. Los
36 Oéot Pn L2 del Carbén XXXVI Gutiérrez, Villa del Carbén,
! C. P. 54300
/\ Salltillo 251, Col. Valle
Tlalnepantla de Baz XXXVII Ceylan, Tlalnepantla,
@ C. P. 54140
Calle Agua S/N, Mzna. XVI
. zona 1, lote 15 (en exterior
3 Coac_alco de Coacalco de. B'errlozabal, XXV lote 9A), Col. Los Acuales,
Berriozabal Tultitlan
Coacalco,
C. P.55739
Acolman, Axapusco, Av. Hidalgo 40,
Nopaltepec, Otumba, San Col. La Estacion,
39 Otumba Martin de las Piramides, HXXIX Otumba,
Temascalapa, Teotihuacan C. P. 55900
Prol. Morelos S/N lotes 3y
. 4, Col. La Era,
40 Ixtapaluca Chicoloapan, Ixtapaluca XL
Ixtapaluca,
C. P. 56530
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Municipios que comprende Distritos Domicilio

Distrital

Eucaliptos 201, Col. La

41 Nezahualcoyotl Nezahualcdyotl XLI Perla, Nezahualcdyotl,
C. P. 57000
Tlacopan 25, Mzna. 643,
42 Ecatepec de Ecatepec de Morelos XLII Lote 25, Fracc. Cd. Azteca,
Morelos Ecatepec
C. P/sal/zﬁ\
43 Cuautitlan Izcalli Cuautitlan Izcalli XL < ,
Inmueble\"El Tecojote”
. o Calle José Ma. Morelos y
L Isidro Fabela, Jilotzingo, p
44 Nicolas Romero Nicolas Romero \% avon 20y ol. Zaragoza,
Nicolas Romero,
C. P. 54400
Av. 16 de septiembre 334,
45 Zinacantepec Alm a d X P/A Bo. de San Miguel,

Zinacantepec,
C. P. 51350

o

Toluca de Lerdo, México, 29 de agosto de 2011.

"TU HACES LA MEJOR ELECCION"

ATENTAMENTE

EL CONSEJERO PRESIDENTE DEL CONSEJO GENERAL

M. EN D. JESUS CASTILLO SANDOVAL

EL SECRETARIO EJECUTIVO GENERAL

ING. FRANCISCO JAVIER LOPEZ CORRAL

Proyecto
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Informes:
Direcciéon del Servicio Electoral Profesional

dsep@ieem.org.mx

(01-800) 712-43-36 lada sin costo y (01722) 2-75-73-00
Ext. 2350, 2307, 2308, 2313, 2314, 2352, 2354, 2355, 2362, 2364, 2365, 2366.

Paseo Tollocan No. 944, Col. Santa Ana Tlapaltitlan,
Toluca de Lerdo, Estado de México, CP 50160
WWW.ieem.org.mx «
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El Instituto Electoral del Estado de México con fundamento en lo dispuesto por los
articulos 10 parrafo segundo y 11 parrafo segundo de la Constitucion Politica del
Estado Libre y Soberano de México; 79, 82,109 bis fracciones Il y Il y 306 del Codigo
Electoral del Estado de México; articulo 4 fracciones I, IV y V, articulos 5, 6, 8, 9
fraccion I, 10 fracciones Ill, 1V, VIl y 1X, articulo 12 fracciones Il y 1, 16 fraccion Il, 17,
20 fraccion Il con funciones técnicas, 21, 85 al 90, 91 fraccién I, articulos 95 al 99, 101,
114, 115, 121,122, 123, 124 y 125 del Estatuto del Servicio Electoral Profesional; y de
conformidad con el acuerdo numero IEEM/CG/XX/2011 del Consejo Gen’ 1il, de fecha
XX de agosto del 2011, que aprueba el Programa General del Ser o0 Electoral
Profesional para el Proceso Electoral 2012, en érganos desconcentrados e expide la
siguiente:

A todos los ciudadanos residentes en 't 107" 1éx. Jeseen patrticipar en el
proceso mediante el cual se selecci ra . _anstructores'y __ Capacitadores de
tiempo completo como parte d=" ner 1al e\ 12" lel Servicio Electoral Profesional,
durante el Proceso Electoral 2u. \S sigu.

‘an) iartici.  ndos-los ciudadanos del Estado de México, en pleno goce de sus
de “ politicc. _-civiles, con residencia en el municipio y distrito electoral del Estado
de . ‘co donde pretenden prestar sus servicios, que no cuenten con otro empleo
remu. 1do y que estén interesados en un puesto eventual de tiempo completo y
disponi. .es para atender todo lo relativo al proceso electoral, considerando lo
establecido en el articulo 306 del Cdédigo Electoral del Estado de México y en
desarrollar actividades de campo para informar, orientar y capacitar a todos aquellos
ciudadanos que fungirdn como Funcionarios de Mesa Directiva de Casilla, para el
Proceso Electoral 2012, asi como cumplir con las actividades necesarias para la
jornada electoral.

DSEP-SI-C001-CO
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Los instructores realizaran actividades relativas a las etapas de preparaciéon de la
eleccion para Presidentes Municipales y Diputados Locales, asi como el dia de la
jornada electoral con el grupo de capacitadores, ambos integrantes del Servicio
Electoral Profesional deberan realizar actividades de campo (no oficina), entre las que
se destacan; la localizacion, notificacion de los ciudadanos en cada uno de sus
domicilios y la capacitacion de los integrantes de las Mesas Directivas de Casilla, asi
como el apoyo en el desarrollo de la jornada electoral y las demas gue le sean
encomendadas por las juntas distritales y demas autoridades electorales,” mpetentes,
actividades que realizaran en horarios diversos, incluyendo fines de s ana y dias
festivos.

El periodo para desempefiarse en el cargo, en caso de ser ¢. .ignado, sera del 1° de
marzo al 15 de junio de 2012, con la remuneracion y p- ‘anes que correspondan a
los instructores y a los capacitadores, de conform” 4 cun la plantilla . de personal
aprobada y vigente en su momento. Los instr *ore ' capa~*“adores designados se

someteran a la Ley de Responsabilidades 0S & dores 2ublicos del Estado y
Municipios, asi como a la normatividad ¢ ble Nk lectoral del Estado de
México y acataran los principios de  rte. aidad, Inucpendencia, imparcialidad,

objetividad y profesionalismo.

La actividad de trabajo rMie ‘oromet._.se con otra responsabilidad laboral
simultanea, por lo que .. grave c. atarse en el Instituto Electoral del Estado de
México y mantener ot  rabajc. En tal ¢_s0, se dard vista a la Contraloria General de
este Instituto “ot  ‘ra a realizar las acciones legales que correspondan a fin de
dejarsine® _se oOmu “~to otorgado.

El~ ese s @ el puesto de instructor, segun el andlisis de puestos para fines de

dar. ento . ~leccién (Acuerdo N°. IEEM/CG/40/2010), es de 18 a 50 afios y
ev - n/ me superior o licenciatura. Con conocimientos especiales
pre. {emente en cultura politica democratica. Experiencia laboral preferentemente
en tre 3 de campo, capacitacion electoral, preferentemente con un afio o un proceso
elector.

El perfil deseado para el puesto de capacitador, segun el andlisis de puestos para fines
de reclutamiento y seleccién (Acuerdo N°. IEEM/CG/40/2010), es de 18 a 50 afios y
educaciéon media superior o licenciatura. Con conocimientos especiales
preferentemente en capacitacion. Experiencia laboral preferentemente en trabajo de
campo, capacitacion electoral, con un afio o un proceso electoral.
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De conformidad con lo dispuesto en los articulos 85 y 86 del Estatuto del Servicio
Electoral Profesional, los ciudadanos interesados en participar deberdn cumplir los
siguientes requisitos:

Ser ciudadano mexicano, estar en pleno goce y ejercicio de sus derechos civiles
y politicos.

Tener residencia efectiva en la entidad, con al menos tres afios 2 zriores a la
fecha de publicacién de la presente convocatoria, comprobada cor  constancia
de vecindad que otorgue el Secretario del Ayuntamiento.

Cumplir con la edad de 18 afios como minimo al dic. .€ la publicacion de la
presente convocatoria.

Acreditar plenamente el nivel escolar cor "ce.  ‘ado d= studios terminados de
nivel medio superior como minimo * expe.  tia lé oral requerida para el
cargo.

No pertenecer al estado erlesic o, n. mir stro de algun culto religioso.

Estar inscrito ene'™  =tro | de Ele_ores y en la Lista Nominal, asi como
contar con credr ... avotar, 1domicilio en el Estado de México.

No est? dc  ingun partido politico.

Noh  ©7 »rregisu como candidato a cargo de eleccion popular alguno en
s alts <. ICO afios anteriores a la publicacion de la presente convocatoria.

' haber .empefiado cargo directivo ante partido politico alguno, en los tres
A0S anteriores a la publicacion de la convocatoria.

\_J-estar vigente una resolucion de inhabilitacion por autoridad federal o estatal
alguna para ocupar cargo o puesto publico, lo cual sera verificado por la
Contraloria General del Instituto.

No haber sido condenado por delito alguno, salvo que hubiese sido de caracter
culposo.

Contar con la aptitud para desempeiar adecuadamente las funciones del puesto.

Aprobar las evaluaciones correspondientes.
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Disponer de tiempo completo y aceptar el cargo como eventual.

No haber fungido como representante de partido politico ante mesas directivas
de casilla y consejos distritales y municipales, a nivel local y federal, en los tres
afios anteriores a la publicacion de la convocatoria.

Firmar declaratoria bajo protesta de decir verdad, de que cumple lo referente a
los numerales I, Il, V, VI, VII, VIII, IX, X, XI, XIV y XV de esta base.

No haber sido sustituido durante los dos ultimos procesos elect” ales de un
cargo perteneciente al Servicio Electoral Profesional, salvo que /a sido por
causa justificada y valorada por la Comision del Servicio Electoral F esional.

No tener a la fecha del inicio de funciones en caso de s. _designado, relacién-de
trabajo o profesional con alguna otra entidad - o privada que le impida
disponer de tiempo completo para la realizaciér  ,las' mismas.

La solicitud de ingreso de insti. ~  apach -y la declaratoria bajo protesta de
decir verdad, podran iMmy * dest_ la pagina Web del Instituto
(www.ieem.org.mx) a « ! la pu.  aciébn de la presente convocatoria, o bien
estaran disponibles e1  junta distrital q. :1e corresponda al domicilio de acuerdo a la
credencial pa~ ar interesado y seran recibidas los dias sabado 4, lunes 6,
martes 7 v 0. 186G " rode 2012, en un horario de 10:00 a 17:00 hrs.

Lo~ esau se.)eran presentar su solicitud y declaratoria bajo protesta de decir

ad, lebide.  “te requisitadas con todos los datos solicitados, asi como presentar
[o) i ales pe  :otejo y entregar una fotocopia por ambos lados de la credencial
par. far y de su ultimo comprobante de estudios, no se recibiran bajo ninguna
circus ncia comprobantes de tramite, tira de materias, constancias, etc.

Para demostrar la conclusion de educacion media superior, que es el nivel de estudios
minimo requerido, solo se recibiran: certificado total, acta de examen recepcional, titulo
0 cédula profesional. Para comprobar estudios de nivel superior Unicamente se
recibirdn: certificado parcial, certificado total, acta de examen recepcional, titulo o
cédula profesional, en el entendido de que cualquier documento diferente a los
descritos no acredita el requisito de escolaridad.
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1. Solicitud de ingreso impresa con firma autdgrafa y comprobantes que avalen sélo la
informacion contenida.

2. Declaratoria impresa con firma autdgrafa.

3. Original (indispensable para cotejo) y fotocopia por ambos lados, de la credencial para
votar con domicilio en el Estado de México.

4. Original (indispensable para cotejo) y fotocopia de comprobante de estudios: cert’” ado
total de estudios de nivel medio superior, como minimo, o el certificado parcialoto  le
estudios de nivel superior, 0 acta de examen recepcional, o titulo o cédula profesic

Por ningln motivo seran recibidas solicitudes en las oficinas ¢ .-los 6rganos centrales,

fuera del periodo sefalado, o bien aquellas que sean - adas a través de terceras
personas.

Esta capacitacion brindard a 'ns jrant. -~ structores y capacitadores, los
conocimientos suficientes acerc. " derech dligaciones politico-electorales de
los ciudadanos, sus atr” 3S en Mesas uirectivas de Casilla, asi como otros
conceptos basicos qu .« s. momen. |eberdn ser transmitidos por ellos en forma

claray precisa alns ci danos que resu..en insaculados.

El tramite Jay stion Jacios para el curso, correra a cargo del Vocal Ejecutivo
con elanoy  °" cal de «__.acitacion. El Curso podra efectuarse dependiendo de la
cP de .  «udes recibidas en: salones, auditorios, explanadas o cualquier otro

. ‘to¢ ledé. daalos aspirantes.

L.~ Curso sera impartido por los vocales, personal de la Direccién de
Capacitacion y/o, el personal comisionado por la Secretaria Ejecutiva General.
Mismo que se llevara a cabo en tres sesiones de cuatro horas diarias; los dias
miércoles 15, jueves 16 y viernes 17 de febrero de 2012, siendo obligatorias la
puntualidad y asistencia al curso al 100%, para la sustentacion del examen
correspondiente.

Se pasaré lista al inicio y al final de cada sesion. La Direccion del Servicio
Electoral Profesional publicard los materiales didacticos en la pagina Web del
Instituto a mas tardar el viernes 20 de enero de 2012.
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Los aspirantes tendran una tolerancia maxima de hasta 15 minutos para ingresar
a cada sesion, a efecto de que la asistencia sea valida. Quien llegue después del
margen de tolerancia, no tendra derecho a presentar la evaluaciéon
correspondiente.

Los vocales, personal de la Direccién de Capacitacion, personal comisionado y/o
personal de la junta distrital responsables de la imparticion del curso, deberan
hacer del conocimiento de los aspirantes, que la asistencia y permanencia total
en el curso se considerara obligatoria, siendo requisito para la sustentacion de la
evaluacion del aprovechamiento.

En la primera sesion, el responsable de impartir el curso en-el grup.  “evisaré los
folios correspondientes y solicitara a los aspirantes g1~ se identifi. len con su
credencial para votar en original; hecho esto, les permiti. &l acceso al-aula.

El responsable debera pasar lista al inicio y al f decada sesion, en cada pase
de lista debera en su caso cancelar el es” <io a firme -on la palabra FALTAy
colocara cinta diurex en el mismo ando gue »>s aspirantes que no
estuvieron presentes firmen.

El concepto de retardo no-=xisi  or lo los-egistros solo son ASISTENCIA O
FALTA, la asistencia c. ©  lada ¢ firma del aspirante, no deberan
firmar aquellos qu~ " ibier. tado al \_omento del pase de lista.

En caso de que 1Un atpirante nu_legue a la hora prevista para el pase de lista,
no podr” ma  =ren el lugar donde se imparte el curso y no podra firmar en
las~ _a. jue =+ permanecido a lo largo de toda la sesion.

asp <.Jue habiendo registrado su asistencia se retire de las instalaciones
L r ma.  ~ 20 -minutos, no podra registrar su firma de salida ya que ha
~ sumplia. _nlo sefialado en el inciso a).

lien tenga registrada una inasistencia de entrada, salida o ambas, NO PODRA
,_2sentar la evaluacion correspondiente bajo ningun argumento.

La evaluacion, estard a cargo del personal de la Direccion del Servicio Electoral
Profesional del Instituto, sera de opcién multiple con cuatro opciones de respuesta por
pregunta, tres versiones, impresion, ensobretamiento y resguardo ante la fe de Notario
Publico, etc.
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La impresion del examen se llevara a cabo los dias jueves 16 y viernes 17 de febrero
de 2012, en el auditorio del propio Instituto Electoral en presencia de los consejeros
electorales de la Comisién del SEP, los representantes de los partidos politicos y el
Notario Publico.

La evaluacion que se aplicard a los solicitantes que aspiren a ocupar un cargo con
funciones técnicas en los 6rganos desconcentrados, considerara exclusivamente los
contenidos del Manual del Instructor y del Capacitador elaborado para tal efecto por la
Direccién de Capacitacion, mismo que podra ser entregado al momento de ser recibida
su solicitud. Esta evaluacion se llevara a cabo el domingo 19 de febrero r 2012 a las
11:00 horas.

La presentacion de la evaluacion sera obligatoria para ¢~ :inuar en ¢ proceso de
seleccion y se efectuara el domingo 19 de febrero de 2u _en punto de las 11:00
horas, con una tolerancia méaxima de 15 minutr 2| lugar que indique cada
junta distrital, destacando que dicha evalua 1 acbera llevarse a cabo de
manera simultanea en las 45 juntas distri*" =s.

La fecha prevista para la evalue < b7 nn. cunstancia podra ser
anticipada ni pospuesta.

La asistencia al 100% © s ses. del curso es obligatoria para la
sustentacion del e 2N

Para la sustel i6n ce la eva acién del aprovechamiento, sera requisito

indispe” g 9s participantes se identifiquen con su credencial para votar
cor” gra (on,
iran. ~valuacién del aprovechamiento los aspirantes no podran usar

enda.  =ctrénicas, teléfonos celulares, computadoras portatiles, tabletas
sctronic.  calculadoras, folderes, carpetas, hojas, libretas, libros, entre otros.

o>

Los . rantes que hayan presentado la evaluacion de aprovechamiento, podran
solicita. dentro del término de dos dias contados a partir del dia siguiente de la
publicacién de las listas con los aspirantes seleccionados, el resultado de su calificacion
y/o la revision de su examen. La solicitud deberé hacerse por escrito, dirigida al Director
del Servicio Electoral Profesional, sefialar domicilio para oir y recibir notificaciones en la
ciudad de Toluca; si el solicitante omite sefialar domicilio o el sefialado se ubica fuera
del municipio de Toluca, éstas se practicaran por estrados. La Direccion del Servicio
Electoral Profesional, en un término de 48 horas resolvera sobre el resultado de la
revision.
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Los instructores de cada distrito seran seleccionados en orden de prelacién, de acuerdo
a las calificaciones mas altas de la evaluacion del curso de formacion y los
capacitadores seran seleccionados en orden de prelacion de acuerdo a las
calificaciones mas altas del curso y al folio de la solicitud, tomando en cuenta el
municipio de su credencial para votar. En caso de empate se tomara en cuenta el folio
de presentacion de la solicitud. El hecho de haber participado y aprobado la evaluacion
del aprovechamiento para aspirantes a vocales con calificacion aprobatoria, contara a
favor del interesado.

Previo andlisis y aprobacion de la propuesta de instructores y capacit ores por la
Junta General, a mas tardar el lunes 27 de febrero de 20" seran pu licados los
listados de los ciudadanos designados.

La publicaciéon se hara en la pagina Web del Instituto JW.ieem.org.mx) y.en cada una
de las juntas distritales.

Una vez designados, los ins. "/ cape res deberan entregar a la junta
distrital correspondiente Jdocu.. s probe_urios en fotocopia y en original sélo
para cotejo, del marter y-. 3rcoles e febrero, jueves 1y viernes 2 de marzo de
2012, a fin de que la. a distital integr. _y remita a la Direccion del Servicio Electoral
Profesional el iel aspectivo.

Durante es ‘2~ ya se .« entran bajo resguardo de la Junta Distrital: la solicitud,
de~” ria wotesta de decir verdad, el comprobante de estudios y la credencial
VO, I, poi e solo tendra que entregar en copia y original para cotejo:

Documentos probatorios de aspirantes a instructores y capacitadores.

1. Constancia de Inscripcion al Registro Nacional de Electores.

2 Copia certificada y fotocopia legible del acta de nacimiento.

3. Constancia de vecindad en el municipio del domicilio de su credencial para votar con al
menos tres afos expedida por el Secretario del Ayuntamiento de su domicilio actual.

4. Fotocopia de la documentacion que acredite lo anotado en la solicitud de ingreso.
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5. Certificado de no antecedentes penales expedido por la Procuraduria General de Justicia
del Estado de México con una antigiedad maxima de tres meses a la fecha de la solicitud de
ingreso.

6. Una fotografia reciente tamafio infantil a color.

En el caso de ser designado instructor o capacitador, debera presentar los documentos
gue le sean requeridos por la Direccion de Administracion del Instituto, en 1 periodo de
10 dias siguientes a la fecha de inicio de actividades.

De conformidad con lo dispuesto por el articulo 88 del Estati* del-Sen. io Electoral
Profesional, sin excepcion alguna, todas las solicitudes que ante la vandacion que

realicen la Juntas Distritales posterior a su recepcion ~“mplan con alguno de los
requisitos, seran desechadas de plano, sin que me recurso alguno. En caso de
detectarse el incumplimiento de algun reqgi¥sito alguna -irregularidad en los
documentos probatorios, el Instituto tomara ' .edic e ju jJue convenientes ante
las autoridades competentes y ameritara’ scal~ac. ™~ table del aspirante, en
cualquier etapa del concurso, o inclus™ ur. slgnau.

Los instructores y cap  adore 5 designe s iniciaran sus actividades de trabajo a partir
del 1° de marz=~ asl 15 de junio de 2012 y dispondran como maximo de 24 horas,
una vez n~ .. , Pe  reeentarse a la junta distrital; en caso de no ser asi, el

Instituto £ or2’ dJara antendido que ya no es de interés del aspirante
des” Aal ) personal del Servicio Electoral Profesional y procedera a tramitar
, X

Slbe 2lon.

Un puesto de instructor o capacitador podra considerarse como vacante cuando se
encuentre desocupado por separacion del titular, en tal caso la ocupacion de la vacante
se atendera de acuerdo a la lista de reserva cuyo manejo estara bajo la responsabilidad
de la Direccion del Servicio Electoral Profesional, considerando siempre el orden de
prelaciéon de calificacion y folio en relacion al distrito y municipio de residencia del
aspirante, como lo establece la base cuarta de la presente convocatoria.
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En la pagina Web del Instituto (www.ieem.org.mx) se mostraran todos los avisos
necesarios para continuar cada etapa del proceso de seleccion, surtiendo efectos de
notificacion para los solicitantes, quienes seran responsables de atender dichos avisos.

El hecho de ingresar al concurso de seleccion de instructores y capacitadores no
garantiza al interesado la opcién o promesa de trabajo, ya que los aspirantes se sujetan
y aceptan cada una de las etapas de seleccion al cargo, por tanto no es recurrible y no
implica responsabilidad para el Instituto.

Todo lo no previsto en la presente convocatoria, sera resuelto por la'J ta General,
previo conocimiento de la Comision del Servicio Electoral = ofesional . lel Instituto
Electoral del Estado de México, en términos de lo dispuesto p. el Codigo Electoral del
Estado de México, el Estatuto del Servicio Electoral Pre” 2l y del Programa General
del Servicio Electoral Profesional para el Proce Electoral 2012, en Organos
desconcentrados.
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DECLARATORIA BAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD

México, a de de 2011.
C. SECRETARIC EJECUTIVO GENERAL
INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE MEXICO
PRESENTE
con clhve de elector nimero
T Y AV T [ I /T |
por mi propio derecho y mfclondo como domicilio
municipio de paro oF ¥ reclbir
nolifcocionas en relacién con &l concuno medianis &l o ABCCIOnOL <iudo o gue larmandn parle del
Servichh Eleciomal Prolesonal, ocupando alguno de oy © Gvaniy ol lo en ks junios dishriioles y
munkcipakes durante el Proceso Elecloral 2012, vy ep”  mink \ 417, B laluto del Serviclo Elecional
Frofesional vigente y la respectiva convooolono di A, &, «odo el 29 deogosto del oflo en cuno
DECLARC FORMALMEMTE BAJO PROTESTA” Tc=CIR VAD G,
*  Soy cludodano mexdconoosn plent- (hoio cle b @1 clviles y poiiicoy
+  Tengo resdencia el Sitodow 9 de fre: ah_«onlerione: o ko fecho de lo publicecién de ko
convecalofia;
*  ho perensicool decie,  fico, nisoy m 1 de aigln culio religioso;
® Esloy inicrito &n & #ro Fedh, ol de Eectors, 20 ko listo noming! por ko que cuenio con credencial para
volar o~ = | Estado de Mbxico;
* Mo~ [L-2 Y a partide politico alguno con reglitro nocional yfo elatal
. Y - Fhroach, capfidalo a corgo de eleccion popular alguno an ke cinco afios anlehone: a la
(de la allcock nvocaloria;
* \ - ke Ros. tatal & municipal de partido politice;
Pl srado como representante ante lod drganos del IEEM de ningln parfide polifice en los dlimos
s o wcho de publicocion de lo convocalona;
e m. eniro inhabilitade por aulerided aiguna par ocupar congo o pueiio piblco, ¥
Mo hé, adenodo por dalilo alguno.

2 con la disp,_<én pora desempeior odecueodamente las funclones del puesto eventual de liempo complato en
truclura desconceniroda del Insfiluio Eeclonal del Eslado de México, vy esloy dispuesio o ocalar lo que edlablece la
‘tividod oplicable, de manen parficulor ocepto ot bawes esloblecidos en lo convaecatlofio ciloda.

Cu. o con lodos Ios requisitos legales para concuriar por el carge y fengo pleno conocimienio de lo edablecido en &l
articulo 317 roccidn oclava y pendliima parafo del Codigo Penal del Eslodo de México, que a loleto dice “Comeile el dellio
conlra el proceso electoral quien: Dolosamente oceple nombramiento para el desempeno de alguna funcidn elecloral, sin
reunir jot requisifos legales.” Por lo que entiendo y me respontabiiizo de lo que impboa frmar esla declaralota.

PROTESTO LO NECESARIO

FIRMA,

NOMBRE COMPLETO

DSEP-31-FOOT- DE

Proyecto DSEP 26/08/2011 Copia no controlada
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= ¢Cual es el objetivo del Examen de Seleccion Previa”

\ de 2, O ciudadanos que podran

El Examen de Seleccién Previa permitird elegir » mé

ingresar al Curso de Formacion para asp” ~av s Di itales y Municipales; los
seleccionados corresponderan a los 15 (quinc. dad>” ~co. :a calificacién por cada uno
de los 45 distritos (675 ciudadanos), ad~ s t Juince)«___.aas alta calificacién por cada

uno de los 125 municipios (1,875).
= ¢Quiénes tendran derecho a 3] Exan ~Seleccion Previa?
Los ciudadanos a los sc-  haya as o un folio (Folio SEP), que hayan cumplido con los

requisitos establecidos la con\ dcatoria y ¢, :su nombre se encuentre en las listas de aceptados a
dicho examep

= ¢ Qué du ent iéns ra exhibir el dia del examen?
ginai C.2dencial.para Votar.
P original ¢ use de recibo de la solicitud de ingreso.
£ s documentos son indispensables para poder presentar el examen de seleccién previa.

= Fech._&n que se aplicara el examen

El sdbado 24 de septiembre de 2011 a las 13:00 horas en punto. Bajo ningin motivo podra
presentarse el examen en fecha, hora y lugar, distintos a los establecidos.

= Lugar donde se presentara el Examen de Seleccidon Previa

En los lugares que se publiquen previamente en la pagina de Internet del Instituto, a méas tardar el 20
de septiembre de 2011 y tomando como referencia las sedes donde fueron recibidas las solicitudes.
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o Estructura del examen

El examen constard de dos documentos: un cuadernillo de preguntas y una hoja de respuestas con
un ndmero progresivo y un codigo de barras como medios de identificacion. La hoja de respuestas en
la parte inferior, incluye un talén desprendible en el que debera anotarse el nombre completo del
solicitante y su Folio SEP (numero asignado al entregar su solicitud de ingreso) como requisito
indispensable, asi como en la parte superior, marcar la versién del examen. La hoja de respuestas
deberd llenarse sdlo con lapiz del nimero dos.

Al finalizar el examen, se debera entregar al encargado de la aplicacion: el cuadernillo de preguntas,
la hoja de respuestas y el talén de la misma ya desprendido.

= ¢Como se calificara?

La calificacion se llevara a cabo en forma electronica mediante la utiliz2~ 6n deun le  or de marcas
Opticas.

= ¢Ddnde se publicaran los resultados?

En los estrados del Instituto y en la pagina de Interne*” 2l IE a mas t=dar el viernes 7 de octubre
2011.

= ¢Quiénes podran participar como ob~ rvi e Aante. cacion del examen?
Consejeros Electorales y autori?” Yes Institu “le~” ral del Estado de México, asi como
representantes de los partidos . ditados ticipacion ante la Direccion del Servicio
Electoral Profesional. Los =" adore. dréan alte. ¢l desarrollo de la aplicacion del examen.

17 ._ orie 2 mwéxico

Ob Conocer s rasgos fundamentales de orden politico, social y cultural que caracterizan el
desa histérico del Estado Mexicano, a partir de la independencia de México hasta nuestros dias.

1.. dependencia de México.

1.2 Revolucién Mexicana.

1.3 Formacion del Estado Mexicano Posrevolucionario.
1.4 Origen y desarrollo de los partidos politicos en México.
1.5 Movimientos sociales en México en el siglo XX.

1.6 La alternancia politica en México.
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Bibliografia basica:

n ESCALANTE, Gonzalbo, Pablo et al. Nueva Historia Minima de México. El Colegio de México. México, 2004.
(pp. 192-291).

n LOZANO, Fuentes, José Manuel. Historia General de México. Grupo Editorial Patria. México, 2003.

n MAYER-SERRA, Carlos Elizondo. Lecturas sobre el cambio politico en México. Fondo de Cultura Econdmica.
México, 2006. (pp. 7-31, 41-148).

" REVELES, Vazquez, Francisco. Los partidos politicos en México. Facultad de Ciencias P >as y Sociales.
UNAM. México, 2002 (Capitulo 2, pp. 163-209).

n VILLORO, Luis, La revolucién de independencia. En COSIO, Villegas, Danie*” listoria Gene. | de-México. El
Colegio de México. México, 2000. (pp. 489-516).

Bibliografia complementaria:

" BECERRA, Ricardo, Pedro Salazar y José W\ ‘ber~ me cambio politico en México.
Elecciones, partidos y reformas, Ediciones” 7 An 4, 2000.

" COSIO Villegas, Daniel. Historia Mir"~a de iico. Cu de” éxico (COLMEX). México, 2004.
n DE LA TORRE, Villar, Ernesto-La inu., 1 de Méxi _ndo de Cultura Econémica. México, 1992.

2. Legis’ . el. aral

Obje’ Zori 1arco legal vigente en el pais y en el Estado de México, contextualizando la
s . lelos sos-actores e instituciones publicas dentro de un proceso electoral.

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

a) Garantias Individuales.
a.l) Garantia de libertad de manifestacion de las ideas.
a.2) Derecho de peticion.
a.3) Derecho de asociacion y reunién de los mexicanos en materia politica.
a.4) Garantia de legalidad y seguridad juridica.

b) Ciudadanos Mexicanos.
b.1) Requisitos para ser ciudadanos de la Republica Mexicana.
b.2) Prerrogativas o derechos de los ciudadanos mexicanos.
b.3) Obligaciones de los ciudadanos de la Republica.
b.4) Obligatoriedad del desempefio de los cargos de eleccidon popular y funciones
electorales de los integrantes de las mesas directivas de casilla.
b.5) Suspensién de los derechos y prerrogativas de los ciudadanos.
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c) Gobierno.
c.1) Soberania nacional y forma de gobierno.
c.2) Division de Poderes en el ambito federal.
c.2.1) Poder Legislativo.
c.2.2) Poder Ejecutivo.
c.2.3) Poder Judicial.

d) Estados de la Federacion.

2.2 Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de México.

a) Estado de México.
a.l) Forma de Gobierno.
a.2) Soberania Estatal.

b) Principios Constitucionales.
b.1) Garantias individuales.
b.2) Sufragio.
b.3) Proceso Electoral.
b.4) Instituto Electoral del Estado ¢ 4CO.
b.5) Partidos politicos.
b.6) Tribunal Electoral del Fita AN\
b.7) Referéndum.

c¢) Poblacién del Est27n de .
c.1) Har’ 'Estau. \México.
c.2)Ci Qno. lel Estade.  México.

| Direccion del Servicio Electoral Profesional

c.3) R sitos de_elegibilidac _ara el cargo de diputados locales y ayuntamientos.

o o Jlice “starlo.
d Pode tivo.
Poder Ejecuuvo.
<3y-Poder Judicial.

e) Pode Hlico Municipal.
e.1) El municipio.
e.2) Gobierno Municipal.
2.3 Cadigo Electoral del Estado de México.
a) Derechos y obligaciones de los ciudadanos.
b) Sistema Electoral en el Estado de México.
c) Elecciones en el Estado.
d) Partidos politicos.
d.1) Constitucién y registro.

d.2) Prerrogativas.
d.3) Acceso a medios de comunicacion.
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d.4) Coaliciones y fusiones.

e) El Instituto Electoral del Estado de México.
e.l) Fines y principios.
e.2) Integracion funcionamiento y organizacion.
e.2.1) Organos Centrales.
e.2.2) Organos Desconcentrados.

f) Proceso electoral.
f.1) Actos preparatorios de la jornada electoral.
f.2) Jornada electoral.
f.3) Actos posteriores de la jornada electoral.

g) Tribunal Electoral del Estado de México.
g.1) Integracidn, organizacién y funcionamiento.

h) Contencioso electoral.
h.1) Nulidades.
h.2) Medios de impugnacion.
h.3) Controversias laborales.
h.4) Infracciones y sanciones adr’ «vas

2.4 Cadigo Penal del Estado de Méxict

a) Delitos electorales.

2.5 Cabdigo Federal ¢ stituc. 1esy Proc.  mientos Electorales.

a) P~ ior s ciudadanos en las elecciones.
L)L ~~~"y obligaciones.
b) ioliticos.

b.1) Derechos y obligaciones.
b.2) Acceso a radio y television.
J.3) Financiamiento.

¢) Instituto Federal Electoral.
c.1) Fines.
c.2) Organos centrales.
c.3) Organos en las delegaciones y distritos electorales.

d) Registro nacional de electores.
d.1) Padrén electoral.
d.2) Lista nominal.
d.3) Credencial para votar.

| Direccion del Servicio Electoral Profesional

2.6 Ley General del Sistema de Medios de Impugnacién en Materia Electoral.

a) Sistema de medios de impugnacion.
a.1l) Ambito de aplicacion.



IEE;M | Direccion del Servicio Electoral Profesional

Instituto Electoral del Estado de México

b) Medios de Impugnacion
b.1) Recurso de revision.
b.2) Recurso de apelacion.
b.3) Juicio de inconformidad.
b.4) Recurso de reconsideracion.
b.5) Juicio para la proteccion de los derechos politico electorales.
b.6) Juicios laborales.

Bibliografia basica:

" Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

" Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de México.

" Cadigo Electoral del Estado de México.

" Caodigo Penal del Estado de México.

" Cabdigo Federal de Instituciones y Procesos Electorales,

" Ley Organica Municipal del Estado de México (dis A1€S VICU: ~an- jaterial electoral).
" Ley General del Sistema de Medios de Imp~  acio. « Electore..

3. Cultura politica democr?* =V pe. noliticow

Objetivo. Conocer e ident ¢ las « rersas fort,  de participacion ciudadana, asi como los principales
rasgos de la cultura—~itice xicana'y su relaciéiicon los partidos politicos.

3.1La\ cr €Omo v Je gobierno.
o= eoria s partidos politicos.

.ultura po. .d 'y participacién ciudadana.

Bibliografia basica:

" ALMOND, Gabriel y Sydney Verba (1963), La cultura politica. En Diez textos basicos de ciencia politica.
Editorial Ariel. Espafia, 2001 (pp. 171-201).

= BOLOS, Silvia. Organizaciones sociales y gobiernos municipales: construccion de nuevas formas de
participacién. Universidad Iberoamericana. México, 2003 (Capitulo 1, pp. 25-64).

= Deconstruyendo la ciudadania. Avances y retos en el desarrollo de la cultura democratica en México, SEGOB,
SEP, IFE, CIDE, ITAM, Miguel Angel Porria. México, 2002.

- WOLDENBERG, José. Consolidacion democratica y cultura politica. (pp. 13-24).
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- PESCHARD, Jacqueline. El perfil de la cultura politica predominante. (pp. 145-152).
- MEYENBERG, Yolanda. Tres perfiles para el andlisis de la cultura politica en México. (pp. 177-195).
- GARCIA, Benilde. Educacion, ciudadania y participacion democratica. (pp. 207-221).

- GUTIERREZ, Roberto J. Construccién de ciudadania y consolidacion democratica en México. (pp. 223-
251).

= MARTINEZ, Gonzélez, Victor Hugo. Partidos politicos y calidad de la democracia: Notas para un nuevo
debate. En revista del Instituto Electoral del Estado de México Apuntes electorales, afio VIII, Numero 35.
México, 2009 (pp. 47-67).

" REVELES, Vazquez, Francisco. Los partidos politicos en México. Facultad de Ciencias Poli*"zas y Sociales.
UNAM. 2002 (Capitulo 1, pp. 7-160).

n ROBERT, Dahl. La democracia: Una guia para los ciudadanos. Taurus. Madrid, 2006.
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1. Llevar original de la Credencial para Votar.

2. Llevar el original del acuse de recibo de la solicitud de ingreso (Folio SEP).

3. Llevar dos lapices del nimero 2, una goma y un sacapuntas.

4. Ubicar con anticipacion el domicilio del lugar donde se realizara el examen.

5. Llegar por lo menos 30 minutos antes de la hora fijada para el inicio del examen.

6. Al iniciar la aplicacion identificar en el cuadernillo de preguntas el nimero>a_ a'version del

examen y sefialarlo sélo con el lapiz del nimero 2 en la hoja de r~ Juestas (lot :xamenes sin
version seran descalificados).

Ejemplo: VERSIC @ ®

7. Alresponder cada pregunta, rellenar totalr el cir oo - nte a la respuesta elegida,
s6lo con el lapiz del nimero 2 (de otr~ ‘orl Y SEr e ~el lector de marcas Opticas
durante la calificacion).

Ejemplo: ‘' CADO MARCADO
RECTO CORRECTO

Oy QO

VRV
OOO®

6)00F

Sera motivo de cancelacion del examen:

- Copiar las respuestas de otro participante.

- Intercambiar informacién durante la aplicacion.

- Consultar documentos o libros mientras se responde el examen.
- No devolver el cuadernillo de preguntas.

No sera permitido el uso de:
- Computadoras portétiles.

- Agendas electronicas.
- Teléfonos celulares, reproductores musicales, etc.
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El examen no podra aplicarse por ningun motivo en fecha y hora distinta a la programada, la no
sustentacion es motivo de descalificacion automatica.

El Instituto Electoral del Estado de México no tiene celebrado convenio con instituciéon publica o
privada alguna, para la preparacion de los participantes en el Examen de Seleccién Previa.

El IEEM no se hace responsable de documentos generados por terceras personas, que circulen con
anticipacion a la fecha de aplicacion y se asuman por si mismos como la solucién del examen.

El examen se elaborara con apego a los procedimientos certificados bajo la Norma Internacional de
Calidad 1SO 9001:2008.

El presente documento no establece obligaciones ni crea derechos distintos de los ¢  enidos en las
disposiciones legales vigentes.

Para mayores info mes|

Direccion del Sevic ctor fes..
(01-800) 7-1713-3¢ 1 5sin ct (07" 22) 2-75-73-00
Ext. 2307, 2308, 2313, 7 "S55y ze “Ines avie_.<s, en un horario de 9:00 a 19:00 horas.

dsep _em.org.mx

Paser” .dn 944, ~ar’3 Ana Tlapaltitlan, Toluca de Lerdo, Estado de México, C. P. 50160.

Toluca de Lerdo, México, 29 de agosto de 2011.



