
 

 

 

 

 

 

 

Informe de resultados 2025 

 

 

 

 

 

 

 

PRESIDENCIA 

Dirección Ejecutiva del OPPMEM 



 

 

 

El trabajo colaborativo de quienes integramos el Observatorio de Participación Política de las Mujeres en el 

Estado de México (Observatorio) fue clave para transitar con éxito un año sin precedentes. 2025 representó 

un año de retos para el ejercicio de derechos político- electorales a nivel nacional y de manera particular en 

el Estado de México donde la organización, vigilancia y desarrollo del inédito Proceso Electoral Judicial 

Extraordinario implicó el diseño de una nueva geografía electoral, comunicar de manera efectiva la dimensión 

y complejidad de elegir a través del voto popular a personas juzgadoras, así como los retos técnicos, logísticos 

y presupuestarios.  

En el Estado de México las autoridades electorales tuvieron el reto de organizar y dar seguimiento a un proceso 

extraordinario, donde se elegirían 91 cargos del Poder Judicial local, incluida la presidencia y para las 

instancias permanentes e invitadas que integran el Observatorio, este nuevo contexto no fue ajeno, las 

actividades desarrolladas en favor de la participación política de las mujeres debieron ampliar su enfoque, 

dirigiéndose no solo a los espacios tradicionales de representación, como presidencias municipales, 

sindicaturas, regidurías o diputaciones, sino también a un nuevo universo de mujeres que, por primera vez, 

contendieron por cargos de elección popular en el ámbito del Poder Judicial, demandó esfuerzos adicionales 

para acercar información que permitiera garantizar una participación libre de violencia política por razón de 

género.  

Este escenario nos llevó a diseñar un Programa de Trabajo ambicioso, construido en 5 ejes estratégicos 

encaminadas al logro de la igualdad sustantiva entre mujeres y hombres en el ámbito político estatal y 

municipal, donde contemplamos realizar 209 actividades, lo que parecía en sí mismo un reto mayúsculo; 

gracias al compromiso y tenacidad de quienes integramos este Observatorio superamos en 275% nuestra meta 

inicial, al realizar 575 actividades y llegando a 512,482 personas. Nunca más una democracia sin Mujeres.  

Dra. Amalia Pulido Gómez 

Consejera Presidenta del Instituto Electoral del Estado de México 

https://www.google.com/search?q=Proceso+Electoral+Judicial+Extraordinario&sca_esv=8e3b652f8ddb18e0&sxsrf=AE3TifN_w_ag-gntl1RYrzdbNx5Kwdr-0g%3A1764966131850&ei=8z4zafjLM96_kPIP9PCUgAY&ved=2ahUKEwi9iYqWq6eRAxWvKEQIHVEJPDgQgK4QegQIARAB&uact=5&oq=retos+autoridad+electoral+estado+de+mexico+2025&gs_lp=Egxnd3Mtd2l6LXNlcnAiL3JldG9zIGF1dG9yaWRhZCBlbGVjdG9yYWwgZXN0YWRvIGRlIG1leGljbyAyMDI1MgUQIRigATIFECEYoAEyBRAhGKABMgUQIRigATIFECEYnwVIzTlQAFiyOHAAeAGQAQCYAbsBoAGXMKoBBDAuNDa4AQPIAQD4AQGYAi6gApsxwgIEECMYJ8ICChAjGIAEGCcYigXCAggQABiABBixA8ICCxAuGIAEGLEDGIMBwgIIEC4YgAQYsQPCAgsQABiABBixAxiDAcICChAAGIAEGEMYigXCAgUQABiABMICDhAAGIAEGLEDGIMBGIoFwgIQEAAYgAQYsQMYQxiDARiKBcICBhAAGBYYHsICCBAAGIAEGKIEwgIFEAAY7wXCAggQABiiBBiJBcICBBAhGBWYAwCSBwQwLjQ2oAf1sAKyBwQwLjQ2uAebMcIHBjcuMzYuM8gHSw&sclient=gws-wiz-serp&mstk=AUtExfC9cse6P4vVd88TfyzJGN6HHHipopiwp5MdgRH0hc11krNETsfAg25R0uTn2WaD9ejW3mwJ7h1KalgihWCir2kukX6xOZhl24d8MQd2m4L_AaRcz1jyUBIA58L6cjquC1NDeLn255TcmiTEcpzHz2O1vB7hFcKHgS13K1nlrFsT8gfsU9--TYoFarxK0kDj703DkRyZUZfNmZ_u3piilLc_q-o_GjT2p9-TEruTkmCBssboojfh1hm57VkFMpAFkTaXRQuofWv-ElQRVx1aZ1b3oTZsDSn9bxUJ9_G0IFwAOe54LLDl04R_9vUntutdkTjSWd3XHGc9lda1Es8EqlFBL7zw3rUQ-9HSPKSdHLqG3UxVficKnIGo2xCl44qsRqMcvjrjB02faeAa5sY6FQ&csui=3
https://www.google.com/search?q=Proceso+Electoral+Judicial+Extraordinario&sca_esv=8e3b652f8ddb18e0&sxsrf=AE3TifN_w_ag-gntl1RYrzdbNx5Kwdr-0g%3A1764966131850&ei=8z4zafjLM96_kPIP9PCUgAY&ved=2ahUKEwi9iYqWq6eRAxWvKEQIHVEJPDgQgK4QegQIARAB&uact=5&oq=retos+autoridad+electoral+estado+de+mexico+2025&gs_lp=Egxnd3Mtd2l6LXNlcnAiL3JldG9zIGF1dG9yaWRhZCBlbGVjdG9yYWwgZXN0YWRvIGRlIG1leGljbyAyMDI1MgUQIRigATIFECEYoAEyBRAhGKABMgUQIRigATIFECEYnwVIzTlQAFiyOHAAeAGQAQCYAbsBoAGXMKoBBDAuNDa4AQPIAQD4AQGYAi6gApsxwgIEECMYJ8ICChAjGIAEGCcYigXCAggQABiABBixA8ICCxAuGIAEGLEDGIMBwgIIEC4YgAQYsQPCAgsQABiABBixAxiDAcICChAAGIAEGEMYigXCAgUQABiABMICDhAAGIAEGLEDGIMBGIoFwgIQEAAYgAQYsQMYQxiDARiKBcICBhAAGBYYHsICCBAAGIAEGKIEwgIFEAAY7wXCAggQABiiBBiJBcICBBAhGBWYAwCSBwQwLjQ2oAf1sAKyBwQwLjQ2uAebMcIHBjcuMzYuM8gHSw&sclient=gws-wiz-serp&mstk=AUtExfC9cse6P4vVd88TfyzJGN6HHHipopiwp5MdgRH0hc11krNETsfAg25R0uTn2WaD9ejW3mwJ7h1KalgihWCir2kukX6xOZhl24d8MQd2m4L_AaRcz1jyUBIA58L6cjquC1NDeLn255TcmiTEcpzHz2O1vB7hFcKHgS13K1nlrFsT8gfsU9--TYoFarxK0kDj703DkRyZUZfNmZ_u3piilLc_q-o_GjT2p9-TEruTkmCBssboojfh1hm57VkFMpAFkTaXRQuofWv-ElQRVx1aZ1b3oTZsDSn9bxUJ9_G0IFwAOe54LLDl04R_9vUntutdkTjSWd3XHGc9lda1Es8EqlFBL7zw3rUQ-9HSPKSdHLqG3UxVficKnIGo2xCl44qsRqMcvjrjB02faeAa5sY6FQ&csui=3


 

 

 

 

 

ACCIONES ESTRATÉGICAS A CARGO DE LA DIRECCIÓN EJECUTIVA 
 

 

 

 

 

Acciones por eje 

Dirección 

Ejecutiva 
IEEM SeMujeres TEEM 

Programadas Realizadas  Programadas Realizadas  Programadas Realizadas  Programadas Realizadas  

1.  Generación y divulgación de información 2 10 1 9 1 1   4 

2. Violencia política contra las mujeres 2 4 7 30 1 4 3 3 

3. Empoderamiento de las Mujeres 2 3 1 10 1 1 2 2 

4. Impulsar una agenda de igualdad sustantiva en el 

ámbito político estatal y municipal 
    1 5     2 4 

5.   Promover la participación ciudadana a favor de la 

participación política de las mujeres 
1 1 1 12 1 1 1 5 

Total  7 18 11 66 4 7 8 18 

30
109

ACCIONES ESTRATÉGICAS A CARGO DE LA 

DIRECCIÓN EJECUTIVA

Actividades realizadas Acciones programadas

79 ACCIONES ADICIONALES A LAS PROGRAMADAS 

11,641 PERSONAS ALCANZADAS  

 
   

 
 



 

 

 

MEMORIA DE EVENTOS PÚBLICOS REALIZADOS POR LA DIRECCIÓN EJECUTIVA 
 

1. Conferencia Magistral Entre la violencia de género y la violencia política. Experiencias de candidatas en el proceso 

electoral municipal 2020-2021, impartida por la Dra. Céline Françoise Aramara González Schont.  

 

Fecha: 6 de marzo de 2025 

Alcance: 227 personas / 141 visualizaciones en redes.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

2. Taller Claves feministas para mujeres líderes, a cargo de la Dra. Dulce Rocío Reyes Gutiérrez. 

 

Fecha: 18 de agosto de 2025 

Alcance: 55 mujeres   

 

  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.  Conferencia: Mujeres indígenas y participación política, una historia de resistencia a cargo de la Mtra. Eufrosina Cruz 

Mendoza.  

 

Fecha: 8 de octubre de 2025 

Alcance: 227 personas / 330 visualizaciones en redes.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

4. Conferencia virtual Democracia, representación política y ejercicio del poder en clave de igualdad, impartida por la 

Dra. Sol Cárdenas Arguedas.  

 

Fecha: 19 de noviembre de 2025 

Alcance: 102 personas / 181 visualizaciones en redes.  

 

  



 

 

 

 

5. Conferencia Magistral Virtual Discursos, resistencias y transformaciones. ¿Por qué las mujeres abandonan la política? 

impartida por la Dra. Nuria Varela Menéndez, escritora, periodista y experta en violencia de género.  

 

Fecha: 25 de noviembre de 2025 

Alcance: 98 personas / 198 visualizaciones en redes.  

 

  

  

1,559 personas 
709 asistencias presenciales y 850 personas conectadas en redes sociales 

 
 



 

 

 

ACTIVIDADES DE DIFUSIÓN  
 

En 2025 el OPPMEM se ha fortalecido como un mecanismo estratégico para monitorear, analizar y promover la 

participación paritaria de las mujeres en la vida política y de toma de decisiones en la entidad, en gran medida se debe 

a las estrategias de comunicación y difusión empleadas para acercar a la población información sobre las actividades 

realizadas.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

Estrategia  Descripción  

Boletines de 

prensa 

-6- 

 
 

12 de febrero 2025: IEEM asume la presidencia del Observatorio de Participación Política de las Mujeres. 

6 de marzo 2025: Necesario seguir visibilizando violencia política contra las mujeres, “ni una menos”: 

Amalia Pulido. 

12 de abril 2025: Observatorio de Participación Política de las Mujeres en el Estado de México aprueba 

Programa de Trabajo 2025. 

10 de septiembre 2025: La paridad dejó de ser un ideal para convertirse en un mandato constitucional: 

Consejera Presidenta del IEEM 

8 de octubre 2025: Observatorio de Participación Política impulsa la voz de las mujeres indígenas en la 

toma de decisiones. 

24 de noviembre 2025: Reflexionan en el IEEM sobre las causas que afectan la permanencia política de 

las mujeres. 

Publicación 

de 

contenidos  

-14- 
 

3 Notas publicadas en páginas Web: Así Sucede, Diario Amanecer y Plana Mayor.  

2 Notas en medios impresos: Impulso y Jyasu.  

2 Notas en medios electrónicos: Mix 90.1 FM y Ultra Radio 101.3 FM 

7 Notas en canal de difusión IEEM 



 

 

 

 

Redes sociales  

 

Durante 2025, específicamente del 1 de enero al 3 de diciembre, se generaron y difundieron diversas publicaciones en 

las redes sociales del Observatorio de Participación Política de las Mujeres en el Estado de México (OPPMEM). Estas 

publicaciones tuvieron como propósito visibilizar las actividades realizadas en el marco del Observatorio, así como 

compartir información relevante relacionada con la igualdad de género, los derechos político-electorales de las mujeres, 

las acciones institucionales para prevenir la violencia política en razón de género y los avances en materia de 

participación política de las mujeres en la entidad. 

 

RED 
PERSONAS SEGUIDORAS  

Nº DE 

PUBLICACIONES 
VISUALIZACIONES INTERACCIONES 

 ENE 25 DIC 25 

Facebook 2,108 2,371 254 143,600 
7,731 

(reacciones, comentarios, shares y clics) 

Instagram 317 351 245 21,530 
997 

(reacciones, comentarios, shares y clics) 

x 567 596 257 14,702 
1,088 

(reacciones, comentarios, shares y clics) 

 

 

 

326 personas más siguen al OPPMEM 

756 publicaciones 

9,816 interacciones  

179,832 visualizaciones 
 

 



 

 

 

ACCIONES ESTRATÉGICAS A CARGO DE INTEGRANTES INVITADAS 

 

Acciones por eje 

Organismos 

autónomos  

Instancias 

Públicas  

Partidos Políticos 

Estatales  

Instituciones 

Académicas  

Organizaciones de 

la Sociedad Civil  

Programadas Realizadas Programadas Realizadas  Programadas Realizadas  Programadas Realizadas  Programadas Realizadas  

1.Generación y divulgación de 

información 
2 14 18 22 10 78 -  3 4 7 

2. Violencia política contra las mujeres 3 4 14 32 4 25 4 3 3 25 

3. Empoderamiento de las Mujeres 2 6 22 33 3 41 5 6 21 7 

4. Impulsar una agenda de igualdad 

sustantiva en el ámbito político estatal y 

municipal 
2 5 16 42 2 13 -  2 2 9 

5.   Promover la participación ciudadana 

a favor de la participación política de las 

mujeres 
-  4 23 35   32  - 1 19 17 

Total  9 33 93 164 19 189 9 15 49 65 

 
 

 

287 ACCIONES ADICIONALES A LAS PROGRAMADAS  

321,009 PERSONAS ALCANZADAS  

 
 

179
466

ACCIONES ESTRATÉGICAS A CARGO INTEGRANTES 

INVITADAS 

Actividades realizadas Acciones programadas



 

 

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES 

OBJETIVO INDICADOR MÉTODO DE 

CÁLCULO 

FRECUENCIA 

DE 

MEDICIÓN 

MEDIO DE VERIFICACIÓN 

GENERAL 

Contribuir al logro 

de la igualdad 

sustantiva entre 

mujeres y hombres 

en el ámbito político 

estatal y municipal 

Proporción de 

mujeres en puestos 

de toma de 

decisión y de alta 

dirección en la 

vida política en el 

Estado de México  

 

Número de 

cargos de 

elección popular 

ocupados por 

mujeres / número 

total de cargos 

 

PEL 2024: 

684/1301=52% 

PEJE 2025: 

54/91=59% 

 

Número de 

cargos de 

asignación 

ocupados por 

mujeres / número 

total de cargos 

 

1230/3085=40% 

 

Trianual 

Listas oficiales de resultados electorales 

publicadas por el IEEM:  

 

Resultados 2024 disponible en: 

https://www.ieem.org.mx/maxima_publicid

ad/historico_2024/ 

 

Resultados 2025:  Acuerdos 

IEEM/CG/91/2025, IEEM/CG/92/2025, 

IEEM/CG/93/2025, IEEM/CG/94/2025 y 

IEEM/CG/97/2025, disponibles en: 

https://www.ieem.org.mx/consejo_general/

acuerdos-del-consejo/a_2025.html 

 

Diagnóstico sobre la integración paritaria 

de gabinetes municipales 2025 en el Estado 

de México  

 

Disponible en: 

https://www.ieem.org.mx/OPPMEM/docs/D

ocumentos-de-

consulta/2025/Diagnostico_Paridad.pdf 

 

  

https://www.ieem.org.mx/maxima_publicidad/historico_2024/
https://www.ieem.org.mx/maxima_publicidad/historico_2024/
https://www.ieem.org.mx/consejo_general/acuerdos-del-consejo/a_2025.html
https://www.ieem.org.mx/consejo_general/acuerdos-del-consejo/a_2025.html
https://www.ieem.org.mx/OPPMEM/docs/Documentos-de-consulta/2025/Diagnostico_Paridad.pdf
https://www.ieem.org.mx/OPPMEM/docs/Documentos-de-consulta/2025/Diagnostico_Paridad.pdf
https://www.ieem.org.mx/OPPMEM/docs/Documentos-de-consulta/2025/Diagnostico_Paridad.pdf


 

 

ESPECÍFICOS 

Generar, 

sistematizar y 

divulgar 

información sobre 

la evolución de la 

participación 

política de las 

mujeres en el 

Estado de México 

Número de 

acciones 

informativas 

dirigidas a mujeres 

que participan en 

política 

Número de 

materiales 

publicados en el 

minisitio del 

OPPMEM 

 

17 materiales  

 

Número de 

eventos públicos, 

del OPPMEM y sus 

integrantes, que 

visibilicen la 

evolución de la 

participación 

política de las 

mujeres en el 

Estado de México 

 

9 eventos 

Anual 

Materiales publicados 

1. Programa de Trabajo 2025 

2. Plan de Comunicación 2025 

3. Manual de identidad 2025 

4. Manual para la incorporación de la 

perspectiva de género en 

participación política de las mujeres 

desde el quehacer periodístico 

5. Diagnóstico Integración Paritaria de 

Gabinetes Municipales 2025 

6. Protocolo para la atención y sanción 

de la violencia política contra las 

mujeres en razón de género en el 

Estado de México 

7. 11 galerías con materiales sobre: 

acciones afirmativas, participación 

política de las mujeres, 8M, 72 

aniversario del voto de las mujeres en 

México, cine con perspectiva, día 

naranja, diagnóstico sobre 

integración de gabinetes 

municipales en el Estado de México, 

fechas conmemorativas, lectura con 

perspectiva, manual para la 

incorporación de la perspectiva de 

género en participación política de 

las mujeres desde el quehacer 

periodístico y mujeres referentes 

 

 



 

 

Eventos públicos realizados   

1. Conferencia Entre la violencia de 

género y la violencia política. 

Experiencias de candidatas en el 

proceso electoral municipal 2020-2021 

2. Taller: Claves feministas para mujeres 

líderes 

3. Conferencia Mujeres indígenas y 

participación política: una historia de 

resistencia 

4. Conferencia virtual Democracia, 

representación política y ejercicio del 

poder en clave de igualdad 

5. Conferencia Magistral Virtual 

Discursos, resistencias y 

transformaciones. ¿Por qué las mujeres 

abandonan la política? 

6. Trigésima Sesión Ordinaria del 

OPPMEM 

7. Trigésima Primera Sesión Ordinaria del 

OPPMEM 

8. Trigésima Segunda Sesión Ordinaria 

del OPPMEM 

9. Trigésima Tercera Sesión Ordinaria del 

OPPMEM 

Información disponible en: 

https://www.ieem.org.mx/OPPMEM/index.ht

ml 

 

  

https://www.ieem.org.mx/OPPMEM/index.html
https://www.ieem.org.mx/OPPMEM/index.html


 

 

Fortalecer 

mecanismos para 

prevenir, atender y 

sancionar la 

violencia política 

contra las mujeres 

Número de 

sentencias 

emitidas por el 

TEEM con temas 

que atañen a la 

protección de los 

derechos políticos 

de las mujeres en 

el Estado de 

México 

Tasa de sanción 

por violencia 

política contra las 

mujeres en razón 

de género en el 

Estado de México 

Número de 

medios de 

impugnación 

presentados / 

número de 

medios de 

impugnación 

resueltos en 

donde se 

determina la 

existencia de VPG 

 

23/10=43% 

Anual 

Numeralia de resoluciones en materia de 

VPG 

 

Fuente: Tribunal Electoral del Estado de 

México, Informe del Proceso Electoral 

Extraordinario 2025, 

Disponible en: 

https://teemmx.org.mx/informe/2025/docs/i

nforme.pdf 

 

Acelerar el 

empoderamiento 

de las mujeres para 

ejercer sus derechos 

políticos electorales 

Porcentaje de 

instancias 

integrantes del 

OPPMEM que 

incluyen 

programas 

específicos para 

igualdad de 

género en su 

quehacer 

Número de 

instancias 

integrantes del 

OPPMEM con 

programas 

específicos / 

número total de 

instancias del 

OPPMEM 

 

48 instancias 

integrantes/ 

25 instancias con 

programas 

específicos de 

igualdad 

 52% 

 

Anual 

 

Programas para la igualdad publicados en 

las páginas de cada instancia integrante 

del OPPMEM 

 

Las instancias que integran la Dirección 

Ejecutiva (IEEM, TEEM, SEMujeres), así como 

INFOEM, CODHEM, TRIJAEM, FGJEdomex, 

UAEMex, PJEdomex, Legislatura, CEAVEM, 

CEDIPIEM, DGDP, IMJUVE, PAN, PRI, PT, 

PVEM, MORENA, MC Y PRDEdomex, Fes 

Aragón UNAM, CIEG UNAM, Fes Acatlán 

UNAM y Colegio Mexiquense  

 

https://teemmx.org.mx/informe/2025/docs/informe.pdf
https://teemmx.org.mx/informe/2025/docs/informe.pdf


 

 

Impulsar una 

agenda de 

igualdad sustantiva 

en el ámbito político 

estatal y municipal 

 

 

 

Índice de avance 

en la armonización 

legislativa nacional 

y estatal sobre 

sistema de 

cuidados, 

participación 

paritaria en 

espacios de toma 

de decisión, 

mecanismos de 

atención y sanción 

de VPG  

Número de 

iniciativas sobre 

sistema de 

cuidados, 

participación 

paritaria en 

espacios de toma 

de decisión, 

mecanismos de 

atención y 

sanción de VPG 

remitidas a 

comisiones para 

su estudio / 

número total de 

iniciativas 

aprobadas 

 

541 total 

iniciativas 

presentadas 

30 iniciativas 

presentadas 

7 con decretos 

publicados   

Anual 

Número de decretos publicados en la 

Gaceta del Gobierno del Estado de México 

7 decretos publicados en la Gaceta del 

Gobierno del Estado de México: 65, 66, 67, 

119, 121, 132 y 182 

 

Disponible en: 

https://legislacion.legislativoedomex.gob.m

x/asuntosparlamentarios/iniciativas 

 

Promover la 

participación 

ciudadana a favor 

de la participación 

política de las 

mujeres 

Proporción de 

mujeres de 18 años 

y más que ejercen 

su derecho a votar 

y ser votadas en el 

Estado de México 

 

Porcentaje de 

mujeres de 18 

años y más que 

participan como 

candidatas en 

elecciones locales 

 

 

Trianual 

Listado nominal 2025 

Disponible en: 

https://dorganizacion.ieem.org.mx/numerali

a/padron_electoral.php 

 

Listado de candidaturas por cargo 2025 

Candidaturas 2024: 

https://www.ieem.org.mx/maxima_publicid

ad/historico_2024/ 

https://legislacion.legislativoedomex.gob.mx/asuntosparlamentarios/iniciativas
https://legislacion.legislativoedomex.gob.mx/asuntosparlamentarios/iniciativas
https://dorganizacion.ieem.org.mx/numeralia/padron_electoral.php
https://dorganizacion.ieem.org.mx/numeralia/padron_electoral.php
https://www.ieem.org.mx/maxima_publicidad/historico_2024/
https://www.ieem.org.mx/maxima_publicidad/historico_2024/


 

 

PEL 2024: 

4238/7608=56% 

PEJE 2025: 

189/411=46% 

 

Mujeres de 18 

años y más que 

ejercieron su 

derecho a votar 

en el Estado de 

México /  

número de 

mujeres en el 

listado nominal 

del Estado de 

México 

(2024) 

 

4,525,649/ 

6,843,416= 66% 

 

Candidaturas 2025: 

IEEM/CG/43/2025 Por el que se da 

cumplimiento al requerimiento realizado a la 

Legislatura mediante acuerdo 

IEEM/CG/34/2025 y se ordena la publicación 

de los listados de candidaturas para el 

Proceso Electoral Judicial Extraordinario 2025 

del Estado de México, en la “Gaceta del 

Gobierno”, así como en los estrados.  

Disponible en:  

https://www.ieem.org.mx/consejo_general/

cg/2025/AC_2025/a043_25.pdf 

 

Conteos Censales de Participación 

Ciudadana 2009-2024 

Datos sociodemográficos del Estado de 

México: 

https://ine.mx/transparencia/datos-

abiertos/visualizacion-  datos/conteos-

censales-participacion/ 
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